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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ 


ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದುದು 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - I ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೧, ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೦, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೦೬ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಸುತ್ತೋಲೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ನಅಇ 22 ಎಂಡಬ್ಲೂಪಿ 2010 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 18ನೇ ಫೆಬ್ರವರಿ, 2010 
ವಿಷಯ : ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮತ್ತು ಅರೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಟ್ಟಡಗಳಲ್ಲಿ ಅಡೆತಡೆ 

ರಹಿತ ವಾತಾವರಣ ನಿರ್ಮಿಸುವ 
ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಜೆಡಿಡಿಪಿ / ಪಿಎಸ್/ಪಿಆರ್ /20 /02 - 03, ದಿನಾಂಕ : 
30 - 06 - 2004 ರಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಕಟ್ಟಡಗಳ ಉಪವಿಧಿ 2003ನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ (ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ, ಹಕ್ಕುಗಳ ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಭಾಗವಹಿಸುವಿಕೆ) 
ಅಧಿನಿಯಮ 1995ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ. ದಿನಾಂಕ: 06 - 04 - 2004 ರಂದು ಸರ್ಕಾರವು 
ಸುತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 34 ಟಿಎಂಎಸ್ 2004 ರ ಮೂಲಕ ಎಲ್ಲಾ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಕಟ್ಟಡ 
ನಿರ್ಮಾಣ ಬೈಲಾಗಳಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಬೈಲಾ 2003ರನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶನ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ (ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ, ಹಕ್ಕುಗಳ ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಭಾಗವಹಿಸುವಿಕೆ) ಅಧಿನಿಯಮ 
1995ರಂತೆ ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಹಲವಾರು ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಬೇಕಾಗಿದೆ. ಅದರಂತೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ, ಅರೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಕಟ್ಟಡಗಳಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲರು ಯಾವುದೇ ಅಡೆತಡೆ ಇಲ್ಲದೆ ಓಡಾಡುವ ವಾತಾವರಣ ನಿರ್ಮಿಸಬೇಕಾಗಿದೆ. 

- 2) ಮುಂದುವರೆದು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಕ್ಕಾಗಿ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳು / ನಗರಸಭೆಗಳು/ 
ಪುರಸಭೆಗಳು / ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳು/ ಬೆಂಗಳೂರು ನೀರು ಸರಬರಾಜು ಮತ್ತು ಒಳಚರಂಡಿ ಮಂಡಳಿ /ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ 
ನೀರು ಸರಬರಾಜು ಮತ್ತು ಒಳಚರಂಡಿ ಮಂಡಳಿ / ಬೆಂಗಳೂರು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ನಗರಾಭಿವೃದ್ದಿ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ತಮ್ಮ ಹಣಕಾಸಿನ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮಿತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ (ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ, ಹಕ್ಕುಗಳ 
ಸಂರಕ್ಷಣೆ ತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಭಾಗವಹಿಸುತಿ 

ಕಲಂ 46ರಂತೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಇದುವರೆಗೆ 
ಕಲ್ಪಿಸದೆ ಇರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 

"46. ಕಟ್ಟಡ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು : ಸಮುಚ್ಚಿತ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ತಮ್ಮ ಹಣಕಾಸಿನ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಿತಿಗಳೊಳಗೆ ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಎ) ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಟ್ಟಡಗಳಲ್ಲಿ ಇಳಿಜಾರು ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಹಾಗೂ ರೈಲಿಂಗ್ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು. 
( ಬಿ) ಗಾಲಿಕುರ್ಚಿ ಬಳಕೆದಾರರಿಗೆ ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಶೌಚಾಲಯಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ 
( ಸಿ) ಎಲಿವೇಟರುಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಲಿಫ್ಟ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ಬೈಲ್ ಸಂಕೇತಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಶಬ್ದ ಸಂಕೇತಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು. 
( ಡಿ) ಆಸ್ಪತ್ರೆ, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರ ಮತ್ತು ಇತರೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಪುನರ್ವಸತಿ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಇಳಿಜಾರು ಮಾರ್ಗ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು." 

3) ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವ/ಕೈಗೊಂಡ ಬಗ್ಗೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 6 ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಗತಿ 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಹೊಸದಾಗಿ ನಿರ್ಮಿಸುವ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಟ್ಟಡಗಳಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ 
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ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ( ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ, ಹಕ್ಕುಗಳ ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಭಾಗವಹಿಸುವಿಕೆ) ಅಧಿನಿಯಮ 1995ರ ಪ್ರಕಾರ 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ಕಟ್ಟಡ ನಕ್ಷೆ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡುವಾಗ ಕಡ್ಡಾಯಗೊಳಿಸಬೇಕು. ಕಟ್ಟಡ 
ಅಂತಿಮವಾಗಿ ನಿರ್ಮಾಣಗೊಂಡ ನಂತರ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡುವಾಗ ಈ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
ಅಳವಡಿಸಿಕೊಂಡಿದ್ದಾರೆಯೇ ಎಂಬುದನ್ನು ದೃಢೀಕರಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 

4) ಈಗಾಗಲೇ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು , ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ (ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ, ಹಕ್ಕುಗಳ 
ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣ ಭಾಗವಹಿಸುವಿಕೆ ) ಅಧಿನಿಯಮ 1995ರ ಪ್ರಕಾರ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಮಾರ್ಪಡಿಸಿ 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಒಂದು ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿಕೊಂಡು, ಆದ್ಯತೆ ಮೇರೆಗೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕು. ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅನುಪಾಲನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 

_ 5) ಈ ಸುತ್ತೋಲೆಯಲ್ಲಿನ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಚಾಚು ತಪ್ಪದೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಸದರಿ ಸುತ್ತೋಲೆಯ 
ಅಂಶಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ವಿಫಲವಾದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನೇ ನೇರವಾಗಿ ಹೊಣೆಗಾರರನ್ನಾಗಿ ಮಾಡಿ ಅವರ 
ವಿರುದ್ಧ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಎಸ್ . ರೇಣುಕಾರಾಧ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ | 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V - A ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೧, ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ . ೨೦೭ 


ಸಾರಿಗೆ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂ . ಸಾರಿ : 03 : ಸಾಪ: 2009 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 24ನೇ ಫೆಬ್ರವರಿ , 2010 | 
ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ರಚನೆಯಿಂದಾಗಿ ನಗರದ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಹೆಚ್ಚಾಗಿರುವ ಕಾರಣ ನಗರದ ಹೊರ 
ವಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಹೊಸದಾಗಿ ರಚನೆಯಾಗಿರುವ ಬಡಾವಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾಗಳಿಗೆ ಬೇಡಿಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುತ್ತಿದೆ. ಆದುದರಿಂದ 
ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಈಗ ವಿಧಿಸಿರುವ ನಿರ್ಬಂಧವನ್ನು ಸಡಿಲಿಸಿ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾಗಳಿಗೆ ಹೊಸ ರಹದಾರಿಗಳನ್ನು ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡುವುದು ಸೂಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರವು ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಈಗಿರುವ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾಗಳ 
ಪರವಾನಗಿ ಮಿತಿಯನ್ನು 80 , 000 ರಿಂದ 85, 000 ಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿರುತ್ತದೆ. 

ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಹೊರ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾಗಳು ಕಡಿಮೆ ಇದ್ದು, ಅಲ್ಲಿನ ನಾಗರೀಕರಿಗೆ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳು ಅತ್ಯಲ್ಪವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ನಗರದ ಮಧ್ಯಭಾಗದಿಂದ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾಗಳು ಹೊರವಲಯದಲ್ಲಿ ಸಂಚರಿಸಿ ಅಲ್ಲಿನ 
ನಾಗರೀಕರಿಗೆ ಸಾರಿಗೆ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಲು ಮುಂದೆ ಬರುತ್ತಿಲ್ಲ. ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದ ಮಧ್ಯ ಭಾಗದಲ್ಲಿ ವಾಹನಗಳ ದಟ್ಟಣೆ ಅತಿ 
ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ವಾಯುಮಾಲಿನ್ಯ ಮತ್ತು ಶಬ್ದ ಮಾಲಿನ್ಯದಿಂದ ಬಳಲುತ್ತಿದೆ. ಈ ಎಲ್ಲಾ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಸರ್ಕಾರ 
ಈಗ ಹೆಚ್ಚಿಸಿರುವ 5, 000 ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ ಪರವಾನಗಿಗಳನ್ನು ತಿಂಗಳಿಗೆ 500 ರಹದಾರಿಗಳನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ಆಟೋಚಾಲಕರ 
ಸಂಘಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚನೆ ಮಾಡಿ ಅವರುಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡು (involve) ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ ರಹದಾರಿಯನ್ನು ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ನೀಡಲು ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
1. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಿರುವ ರಹದಾರಿಗಳನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಹೊಸದಾಗಿ 

ರಚನೆಯಾಗಿರುವ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸಾರಿಗೆ ಕಛೇರಿಗಳಾದ ಜ್ಞಾನಭಾರತಿ, ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ ಸಿಟಿ, ಕೆ. ಆರ್. ಪುರಂ, ಯಲಹಂಕ 
ಮತ್ತು ನೆಲಮಂಗಲ ಕಛೇರಿಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗೆ ಸೇರಿದ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ 

ಮಾತ್ರ ಸಂಚರಿಸಲು ರಹದಾರಿ ಮಂಜೂರು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
2. ವಾಯು ಮಾಲಿನ್ಯ ಮತ್ತು ಶಬ್ದ ಮಾಲಿನ್ಯ ಉಂಟು ಮಾಡದೇ ಇರುವಂತಹ ಹೊಸ 4 ಸ್ಟೋಕ್ ಇಂಜಿನ್‌ವುಳ್ಳ ಮತ್ತು 

ಅಧಿಕೃತ ಎಲ್. ಪಿ. ಜಿ . ಕಿಟ್ ಹಾಗೂ ಡಿಜಿಟಲ್ ಫೇರ್ ಮೀಟರ್ ಅಳವಡಿಸಿರುವ ಹಸಿರು ಬಣ್ಣದ ವಾಹನಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 

ರಹದಾರಿಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
3. ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ ಚಾಲನಾ ಅನುಜ್ಞಾ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕಂತಹ ಮತ್ತು ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 

ರಹದಾರಿಗಳನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
4. ಈಗಾಗಲೇ ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ ಪರವಾನಗಿ ಹೊಂದಿರುವವರಿಗೆ ಪುನಃ ಪರವಾನಗಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
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5. ರಹದಾರಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವವರಿಂದ ವಿಳಾಸ ಪುರಾವೆಗಾಗಿ ಕೆಳಕಂಡ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ದಾಖಲೆ 

ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 
1) ಮತದಾರರ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ 

4 ) Pan card 
2 ) Jaco 23083 

* ಪಾವತಿಸಿದ ಬಿಲ್ 
3) JOJ Ogos 

6) WJDE3Os 2005 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಟಿ .ಎನ್. ನರಸಿಂಹರಾಜು 
ಪೀಠಾಧಿಕಾರಿ ( ಪ್ರ ), ಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆ 

( 080 - 22032014 ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
2300k adi, iseando , adjoe 0 , 9000 ( DOVEO NO , 37 grade ofan ) 30 . 900 


2003 - III 


COMMERCE AND INDUSTRIES SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No. CI. 120 . MMM . 2007 . Bangalore , Dated : 25th February , 2010 


Minerals are valuable finite and non - renewable natural resources, which are critical for the growth 
of any State / Country . Most of these mineral deposits are in Government, Forest and Revenue lands. There 
should de some attempt to conserve and use these resources judiciously in the interest of natural 
development and revenue mobilization by the State for the welfare of the poor . The State Government in 
the Mineral Policy , 2008 has resolved to encourage persons who add value to the mineral especially by 
setting up steel plants, since this end -use of mineral attracts huge investment in the state and lead to 
considerably higher value addition which in turn results in increased tax revenue and employment 
generation . Grant of mining leases for captive use by the steel industry will not only boost revenue 
mobilization , but, also helps in employment generation , industrialization , peripheral development and 
other indirect benefits . It is a proven fact that, the states stand to gain substantially both in terms of 
revenues , industrialization , economic development and employment, if the minerals are used for value 
addition rather than exported in their raw from . As a step in this direction , following virgin areas is notified 
inviting applications from the value adders to the minerals . 


SCHEDULE OF THE AREA FOR GRANT : 


Sl.No. 


Mineral 


Extent in acres 


Location 


20 - 00 


taluk , 


Lakkihalli village , Hosadurga 
Chitradurga District . 


Iron 

ore , 
Manganese , 
Limestone and 
Dolomite 


The application for grant of Mining lease shall be received by the Director of Mines and Geology , 
No .49 , “ Khanija Bhavan ” , D .Devaraj Urs Road , Bangalore - 1 . The sketch of the area is available for 
inspection at the office of the Director, Department of Mines and Geology , Khanija Bhavan , D .Devaraj Urs 
Road , Bangalore - 1 during working hours on all working days. 


The starting date for filing Mining lease application shall be first day after completion of 30 days 
from the date of publication of the Notification in the Official Gazette. The closing date / end date for filing 
Mining lease application shall be 30 " day from the starting date . If the last date for filing Mining lease 
applications happens to be a Public Holiday or General Holiday , applications will be received on the next 
working day . 


The applicants should note that the availability of the area published herein is subject to the 
clearance from the Revenue Department for mining activities and compliance of the MM (D & R ) Act, 1957 
and the Mineral Concession Rules , 1960 and all other relevant Acts and Rules by the applicants . In case , 
the area is found to consist of Forest lands, the clearance from the Forest Department under Section ( 2 ) of 
the Forest Conservation Act , 1980 , for utilizing the area for non -forest activities should be obtained by the 
applicants . 
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Interested persons are advised to inspect the area and satisfy themselves about the availability of 
mineral deposits and the present status of the land there in , before making application for Mining lease . 


By order and in the name of the Governor of Karnataka, 

M .VASUDEVAMURTHY 
Under Secretary to Government, (Mines) 

Commerce & Industries Department. 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V - A ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೧ , ೨೦೧೦ (ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೦೯ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No. KLA /LGA / 299 / Bil / 2009, Bangalore , Dated : 1 March , 2010 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 1st March , 2010 
THE CODE OF CRIMINAL PROCEDURE (KARNATAKA AMENDMENT) BILL , 2009 

(LA, BILL No. 40 OF 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ (ಕರ್ನಾಟಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 

(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 40 ) 
ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1973ನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯಿಸುವಲ್ಲಿ ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1973ನ್ನು ( 1974ರ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮ 2) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, ಎಂದರೆ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ (ಕರ್ನಾಟಕ 
ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು . 

2. 25ಎ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1973ರ (1974ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 2) 
25ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

( ಎ) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

"(2) ಅಭಿಯೋಗ ( ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್) ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ನಿರ್ದೇಶಕರ ; ಅಥವಾ ಅಭಿಯೋಗ ಉಪ 
ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮತ್ತು ಇತರ ವೃಂದಗಳ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ , 1978ರ ( 1990ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14 ) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ವೃಂದ (ಕೇಡರ್‌) ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ 
ತುಂಬತಕ್ಕದ್ದು." 

( ಬಿ) (5) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 

"(5) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ , 1978ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಿರುವ ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲಾದ ಅಭಿಯೋಜಕರುಗಳ ವೃಂದದಿಂದ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಕ ಮಾಡಿದ 
ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕನು, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕನು, ಅಭಿಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ 
ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಅಧೀನನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 8) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಲಾದ 
ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ, ಅಧಿಕ ಅಭಿಯೋಜಕ, ಮತ್ತು ವಿಶೇಷ ಅಭಿಯೋಜಕ ಇವರು ಅಡ್ವಕೇಟ್ 
ಜನರಲ್‌ರವರ ಅಧೀನರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ." 
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( ಸಿ) (6) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, "ಅಭಿಯೋಗಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು" ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ " ಅಭಿಯೋಗನಿರ್ದೇಶಕರು" 
ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1973ನ್ನು ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2005ರ ( 2005ರ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮ 25) ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಯು 2006ರ ಜೂನ್ 23 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದೆ. 

ಸದರಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಮೂಲಕ 25ಎ ಎಂಬ ಒಂದು ಹೊಸ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಸೇರಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಅದಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ , 
ಅಭಿಯೋಗ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಸೂಕ್ತವಾಗಬಹುದಾದಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಅಭಿಯೋಗ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನೊಳಗೊಂಡ 
ಅಭಿಯೋಗ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬಹುದು. ಮತ್ತು ಸದರಿ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, 
ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದಂತೆ ನ್ಯಾಯವಾದಿ ವೃತ್ತಿಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮಾತ್ರವೇ ಅಭಿಯೋಗ 
ನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಭಿಯೋಗ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ ನೇಮಕರಾಗಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ನೇಮಕವನ್ನು 
ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರ ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

14ನೇ ಕಾನೂನು ಆಯೋಗದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 1972ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಅಭಿಯೋಗ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಅದು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದೆ. ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ 
ಸಂಹಿತೆ, 1973ರ 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 6) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಅಭಿಯೋಜನೆ ನಡೆಸುವ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನಿಯತ 
ವೃಂದಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವುದರಿಂದ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1978ರ ( 1990ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗನುಸಾರ ಅಭಿಯೋಗ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಭಿಯೋಗ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರ ಅಭಿಯೋಜಕರನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅದನ್ನು ಅನ್ವಯಿಸುವಲ್ಲಿ ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆಯು 25ಎ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪ 
ಪ್ರಕರಣ, (5) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣ ಮತ್ತು ( 6) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪಸ್ತಾವಿತ ಕಮದಿಂದಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವುಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಡಾ || ವಿ .ಎಸ್ . ಆಚಾರ್ಯ 

ಗೃಹ ಸಚಿವರು 
ಎಸ್ . ಬಿ . ಪಾಟೀಲ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ, 1973ರ ಉದ್ದತ ಭಾಗ - 


XX 


XX 


XX 


25ಎ ಅಭಿಯೋಗನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ . 


XX 


XX 


XX 


XX 


(2) ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದಂತೆ ನ್ಯಾಯವಾದಿ ವೃತ್ತಿಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮಾತ್ರವೇ ಅಭಿಯೋಗ 
ನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಭಿಯೋಗ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ ನೇಮಕವಾಗಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರ ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


XX 


XX 


XX 


(5) 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ (8) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಚ್ಚ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಿಸುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ, ಅಧಿಕ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ ಮತ್ತು ವಿಶೇಷ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ ಇವರುಗಳು, ಅಭಿಯೋಗ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಅಧೀನನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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( 6) 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ( 8) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನೇಮಿಸುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ, ಅಧಿಕ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ ಇವರುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಶೇಷ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ ಹಾಗೂ 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ 
ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸಹಾಯಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಭಿಯೋಜಕ ಇವರು, ಅಭಿಯೋಗ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರ 
ಅಧೀನನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


x 


x 


XX 


XX 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 


THE CODE OF CRIMINAL PROCEDURE (KARNATAKA AMENDMENT) BILL , 2009 

(L . A . Bill No . 40 of 2009 ) 


A Bill further to amend the Code of Criminal Procedure , 1973 in its application to the State of 
Karnataka 

Whereas, it is expedient further to amend the Code of Criminal Procedure , 1973 (Central Act No . 2 
of 1974) for the purposes hereinafter appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixtieth year of the Republic of India as 
follows : 

1 . Short title and Commencement .- ( 1) This Act may be called the Code of Criminal Procedure 
(Karnataka Amendment) Act , 2009 . 

( 2 ) It shall come into force at once . 

2 . Amendment of Section 25A . - In section 25A of the Code of Criminal Procedure , 1973 (Central 
Act No. 2 of 1974 ), 

(a ) for sub -section (2 ), the following shall be substituted , namely : 
" ( 2) The post of Director of prosecution and Government litigations, or a Deputy Director of 
Prosecution and other cadres shall be filled in accordance with the Cadre and Recruitment Rules framed 
under the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990)." 

(b ) for sub - section (5 ), the following shall be substituted , namely : 

" (5 ) Every Public Prosecutor, Additional Public Prosecutor appointed by the State Government from 
the cadre of Prosecutors recruited under the recruitment rules framed by the Government under the 
Karnataka State Civil Services Act , 1978 shall be subordinate to the Director of Prosecution and 
Government litigations and every Public Prosecutor , Additional Prosecutor and Special Prosecutor 
appointed under sub - section (8 ) of section 24 shall be subordinate to the Advocate General." 

(c ) in sub - section (6 ), for the words "Deputy Director of Prosecution " the words " Director of 
Prosecution " shall be substituted . 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


The Code of Criminal Procedure , 1973 was amended by the Code of Criminal procedure 
( Amendment) Act, 2005 (Central Act 25 of 2005 ). The said amendment has come into force from 23rd June 
2006 . 


A new section 25A has been inserted through the said amendment according to which , there may 
be established a Directorate of Prosecution consisting of Director of Prosecution and as many Deputy 
Directors of Prosecution as it thinks fit. Further , according to sub -section (2 ) of the said section a person 
shall be eligible to be appointed as a Director of Prosecution or a Deputy Director of Prosecution , only if he 
has been in practice as an advocate for not less than ten years and such appointment shall be made with 
the concurrence of the Chief Justice of the High Court . 


Based on the recommendations of the 14 " Law Commission a Directorate of Prosecution has been 
established in the State of Karnataka in 1972 , which is working effectively . Since a regular cadre of 
prosecuting officers in terms of sub - section (6 ) of section 24 of the Code of Criminal Procedure , 1973 exists 
in the State of Karnataka , it is considered necessary to amend sub - section (2 ), sub - section (5 ) and sub 
section (6 ) of section 25A of the Code of Criminal Procedure in its application to the State of Karnataka so 
as to enable the Government to appoint the Director of Prosecution , Deputy Director of Prosecution and 
such other Prosecutors in accordance with the provisions of the recruitment rules framed under the 
Karnataka Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ). 

Hence the Bill. 
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FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed measure . 


Dr. V . S . ACHARYA 
Minister for Home 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


EXTRACT FROM THE CODE OF CRIMINAL PROCEDURE 1973 


Section 25A Directorate of Prosecution . - 


XX 


XX 


XX 


XX 


( 2 ) A person shall be eligible to be appointed as a Director of Prosecution or a Deputy Director of 
Prosecution , only if he has been in practice as an advocate for not less than ten years and such 
appointment shall be made with the concurrence of the Chief Justice of the High Court . 


XX 


xx 


Xx 


(5 ) Every Public Prosecutor , Additional Public Prosecutor and Special Public Prosecutor appointed 
by the State Government under sub - section ( 1 ), or as the case may be, sub -section (8 ), of section 24 to 
conduct cases in the High Court shall be subordinate to the Director of Prosecution . 


(6 ) Every Public Prosecutor, Additional Public Prosecutor and Special Public Prosecutor appointed 
by the State Government under sub - section ( 3 ), or as the case may be, sub - section (8 ), of section 24 to 
conduct cases in District Courts and every Assistant Public Prosecutor appointed under sub - section ( 1) of 
section 25 shall be subordinate to the Deputy Director of Prosecution . 


XX 


XX 


XX 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - IV - A ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೧, ೨೦೧೦ (ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) | ನಂ . ೨೧೦ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No. KLA / LGA / 305 / Bill/ 2009 , Bangalore , Dated : 19 March , 2010 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 1st March , 2010 


THE KARNATAKA EXCISE (AMENDMENT) BILL , 2009 

(LA, BILL No. 41 OF 2009 ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 

ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 

( 2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 41 ) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1965ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1965ನ್ನು ( 1966ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 21) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ : 
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ಬ 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು . 

2. 67ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1965ರ (1996ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 
21) 67ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ (1) ನೇ ಉಪಖಂಡಕ್ಕೆ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

“(1) ಕೇಂದ್ರದ ( ಅರೆಸೈನಿಕ ಘಟಕಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ) ಸಶಸ್ತ್ರ ಬಲಗಳ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಮತ್ತು ರಾಜತಾಂತ್ರಿಕ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳ ಉಪಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಸೇವನೆಗಾಗಿ ; ” 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1965ರ 67ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ , ಕೆಲವು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಮಾರಾಟ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಮದ್ಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕ 
ಅಬಕಾರಿ ಬಾಕಿಗಳಿಗೆ ಉತ್ತರಾನ್ವಯವಾಗಿ ಅಥವಾ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ಕಡಿಮೆ 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 

ಇತ್ತೀಚೆಗೆ, ರಾಜ್ಯದ ರಾಜಧಾನಿಯಲ್ಲಿ ಕಾನ್ಸಲ್ ಕಚೇರಿಗಳು / ರಾಜತಾಂತ್ರಿಕ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳ ಕಚೇರಿಗಳು ಹೆಚ್ಚಿನ 
ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಾರಂಭ ಮಾಡಿವೆ. ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಜರ್ಮನಿ , ಜಪಾನ್ , ಫ್ರಾನ್ , ಬ್ರಿಟನ್ , ಸಿಟ್ಟರ್‌ಲ್ಯಾಂಡ್ , ಐರ್‌ಲೆಂಡ್ , 
ಮಾಲ್ಡಿವ್, ಫಿನ್‌ಲ್ಯಾಂಡ್ ಮತ್ತು ಸೈನ್‌ನ ಕಾನ್ಸಲ್ ಕಚೇರಿಗಳು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗಿವೆ . ಘನತೆವೆತ್ತ ರಾಜತಾಂತ್ರಿಕರಿಗೆ 
ಗೌರವಾರ್ಪಣೆಯಾಗಿ ಮದ್ಯದ ಮೇಲಿನ ತೆರಿಗೆ ವಿನಾಯಿತಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಸದವಕಾಶ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ದೊರಕಿದೆ. 

ಆದ್ದರಿಂದ, ರಾಜತಾಂತ್ರಿಕ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳಿಗೆ ಮಾರಾಟ ಮಾಡಲಾದ ಮದ್ಯದ ಮೇಲೆ ತೆರಿಗೆ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡುವುದನ್ನು 
ಸಾಧ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1965ರ 67 (1) (1) ನೇ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಮಾಡಲು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕಮದಿಂದಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ಅಂದಾಜು 48,33,000/- ರೂಪಾಯಿಗಳ ಆರ್ಥಿಕ 
ತೊಡಕುಂಟಾಗುತ್ತದೆ. 

ಎಂ . ಪಿ . ರೇಣುಕಾಚಾರ್ಯ 
ಅಬಕಾರಿ ಸಚಿವರು 

ಎಸ್ . ಬಿ . ಪಾಟೀಲ್ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಅನುಬಂಧ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅಬಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 1965 ( 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 21 ) 


XX 


XX 


XX 

XX 
1. ವಿನಾಯಿತಿ, ಇತ್ಯಾದಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ - XX XXXX 

(1) ಕೇಂದ್ರದ ( ಅರೆಸೈನಿಕ ಘಟಕಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ) ಸಶಸ್ತ್ರ ಬಲಗಳ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಉಪಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಸೇವನೆಗಾಗಿ ; 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 


THE KARNATAKA EXCISE ( AMENDMENT) BILL , 2009 

(LA, Bill No . 41 of 2009) 


A Bill further to amend the Karnataka Excise Act, 1965. 


Whereas, it is expedient further to amend the Karnataka Excise Act , 1965 (Karnataka Act 21 of 
1966 ) for the purposes hereinafter appearing ; 
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Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixtieth year of the Republic of India as 
follows : 


1 . Short title and Commencement.- ( 1 ) This Act may be called the Karnataka Excise 
(Amendment) Act , 2009 . 


(2 ) It shall come into force at once . 


2 . Amendment of Section 67 . - In Karnataka Excise Act, 1965 (Karnataka Act 21 of 1966 ), in 
section 67 , in clause (a ), for sub - clause (i), the following shall be substituted , namely . 


" (i) for use or consumption by themembers of the Armed Forces 
(including Para -Military units) of the Union and Diplomatic agents ;" 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


At present under Section 67 of the Karnataka Excise Act , 1965 , the State Government is 
empowered to exempt or reduce either prospectively or retrospectively the excise dues payable under 
Section 22 of any liquor sold to certain categories of institutions. 


Of late , more number of consulates / diplomatic agents has started functioning in the State 
Headquarters . The offices of Consulates of Germany , Japan , France , Britain , Switzerland , Ireland , 
Maldives , Finland and Spain are established in Bangalore . It is the privilege of the State Government to 
extend benefit of exemption of tax on liquor to the diplomats as a matter of honouring their dignity . 


Therefore , it is proposed to amend Section 67 ( 1)(i) of the Karnataka Excise Act, 1965 with an 
enabling provision to extend the benefit of exemption of tax on liquor to diplomatic agents . 


Hence the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There will be an approximate financial implication of Rs. 48 , 33, 000 per annum by the proposed 
legislative measure. 


M . P . RENUKACHARYA 

Minister for Excise 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ANNEXURE 
Extract from the Karnataka Excise Act, 1965 

(Karnataka Act 21 of 1966 ) 
XX XX 

XX 
1 . Power of State Government to exempt , etc .- (a) XX XX X X 

for use or Consumption by the members of the Armed Forces 
( including Para -military units ) of the Union ; 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
20 - IV -A 23odstoob, mireabado , 28250€ 0 , 90no ( OeYE No , J5 Je to OF20 ) 20 . 900 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . KLA / LGA/ 316 / Bill / 2009, Bangalore , Dated : 1st March , 2010 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 1stMarch , 2010 . 


3282 
THE KARNATAKA TOWN AND COUNTRY PLANNING AND CERTAIN OTHER LAWS (AMENDMENT ) 

BILL , 2009 


(LA, Bill No . 43 of 2009) 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 

ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ 

(ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 

(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 43) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 1961 , ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 
1976 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964 - ಇವುಗಳನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1961 ( 1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11 ), ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1976 ( 1977ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964 (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22) 
- ಇವುಗಳನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, ಎಂದರೆ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ 
ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1961ರ (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11) 76ಎಫ್‌ಎಫ್ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

(1) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ 
ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು, ಆವರಣ ಚಿಹ್ನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಅಂಕಿಗಳಿಗೆ “ 2009ರ ಡಿಸೆಂಬರ್ 3ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಅಂಕಿಗಳು ಮತ್ತು ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
“ ಪರಂತು ಹಾಗೆ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಮೊಬಲಗು, 
(1) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಪ್ಲೋರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ 

ಕು ಅಧಿನಿಯಮ, 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಆರರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
(ii) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫ್ಲೋರ್‌ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು, ಆದರೆ ಶೇಕಡಾ 
ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ , ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಟರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ 

ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
ಮತ್ತೂ ಪರಂತುತು ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಕಟ್ಟಡದ ಭಾಗವನ್ನು ಬಳಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದರೆ 
ಅಥವಾ ನಿವಾಸೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿದ್ದರೆ, ಅಂಥ ಭಾಗದ ಸಕ್ರಮಕ್ಕಾಗಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಮೊಬಲಗು, 


ಕ 


ಕೆ 
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( ಎ) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ. 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫ್ಲೋರ್‌ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ , 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ, 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 

ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟು ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ; 
( ಬಿ) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫ್ಲೋರ್‌ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು ಆದರೆ 
ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ 
ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ 

ಮೂವತ್ತೈದರಷ್ಟು ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು;" 
(3) (13) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(13) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸಕ್ರಮಕ್ಕಾಗಿ ಕೋರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು 
ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2009 ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಒಂದು ವರ್ಷದೊಳಗೆ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ” 

3, 1977ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1976ರ ( 1977ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) 321 - ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 

(1) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ 
ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು, ಆವರಣ ಚಿಹ್ನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಅಂಕಿಗಳಿಗೆ “2009ರ ಡಿಸೆಂಬರ್‌ 3ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಅಂಕಿಗಳು ಮತ್ತು ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(2) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 
(1) ಮೊದಲನೇ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ 
( ಎ) (1) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ " ಹತ್ತಕ್ಕಿಂತ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ಆರಕ್ಕಿಂತ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ( ii) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ಎಂಟರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
(ii) ಎರಡನೇ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ 
( ಎ) ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟು ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ( ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ ನಲವತ್ತರಷ್ಟು ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ 

ಮೂವತ್ತೈದರಷ್ಟು ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
4. 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ರ (1964ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22 ) 187 - ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 

(1) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , “ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ 
ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು, ಆವರಣ ಚಿಹ್ನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಅಂಕಿಗಳಿಗೆ 2009ರ ಡಿಸೆಂಬರ್ 3ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಅಂಕಿಗಳು ಮತ್ತು ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 

( 2) ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) ಮೊದಲನೇ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ, 
( ಎ) (1) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ ಹತ್ತಕ್ಕಿಂತ ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ಆರಕ್ಕಿಂತ ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
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( ಬಿ) (ii) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ಎಂಟರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
( ii) ಎರಡನೇ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ 
( ಎ) ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು " ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟು " ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ( ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ ನಲವತ್ತರಷ್ಟು ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ಮೂವತ್ತೈದರಷ್ಟು " ಎಂಬ ಪದವನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1961 (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11), ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1976 (1977ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14 ) ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964 ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22) 

- ಇವುಗಳನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ, ಎಂದರೆ: 
( ಎ) ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಈ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ 

ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷ ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು. 
2009ರ ಡಿಸೆಂಬರ್ 3ನೇ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಕಾನೂನು ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಟ್ಟಡ 

ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿದ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದು, ಮತ್ತು 
( ಸಿ) ಅಂಥ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿನ ಶುಲ್ಕ/ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಮಾಡುವುದು. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಬಿ . ಎಸ್ . ಯಡಿಯೂರಪ್ಪ 
ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಗಳು 


ಎಸ್ . ಬಿ . ಪಾಟೀಲ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 1961ರ (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11) ಉದ್ದತ 


ಭಾಗ 


XX 


XX 
76 ಎಫ್ಎಫ್.- ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಅಭಿವೃದ್ದಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಭೂ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದು.- (1) ಈ 
ಅಧಿನಿಯದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಯಾವುದೇ ಭೂಮಿಯನ್ನು 14 , 14ಎ , 15ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು , 17ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು 
ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮನಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಅಥವಾ 15ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ನೀಡಿದ ಪ್ರಾರಂಭ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು 
ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಾಡಿರುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಭೂ ಬಳಕೆಯಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಿರುವಲ್ಲಿ , ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2004ರ 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಿದ ಅಂಥ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಭೂ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬೇರೆ ಬೇರೆಯಾಗಿರಬಹುದಾದಂಥ, 
ಆದರೆ, ಅಭಿವೃದ್ದಿಯ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ನಿಯಮಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಮೇಲೆ 
ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


XX 


XX 


XX 


3285 


(13) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸಕ್ರಮ ಕೋರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ 
ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2004 ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು 
ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


xx 


xx 


XX 


xx 


ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1977ರ (1977ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14 ) ಉದ್ದತ ಭಾಗ 

XX 
321 - ಎ.- ಕೆಲವು ಕಾನೂನುಬಾಹಿರ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಮಯದಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , 300ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು , 321ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು , ಮತ್ತು 423ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಕಟ್ಟಡ 
ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಕಟ್ಟಡ ನಿರ್ಮಾಣವನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಕಮೀಷನರನು, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ 
ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ 
ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ನಿರ್ಮಿಸಿದ್ದ ಕಟ್ಟಡವನ್ನು ಈ ಮುಂದೆ ಹೇಳಿದ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಮೇಲೆ 
ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


XX 


XX 


XX 


(2) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಮಾಣದ ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವಿಕೆಯು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಮೊಬಲಗಿನ 
ಸಂದಾಯಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಇದು ಕಟ್ಟಡ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಬಗೆಯ ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳಿಗಾಗಿ ಬೇರೆ 
ಬೇರೆಯಾಗಿರಬಹುದು. 

“ ಪರಂತು ಹಾಗೆ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಮೊಬಲಗನ್ನು , 
(1) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫೇರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ, 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 

ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಹತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
( ii) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫ್ಲೋರ್‌ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು, ಆದರೆ ಶೇಕಡಾ 
ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ , ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ 

ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
ಮತ್ತೂ ಪರಂತು ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಕಟ್ಟಡದ ಭಾಗವನ್ನು ಬಳಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದರೆ 
ಅಥವಾ ನಿವಾಸೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿದ್ದರೆ, ಅಂಥ ಭಾಗದ ಸಕ್ರಮಕ್ಕಾಗಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಮೊಬಲಗು, 

ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ. 
ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫ್ಲೋರ್‌ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ. 
ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫೇರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು ಆದರೆ 
ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ 
ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ ನಲವತ್ತರಷ್ಟು 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು;" 


( ಬಿ ) 


XX 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ರ ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22) ಉದ್ದತ ಭಾಗ . 

187 - ಎ. ಕೆಲವು ಕಾನೂನುಬಾಹಿರ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದು. - (1) ಈ ಅಧಿನಿಯದಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , 187ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಕಟ್ಟಡ ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಕಟ್ಟಡ ನಿರ್ಮಾಣವನ್ನು 
ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮುನಿಸಿಪಲ್ ಕಮೀಷನರನು , ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ 
ಕಾನೂನುಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2004ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ನಿರ್ಮಿಸಿದ್ದ ಕಟ್ಟಡವನ್ನು ಈ ಮುಂದೆ 
ಹೇಳಿದ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಮೇಲೆ ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

xx 

XX 
( 2) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಮಾಣದ ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವಿಕೆಯು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಮೊಬಲಗಿನ 
ಸಂದಾಯಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇದು ಕಟ್ಟಡ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಬಗೆಯ ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳಿಗಾಗಿ ಬೇರೆ 
ಬೇರೆಯಾಗಿರಬಹುದು. 

“ಪರಂತು ಹಾಗೆ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಮೊಬಲಗನ್ನು , 
(1) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಪ್ಲೋರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 

ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಹತ್ತರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
( ii) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಪ್ಲೋರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು, ಆದರೆ ಶೇಕಡಾ 
ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟಕ್ಕಿಂತ 

ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
ಮತ್ತೂ ಪರಂತು ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಕಟ್ಟಡದ ಭಾಗವನ್ನು ಬಳಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದರೆ 
ಅಥವಾ ನಿವಾಸೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿದ್ದರೆ, ಅಂಥ ಭಾಗದ ಸಕ್ರಮಕ್ಕಾಗಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಮೊಬಲಗು, 
( ಎ ) ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 

ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫೇರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ, 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಕಟ್ಟಡ ಭಾಗದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, 
ಕಟ್ಟಡದ ಸುತ್ತ ಬಿಡಬೇಕಾದ ಖಾಲಿ ಜಾಗದ ಮಾನಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನುಮತಿಸಬಹುದಾದ ಫೇರ್ 
ಏರಿಯಾದ ಅನುಪಾತದ ಅಂಥ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯು, ಶೇಕಡಾ ಹನ್ನೆರಡೂವರೆಯಷ್ಟನ್ನು ಮೀರಿದ್ದು ಆದರೆ 
ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಿದ್ದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಟಾಂಪು ಅಧಿನಿಯಮ , 1957 ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇರೆಗೆ 
ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದಂತೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯದ ಶೇಕಡ ನಲವತ್ತರಷ್ಟು 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು;" 


( ಬಿ) 


XX 

XX 
KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 
THE KARNATAKA TOWN AND COUNTRY PLANNING AND CERTAIN OTHER LAWS (AMENDMENT) 

BILL , 2009 

(LA, Bill No . 43 of 2009) 
A Bill further to amend the Karnataka Town and Country Planning Act , 1961, the Karnataka 
Municipal Corporations Act, 1976 and the Karnataka Municipalities Act , 1964 . 
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Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Town and Country Planning Act, 1961, 
(Karnataka Act 11 of 1963 ), the Karnataka Municipal Corporations Act , 1976 (Karnataka Act 14 of 1977) 
and the Karnataka Municipalities Act , 1964 (Karnataka Act 22 of 1964) for the purposes hereinafter 
appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixtieth year of the Republic of India as 
follows: 

1 . Short title and commencement.- ( 1) This Act may be called the Karnataka Town and Country 
Planning and Certain Other Laws (Amendment) Act, 2009. 

( 2) It shall come into force at once . 

2 . Amendment of Karnataka Act 11 of 1963 .- In the Karnataka Town and Country Planning 
Act, 1961 (Karnataka Act 11 of 1963), in section 76FF , 


( 1 ) in sub - section ( 1 ), for the words, brackets and figures “ date of commencement of the Karnataka 
Town and Country Planning and Certain other Laws ( Amendment) Act , 2004 ” , the words and figures “ the 
3rd day of December 2009” shall be substituted ; 

( 2 ) after sub - section ( 1), the following provisos shall be inserted , namely : 
“ Provided that the amount so prescribed shall not be less than , 


(i) six percent of the market value, determined in accordance with the Karnataka Stamp Act , 
1957 and rules made thereunder , of the portion of the building built in violation of the 
provisions referred to above, if such violation of set back norms and permissible floor area 
ratio does not exceed twenty five percent; 
(ii) eight percent of the market value, determined in accordance with the Karnataka Stamp 
Act, 1957 and the rules made thereunder , of the portion of the building built in violation of 
the provisions referred to above , if such violation of set back norms and permissible floor area 

ratio exceeds twenty five percent but does not exceed fifty percent: 

Provided further that where the portion of the building is built in violation of the provisions 
referred to above is being used or meant for nonresidential purpose and amount payable for regularization 
of such portion shall be, 

(a ) twenty percent of the market value, determined in accordance with the Karnataka Stamp 
Act , 1957 and the rules made thereunder , of the portion of the building built in violation of the 
provisions referred to above , if such violation of set back norms and permissible floor area 
ratio does not exceed twelve and a half percent; 
(b ) thirty five percent of the market value, determined in accordance with the Karnataka Stamp 
Act, 1957 and the rules made thereunder , of the portion of the building built in violation of the 
provisions referred to above , if such violation of set back norms and permissible floor area 

ratio exceeds twelve and a half percent but does not exceed twenty five percent.” ; and 
(3 ) for sub section (13), the following shall be substituted , namely : 

“ (13) Any person seeking regularization under this section shall make application to the 
prescribed Authority within one year from the date of commencement of the Karnataka Town 

and Country Planning and Certain Other Laws (Amendment) Act, 2009.” 

3 . Amendment of Karnataka Act 14 of 1977 .- In the Karnataka Municipal Corporations Act, 
1976 (Karnataka Act 14 of 1977 ), in section 321- A ,- 

( 1) in sub -section ( 1), for the words, brackets and figures “ date of commencement of the Karnataka 
Town and Country Planning and Certain other Laws (Amendment) Act, 2004” , the words and figures “ the 
3rd day of December 2009” shall be substituted ; 

(2 ) in sub - section (2 ), 
(i) in the first proviso , 

(a ) in clause (i) for the word “ ten ” , the word “ six " shall be substituted ; and 

(b ) in clause (ii) for the words “ twenty five ” , the word “ eight” shall be substituted ; and 
(ii) in the second proviso , 

(a ) in clause (a ), for the words “ twenty five” , the word “ twenty ” shall be substituted ; and 

(b ) in clause (b ), for the word “ forty ", the words “ thirty five” shall be substituted . 
4 . Amendment of Karnataka Act 22 of 1964 .- In the Karnataka Municipalities Act , 1964 
(Karnataka Act 22 of 1964 ), in section 1874 , 
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( 1 ) in sub -section ( 1), for the words, brackets and figures “date of commencement of the Karnataka 
Town and Country Planning and Certain other Laws (Amendment) Act , 2004 ” , the words and figures “ the 
3rd day of December 2009” shall be substituted ; 

(2 ) in sub - section (2 ), 
(i) in the first proviso , 

(a ) in clause (i) for theword “ ten ” the word “ six ” shall be substituted ; and 

(b ) in clause( ii) for the words “twenty five” the word “ eight” shall be substituted ; and 
( ii) in the second proviso , 

(a ) in clause (a), for the words “ twenty five” the word “ twenty " shall be substituted ; and 
(b ) in clause (b ), for the word “ forty” the words “ thirty five” shall be substituted . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
It is considered necessary to amend the Karnataka Town and Country Planning Act , 1961 
(Karnataka Act 11 of 1963 ), the Karnataka Municipal Corporations Act, 1976 (Karnataka Act 14 of 1977) 
and the Karnataka Municipalities Act , 1964 (Karnataka Act 22 of 1964 ) to provide for , 

extension of time limit for filing application for regularisation by one year from the 
date of commencement of this Amendment Act ; 
regularisation of buildings constructed in violation of provisions of law and building 

bye law prior to 3rd day of December 2009 ; and 
(c) reduction of fee / amount for regularisation of such buildings ; 


(a ) 


Hence the Bill . 

FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed legislative measure. 


B . S . YUDDYURAPPA 
CHIEF MINISTER 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ANNEXURE 


Extract from the Karnataka Town and Country Planning Act, 1961 

(Karnataka Act 11 of 1963). 
XX XX 

XX 


XX 


XX 


[ 76 FF. Regularisation of certain development and change of land use .- ( 1) Notwithstanding 
anything contained in this Act , where any land has been developed or change in land use is made in 
contravention of section 14 , 14A , section 15 , section 17 or the regulations or in contravention of 
commencement certificate granted under section 15 , the Planning Authority may regularise such 
development and change of land use made prior to the date of commencement of the Karnataka Town and 
Country Planning and Certain other Laws (Amendment) Act, 2004 , subject to such rules as may be 
prescribed and on payment of the prescribed amount, which may be different for different purposes , but 
not exceeding the estimated cost of the development. 

XX 
( 13) Any person seeking regularization under this section shall make an application to the 
Planning Authority within three months from the date of commencement of the Karnataka Town and 
Country Planning and Certain Other Laws (Amendment) Act, 2004 . 
XX 

XX 

XX 
Extract from the Karnataka Municipal Corporations Act, 1976 
(Karnataka Act 14 of 1977 ) 

XX 


XX 
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321- A . Regularisation of certain unlawful buildings .- ( 1 ) Notwithstanding anything contained in 
this Act , when construction of any building is completed in contravention of the section 300 , section 321 
and building by laws made under section 423, the Commissioner may regularise building constructed prior 
to the date of commencement of the Karnataka Town and Country Planning and Certain other Laws 
( Amendment) Act, 2004 subject to the following restrictions and such rules as may be prescribed and on 
payment of the amount specified in sub - section (2 ), namely : 
XX 

XX 


XX 


(2 ) Regularisation of any construction under this section shall be subject to payment of the 
prescribed amount which may be different for different types of contravention of building bye - laws; 


Provided that the amount so prescribed shall not be less than , 

(i) ten percent of the market value, determined in accordance with the 
Karnataka Stamp Act , 1957 and rules made thereunder , of the portion of the 
building built in violation of the provisions referred to above , if such violation of 
set back norms and permissible floor area ratio does not exceed twenty five 
percent; 
( ii) twenty five percent of the market value, determined in accordance with the 
Karnataka Stamp Act, 1957 and the rules made thereunder , of the portion of the 
building built in violation of the provisions referred to above, if such violation of 
set back norms and permissible floor area ratio exceeds twenty five percent but 

does not exceed fifty percent: 
Provided further that where the portion of the building is built in violation of the provisions referred to 
above is being used or meant for nonresidential purpose and amount payable for regularization of such 
portion shall be, 

(a ) twenty five percent of themarket value, determined in accordance with 
the Karnataka Stamp Act , 1957 and the rules made thereunder , of the 
portion of the building built in violation of the provisions referred to above, 
if such violation of set back norms and permissible floor area ratio does 
not exceed twelve and a half percent; 
(b ) forty percent of the market value, determined in accordance with the 
Karnataka Stamp Act , 1957 and the rules made thereunder , of the portion 
of the building built in violation of the provisions referred to above, if such 
violation of set back norms and permissible floor area ratio exceeds twelve 
and a half percent but does not exceed twenty five percent. 
XX 

XX 

XX 


XX 


Extract from the Karnataka Municipalities Act, 1964 
(Karnataka Act 22 of 1964 ) 
XX 

XX 
187 - A . Regularisation of certain unlawful building.-( 1) Notwithstanding anything contained in 
this Act , when construction of any building is completed in contravention of section 187 and building bye 
laws, the Municipal Commissioner or the Chief Officer , as the case may be, may regularise building 
constructed prior to the date of commencement of the Karnataka Town and Country Planning and Certain 
other Laws (Amendment) Act , 2004 , subject to the following restrictions and such rules as may be 
prescribed and on payment of the amount specified in subsection (2 ), namely : 
XX 

XX 

XX 
( 2 ) Regularisation of any construction under this section shall be subject to payment of the prescribed 
amount which may be different for different types of contravention of building bye-laws ; 
Provided that the amount so prescribed shall not be less than , 

(i) ten percent of the market value, determined in accordance with the 
Karnataka Stamp Act , 1957 and rules made thereunder , of the portion of the 
building built in violation of the provisions referred to above , if such violation 
of set back norms and permissible floor area ratio does not exceed twenty five 
percent; 
( ii) twenty five percent of the market value, determined in accordance with the 
Karnataka Stamp Act , 1957 and the rules made thereunder , of the portion of 
the building built in violation of the provisions referred to above , if such 
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violation of set back norms and permissible floor area ratio exceeds twenty five 

percent but does not exceed fifty percent: 
Provided further that where the portion of the building is built in violation of the provisions referred to 
above is being used or meant for nonresidential purpose and amount payable for regularization of such 
portion shall be , 

(a ) twenty five percent of the market value, determined in accordance with the 

Karnataka Stamp Act, 1957 and the rules made thereunder , of the portion of 
the building built in violation of the provisions referred to above, if such 
violation of set back norms and permissible floor area ratio does not exceed 

twelve and a half percent; 
(b ) forty percent of the market value, determined in accordance with the 

Karnataka Stamp Act, 1957 and the rules made thereunder, of the portion of 
the building built in violation of the provisions referred to above , if such 
violation of set back norms and permissible floor area ratio exceeds twelve and 
a half percent but does not exceed twenty five percent. 
XX 

XX 

XX 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V -A ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೧ , ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೦, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೧೨ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No. KLA / LGA / 22 / Bill/ 2009 , Bangalore , Dated : 1st March , 2010 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 1st March , 2010 
THE LAND AQUISITION (KARNATAKA AMENDMENT) BILL, 2009 

(LA, BILL No . 45 OF 2009 ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 

ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ( ಕರ್ನಾಟಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 

( 2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 45 ) 
ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮ, 1894 ಅನ್ನು (1894ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯಿಸುವ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇದರಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ , ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮ, 1894 ಅನ್ನು ( 1894ರ 
ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು, ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ (ಕರ್ನಾಟಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 6ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮ , 1894ರ (1894ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 1), 6ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 
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(6) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ, ಪರಂತುಕ ಮತ್ತು ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಉಳಿದ ಭಾಗಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

“ (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಭಾಗ VIIರ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಭೂಮಿಯು, 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಅಥವಾ ಒಂದು ಕಂಪೆನಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಿದೆಯೆಂದು, 5ಎ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ 
ಉಪಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ವರದಿ , ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿದ ತರುವಾಯ, 
ಸಮುಚಿತ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ತೃಪ್ತಿ ಹೊಂದಿದಲ್ಲಿ , ಆ ತಾತ್ಪರ್ಯದ ಒಂದು ಘೋಷಣೆಯನ್ನು, 
ಅಂಥ ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ಅಥವಾ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯವರು ಸಹಿ ಹಾಕಿ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 5ಎ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ವರದಿಯನ್ನು ಮಾಡಿರಲಿ ಅಥವಾ 
( ಅಗತ್ಯವಿದ್ದೆಡೆ) ಬೇರೆ ಬೇರೆ ವರದಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಿರಲಿ , 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅದೇ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಂಡ ಯಾವುದೇ ಭೂಮಿಯ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಭಾಗಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ 
ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಘೋಷಣೆಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು:” 
(i) (2)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ, “ ಅಥವಾ ಜಿಲ್ಲಾ 

ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(iii) (3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ ಸಮುಚಿತ ಸರ್ಕಾರ ”, ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ ಅಥವಾ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮ , 1894ರ (1894ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 1) 6ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ 
ಮೊದಲನೇ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಘೋಷಣೆಯನ್ನು ಆ ಅಧಿನಿಯಮದ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
(1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದೊಳಗಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದೆಂದು 
ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸರ್ಕಾರವು ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮ , 1894ರ 4(1) ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಹಂತದಿಂದ 6(1) ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
ಹಂತದವರೆಗೆ ಸ್ವಾಧೀನ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗಳನ್ನು ಒಂದು ವರ್ಷದ ಕಾಲ ಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವಂತೆ ಸುತ್ತೋಲೆಯ ಮೂಲಕ 
ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡಿದೆ. 

ಬಹಳಷ್ಟು ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ವಿವಿಧ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಈ ಕಾಲ ಮಿತಿಯನ್ನು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ 
ಪಾಲಿಸಲಾಗುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂಬುದನ್ನು ಗಮನಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ಆಗದೇ ಇರುವುದಕ್ಕೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರದಲ್ಲಿನ 
ವಿಳಂಬವೂ ಒಂದು ಕಾರಣವಾಗಿದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ, ಈಗ ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ತ್ವರಿತಗೊಳಿಸುವ 
ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ, ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮದ 6 (1) ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂತಿಮ ಘೋಷಣೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಘೋಷಣೆಗಳನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಹಾಗೆಯೇ , ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯಿಸುವಲ್ಲಿ ಅದರ 6(1)ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು 
ತದನುಸಾರವಾಗಿ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವುಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ 

ಜಿ. ಕರುಣಾಕರ ರೆಡ್ಡಿ 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವರು 

ಎಸ್ . ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 
THE LAND ACQUISITION (KARNATAKA AMENDMENT) BILL , 2009 

(LA, Bill No. 45 of 2009) 
A Bill further to amend the Land Acquisition Act, 1894 (Central Act 1 of 1894 ) in its application to 
the State of Karnataka . 
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Whereas, it is expedient further to amend the Land Acquisition Act 1894 (Central Act 1 of 1894 ) in 
its application to the State of Karnataka for the purposes hereinafter appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixtieth year of the Republic of India , as 
follows: 

1 . Short title extent and commencement. - ( 1) This Act may be called the Land Acquisition 
(Karnataka Amendment) Act, 2009 . 

(2 ) It shall come into force at once. 

2 . Amendment of Section 6 . - In the Land Acquisition Act, 1894 (Central Act 1 of 1894 ), in 
section 6 , 

(i) for sub - section (1 ), except the proviso and Explanation , the following shall be substituted , 
namely : 


" ( 1 ) Subject to the provisions of part VII of this Act, where the appropriate Government or the 
Deputy Commissioner is satisfied , after considering the report , if any , made under sub -section 
(2 ) of section 5A , that any particular land is needed for a pubic purpose , or for a company , a 
declaration shall be made to the effect under the signature of a Secretary to such Government 
or the Deputy Commissioner of the concerned District and different declarations may be made 
from time to time in respect of different parcels of any land covered by the same notification 
under sub -section ( 1 ) of section 4 , irrespective of whether one report or different reports has or 

have been made (wherever required) under sub - section ( 2 ) of section 5A ,.” 
( ii ) in sub -section (2 ), after the words “Official Gazette”, the words “ or the District Gazette ” 

shall be inserted . 
in sub - section ( 3 ), after the words “ appropriate Government”, the words “ or the Deputy 
Commissioner " shall be inserted . 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
The first proviso to sub - section ( 1) of section 6 of the Land Acquisition Act, 1894 (Central Act 1 of 
1894 ) provides that the declaration under the said section has to be published within one year from the 
date of notification under sub - section ( 1) of section 4 of the said Act. 

The Government has issued instructions through circular providing time limit of one year within 
which the acquisition proceedings are to be completed from section 4 ( 1 ) stage to section 6 ( 1) of the land 
acquisition Act, 1894 . 

It is noticed that in many land acquisition cases , the time limit cannot be adhered strictly for 
various administrative reasons. The delay in correspondence is one of the reasons for not adhering to the 
time limit. Therefore it is , now proposed to delegate the power to issue final declaration under section 6 ( 1) 
of the Land Acquisition Act to the Deputy Commissioner , with a view to speed up land acquisition 
proposals and to provide for such declarations to be published in the District Gazette . 

It is proposed to amend the section 6 ( 1) of the Land Acquisition Act in its application to the State 
of Karnataka in a similar manner . 

Hence the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved by the proposed amendment. 

G . KARUNAKARA REDDY 

Minister for Revenue 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ | 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . KLA / LGA / 321 / Bill/ 2009, Bangalore, Dated : 1st March , 2010 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 1st March , 2010 . 
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THE KARNATAKA AGRICULTURAL PRODUCE MARKETING 
(REGULATION AND DEVELOPMENT) (AMENDMENT) BILL, 2009 

(LA, Bill No . 44 of 2009) 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 

ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ( ತಿದ್ದುಪಡಿ ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 

( 2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 44 ) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು 
ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ ( ನಿಯಂತ್ರಣ 
ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1966ನ್ನು ( 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 27) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, ಎಂದರೆ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ 
(ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿ) 
ಅಧಿನಿಯಮ , 1966ರಲ್ಲಿ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 27) ( ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) , 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (15) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ತನ್ನ ಸಾಲಗಳನ್ನು ತೀರಿಸಲಾಗದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಕೃಷಿ 
ಉತನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹಣಕಾಸು ವ್ಯವಹಾರಗಳ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿಯ ತನ್ನ ಸಾಲಗಳನ್ನು ತೀರಿಸಲಾಗದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

3, 42ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ:- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 42ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಇಪ್ಪತ್ತು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಸಮಿತಿಯ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಆ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

4. 44ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 44ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ಒಂದನೇ ಮೂರಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಶೇಕಡಾ 

ಐವತ್ತಕ್ಕೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
( 2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಪರಂತುಕದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , 

ಎಂದರೆ: 
“ ಮತ್ತೂ ಪರಂತು, ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಪದವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು 
ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ” 

(3) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(2) ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಅಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಸದಸ್ಯರ 
ಮೂರನೇ ಎರಡಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಬಹುಮತದಿಂದ, ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಅವರಿಬ್ಬರ ವಿರುದ್ದ 
ಮಂಡಿಸಲಾದ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದರೆ, ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ 
ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಪದವನ್ನು ಕೂಡಲೇ ತೆರವು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು.” 

5. 74ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 74ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
( ಎ) (1)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 


3294 
(1) ( ಸಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, “ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ 

ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(i) ( ಡಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, “ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ” ಎಂಬ 

ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) (I- ಎ) ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 

“(1- ಬಿ) ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿ) ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) 
ಅಧಿನಿಯಮ , 2009ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣದ ಮುಂದೆ ಇತ್ಯರ್ಥದಲ್ಲಿರುವ 
(1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ಅಪೀಲು, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಅಪೀಲನ್ನು , ಅದರ ತನ್ನ ಮುಂದೆ ದಾಖಲು ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಅದು ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 

- ( ಸಿ) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣವು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು” 
ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ 
(ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1966ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ: 
(1) ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ, “ ದಿವಾಳಿ” ಎಂಬ ಪರಿಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ, ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 

ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹಣಕಾಸು ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಸಾಲಗಳನ್ನು 
ತೀರಿಸಲಾಗದ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸೇರಿಸುವುದು; 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷರ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ಇಪ್ಪತ್ತು ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು; 
(3) (1) ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕನಿಷ್ಠ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 

ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು; 
(ii) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷರು ಪದವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳ 

ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
(iii) ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಒಟ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆಯ 

ಮೂರನೇ ಎರಡಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಬಹುಮತವು ಅವಶ್ಯವೆಂಬುದನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(4) ನಿರ್ದೇಶಕನು ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶಗಳ ವಿರುದ್ದ ಅಪೀಲಿನ ಬಗ್ಗೆ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಲು ರಾಜ್ಯ 

ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುವುದು. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಶಿವರಾಜ್ ಎಸ್. ತಂಗಡಗಿ 
ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮತ್ತು ಸಕ್ಕರೆ ಸಚಿವರು 

ಎಸ್ . ಬಿ . ಪಾಟೀಲ್ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966ರ ( 1966 ರ ಕರ್ನಾಟಕ 

* ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 27 ) ಉದ್ಧತ ಭಾಗ 
2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
XX 

( 15 ) “ ದಿವಾಳಿ ” ಎಂದರೆ , ದಿವಾಳಿತನದ ಕೃತ್ಯವನ್ನು ಮಾಡಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ ವ್ಯವಹಾರದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಸಾಲಗಳನ್ನು ತೀರಿಸಲಾಗದ ಅಥವಾ ಬಾಕಿಯಾಗುವ ಸಾಲಗಳನ್ನು ತೀರಿಸಲಾಗದ ವ್ಯಕ್ತಿ; 


CL 


ದೆ 


XX 
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XX 


XX 


XX 

XX 
42. ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಪದಾವಧಿ: (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನು ಉಳಿದು, 
ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನು ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ತನ್ನ ಪದದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದು. 
XX XX 

XX 
44, ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆ.- (1) ಯಾವೊನೇ ಸದಸ್ಯನು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನೋಟೀಸನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ಅನಂತರ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ವಿರುದ್ಧ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ನೋಟೀಸನ್ನು ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ ಮೂರನೇ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರು ಸಮರ್ಥಿಸಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ನೋಟೀಸಿನ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಆ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯ ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗಾಗಿ 
ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡದಿದ್ದರೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯು ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ 
ಕಚೇರಿಯು ಇರುವ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಶೀಲ್ದಾರರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಆ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಆ ಮೊದಲು ಮಂಡಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯು ವಿಫಲವಾದ ತರುವಾಯ ಆರು ತಿಂಗಳ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಅದೇಬಗೆಯ ಅವಿಶ್ವಾಸ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಅವರಿಬ್ಬರ ವಿರುದ್ದ ಮಂಡಿಸಲಾದ ಸೂಚನೆಯನ್ನು, ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿಶೇಷವಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಮತ್ತು ಮತ ಚಲಾಯಿಸುವ ಸದಸ್ಯರ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ ಬಹುಮತದಿಂದ 
ಅಂಗೀಕರಿಸಿದರೆ, ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಥವಾ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷನ ಪದವನ್ನು ಕೂಡಲೇ 
ತೆರವು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
XX 

XX 
74. ಅಪೀಲು.- (1) ಯಾವೊನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 
XX 

XX 
( ಸಿ) ಲೈಸನ್ನನ್ನು ರದ್ದು ಮಾಡುವ ಅಥವಾ ಅಮಾನತುಗೊಳಿಸುವ, ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ನಿರ್ದೆಶಕನ ಆದೇಶದಿಂದ 
ಬಾಧಿತನಾದರೆ ಅದನ್ನು ಅವನಿಗೆ ತಿಳಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿವಸಗಳೊಳಗೆ ಅವನು ಅದರ ವಿರುದ್ಧ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಅಪೀಲುಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು; 

( ಡಿ) 9 ಮತ್ತು 61ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ನಿರ್ದೆಶಕನು ಮಾಡಿದ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದರೆ, 
ಅದನ್ನು ಅವನಿಗೆತಿಳಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಅವನು ಅದರ ವಿರುದ್ಧ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು 
ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 

(1ಎ) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಸಮಿತಿಯ ಮುಂದೆ ಇತ್ಯರ್ಥಕ್ಕಾಗಿಸಲ್ಲಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ಅಪೀಲು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ 
( ನಿಯಂತ್ರಣ) ಮತ್ತು ಕೆಲವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1991 ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕ್ರಮವಾಗಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಅಪೀಲನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಮುಂದೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯುತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ನಿರ್ದೆಶಕನು, ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯು ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣವು 
ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಅಂಥ ಅಪೀಲಿನ ಮೇಲೆ, ತಾನು ಅಥವಾ ಅದು, ನ್ಯಾಯೋಚಿತ ಮತ್ತು ಯುಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸುವಂಥ ಆದೇಶವನ್ನುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

xx 


XX 


XX 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 


THE KARNATAKA AGRICULTURAL PRODUCE MARKETING 
(REGULATION AND DEVELOPMENT) (AMENDMENT ) BILL , 2009 


(LA, Bill No . 44 of 2009) 


A Bill further to amend the Karnataka Agricultural Produce Marketing ( Regulation and 
development) Act, 1966 . 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Agricultural Produce Marketing 
( Regulation and development) Act, 1966 (Karnataka Act 27 of 1966) for the purposes hereinafter 
appearing; 
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Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixtieth year of the Republic of India as 
follows: 

1 . Short title and commencement.- (1 ) This Act may be called the Karnataka Agricultural 
Produce Marketing (Regulation and development) (Amendment) Act, 2009 . 

(2 ) It shall come into force at once . 

2 . Amendment of section 2 .- In the Karnataka Agricultural Produce Marketing (Regulation ) Act , 
1966 (Karnataka Act No . 27 of 1966 ) (hereinafter referred to as the principal Act) in section 2 , in sub 
section ( 15 ), for the words “ cannot pay his debts ” the words “ cannot pay his debts in respect of financial 
transactions pertaining to market functionaries in the Agricultural Produce Marketing Committee ” shall be 
substituted . 

3 . Amendment of section 42 .- In section 42 of the principal Act, in sub - section (1 ), for the words 
“ for a term of the market committee” the words “ for a term of twenty months or for the term of the market 
committee whichever is earlier” shall be substituted . 

4 . Amendment of section 44 .- In section 44 of the principal Act, 
( 1) in sub - section ( 1), for the words “ by not less than one third ” the words " by not less than fifty 

percent” shall be substituted ; 
(2 ) after the proviso to sub -section (1), the following proviso shall be inserted , namely , 

“ provided further that a motion of no - confidence shall not be moved within a period of six 
months from the date of assuming the office of the Chairman or the Vice Chairman as the 

case may be” . 
( 3 ) for sub - section (2 ), the following shall be substituted , namely : 
“ ( 2 ) If the motion against the Chairman or the Vice -Chairman or both is carried by a majority of 
not less than two - thirds of all the then members of the market committee at a meeting specially 
convened for the purpose , the Chairman or the Vice -Chairman shall forth with vacate the office of 
the Chairman or the Vice -Chairman as the case may be .” 
5 . Amendment of section 74 .- In section 74 of the principal Act , 
(a ) in sub -section ( 1), 

in clause (c ), for the words “ Karnataka Appellate Tribunal” the words “ State Government” 
shall be substituted ; 
in clause (d ), for the words “ Karnataka Appellate Tribunal” the words “ State Government” 

shall be substituted ; 
(b ) after sub - section (1 - A ), the following shall be inserted , namely : 

“ ( 1 - B ) Any appeal under sub -section ( 1 ) pending before the Karnataka Appellate Tribunal on the 
date of commencement of the Karnataka Agricultural Produce Marketing (Regulation and development) 
(Amendment) Act, 2009 shall stand transferred to the State Government and such appeal shall be decided 
by it as if such appeal had been filed before it .” 
(c ) in sub -section (2 ), for the words “ the Karnataka Appellate Tribunal” the words “ the State Government” 
shall be substituted . 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to amend the Karnataka Agriculture Produce Marketing (Regulation and 
Development) Act , 1966 , to provide a provision , 

( 1 ) to include a person , who cannot pay his debts in respect of financial transactions pertaining 

to market functionaries in the Agricultural Produce Marketing Committee , in the definition of 

“ insolvent” ; 
(2 ) to fix the term of office of the Chairman and Vice - chairman for twenty months; 
( 3) (i) to fix the minimum number ofmembers to move motion of no- confidence ; 

( ii) that no , no - confidence motion shall be moved within a period of six months from the date 
of assuming office of Chairman or the Vice - chairman ; and 


(iii ) that for adopting no- confidence motion , not less than two third majority of the total 

number ofmembers of market committee, is necessary . 
(4 ) to empower the State Government to hear appeal against the orders passed by the Director. 
Hence the Bill. 
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FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed measure . 


SHIVARAJ S . THANGADAGI 
Minister for Agricultural 
Marketing and Sugar 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


XX 


XX 


ANNEXURE 
Extract from the Karnataka Agricultural Produce Marketing (Regulation and Development) Act , 
1966 (Karnataka Act 27 of 1966 ) 

XX 

XX 
2 . Definitions :- In this Act, unless the context otherwise requires, 
(1 ) XX 

XX 

XX 
( 15 ) “ insolvent” means a person who ceases to pay his debts in the ordinary course of business 

or cannot pay his debts as they become due, whether he has committed an act of 
insolvency or not; 

XX 

XX 
42 . Term of office of Chairman or Vice - Chairman .- ( 1) Save as otherwise provided in this Act, 
the Chairman and Vice Chairman shall continue in office for the term of the market committee . 
XX XX 

XX 
44 . Motion of no- confidence .- (1) A motion of no -confidence may be moved by any member 
against the Chairman or the Vice - Chairman after giving such notice as may be prescribed and such notice 
shall be supported by not less than one - third of the total number of members of the market committee. If a 
meeting for consideration of the no confidence motion is not directed by the Chairman to be convened 
within fifteen days from the date of the notice, the secretary of the market committee shall convene such 
meeting under the chairmanship of the Tahsildar of the concerned taluk where the office of the market 
committee is situated . 

Provided that a motion of no confidence shall not be moved within a period of six months after the 
failure of a similar motion of no confidence moved earlier . 

(2 ) If the motion against the Chairman or the Vice - Chairman or both is carried by a majority of the 
total number of members present and voting at a meeting specially convened for the purpose , the 
Chairman or the Vice Chairman shall forthwith vacate the office of the Chairman or Vice Chairman as the 
case may be. 
XX XX 

XX 
74 . Appeal.- ( 1) Any person aggrieved by an order, 
XX XX 

XX 
(c ) of the Director of Agricultural Marketing cancelling or suspending a licence may, within thirty 
days from the date on which the order is communicated to him , appeal to the Karnataka Appellate 
Tribunal. 

(d ) of the Director of Agricultural Marketing under sections 9 and 61, may , within sixty days from 
the date on which the order is communicated to him , appeal to the Karnataka Appellate Tribunal. 

(1A ) Any appeal under sub - section ( 1) pending before the Government, or the Market Committee as 
against the order of the Secretary shall , on the date of commencement of the Karnataka Agricultural 
Produce Marketing (Regulation ) and Certain other Laws (Amendment) Act , 1991 stand transferred 
respectively to the Karnataka Appellate Tribunal and the Chairman and such appeal shall be decided by it 
or him as if it had been filed before it or him . 

(2 ) The Director of Agricultural Marketing, the market committee the Karnataka Appellate Tribunal 
or the Chairman , as the case may be shall, on such appeal, make such order as he or it deems just and 
proper. 
XX XX 

XX 
S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
- ಭಾಗ - I | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೨, ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೧೪ 

- ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ವಿಷಯ : ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ 

ನಂ . 45ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 03 ಎಕರೆ 32 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ 

ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ : ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು , 

ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ 

ಸಂಖ್ಯೆ . ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ / BIAAPA /78/2009 - 10, ದಿನಾಂಕ.18 -12 - 2009. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಮೇಲೆ (1) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ.18 - 12 - 2009ರ ಟಿಪ್ಪಣಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತರರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ರವರು ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತರರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ 
ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 45ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 03 ಎಕರೆ 32 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ 
ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಸಂಬಂಧ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು 
ದಿನಾಂಕ. 17.10 . 2009ರ ಪಜಾವಾಣಿ ಮತ್ತು ಈಸಂಜೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ಈ ಸಂಬಂಧ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಬಂದಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಿಸಿ, ನಂತರ ದಿನಾಂಕ. 27 - 11 - 2009ರಂದು ನಡೆದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 59ನೇ 
ಸಭೆಯ ವಿಷಯ ಸಂಖ್ಯೆ.5 (2) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಿ, ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸಭೆಯು 
ನಿರ್ಣಯಿಸಿರುವಂತೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ 
ಸರ್ವೆ ನಂ .45ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 03 ಎಕರೆ 32 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ , 1961ರ ಕಲಂ.14 ( ಎ) ರನ್ವಯ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ 
ಮಾಡಲು ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, 
ಇವರು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಕೆಲವು ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು 
ಮೇಲೆ ಹೇಳಿರುವ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ 
ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. ಕಾರಣ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ: 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 16 ಬಿಎಂಆರ್ 2010, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ. 25 - 02 -2010 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಉತ್ತರ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ .45ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 03 ಎಕರೆ 32 ಗುಂಟೆ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ 
ಕಾಯ್ದೆ , 1961ರ ಕಲಂ.14 ( ಎ) ರ ಪ್ರಕಾರ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳ್ಳಪಡಿಸಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ: 

(1) ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರ ಕಲಂ.18ರನ್ವಯ ಶುಲ್ಕ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
(2) ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(3) ವಸತಿ ವಿನ್ಯಾಸಕ್ಕೆ / ಪ್ ಹೌಸಿಂಗ್ ಯೋಜನೆಗೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
(4) ಮಳೆ ನೀರು ಸಂಗ್ರಹಣೆ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(5) ವಸತಿ ವಿನ್ಯಾಸ/ಗೂಪ್ ಹೌಸಿಂಗ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇಲಾಖೆ /ಸಕ್ಷಮ 

ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಅಗತ್ಯ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
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(6) ಪಶ್ಚಿತ ಜಮೀನಿನಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನ ಪಶ್ಚಿತ 

ಜಮೀನಿನ ಉಪಗಮನ ರಸ್ತೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ರಸ್ತೆ ಮಾರ್ಜಿನ್‌ನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(7) ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಇತರೆ ಷರತ್ತುಗಳು. 
(8) ವಲಯ ನಿಯಮಾವಳಿಯಲ್ಲಿನ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸುವುದು; 
(9) ಯಾವುದೇ ಸಿವಿಲ್ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ , ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಬದ್ಧರಾಗಿರುವ , ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ 

ಅಥವಾ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿ/ ದಾಖಲೆಗಳು ತಪ್ಪಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ/ಪೋರ್ಜರಿ ಆಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಭೂ 
ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆಯು ಸ್ವಯಂಚಾಲಿತವಾಗಿ ರದ್ದಾಗುವ ನಿಬಂಧನೆಗೊಳ್ಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎಂ . ಎಸ್ .ಪೇಮಚಂದ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - 1 | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೨, ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೧, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೧೫ || 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ವಿಷಯ : ಬೆಂಗಳೂರು 

ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ 
ನಂ .43ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 04 ಎಕರೆ 37 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ 

ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ : ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, 

ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ 

ಸಂಖ್ಯೆ . ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ/ BIAAPA/71/2009 - 10 , ದಿನಾಂಕ.18 -12 - 2009. 
ಪಸ್ತಾವನೆ: 

ಮೇಲೆ (1) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ.18 -12 - 2009ರ ಟಿಪ್ಪಣಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತರರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ರವರು ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತರರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ 
ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ .43ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 04 ಎಕರೆ 37 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ 
ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಸಂಬಂಧ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು 
ದಿನಾಂಕ.17.10.2009ರ ಪಜಾವಾಣಿ ಮತ್ತು ಈಸಂಜೆ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ಈ ಸಂಬಂಧ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಬಂದಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಿಸಿ, ನಂತರ ದಿನಾಂಕ. 27 - 11 - 2009ರಂದು ನಡೆದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 59ನೇ 
ಸಭೆಯ ವಿಷಯ ಸಂಖ್ಯೆ .5 (1) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಿ , ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸಭೆಯು 
ನಿರ್ಣಯಿಸಿರುವಂತೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಉತ್ತರ ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ, ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ 
ಸರ್ವೆ ನಂ .43ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 04 ಎಕರೆ 37 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ , 1961ರ ಕಲಂ.14 ( ಎ) ರನ್ವಯ ಭೂ ಉಪಯೋಗ 
ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಸದರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು , ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಪಾಧಿಕಾರ , ಇವರು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಕೆಲವು ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿರುವ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. ಕಾರಣ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ: 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 14 ಬಿಎಂಆರ್ 2010 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:25 - 02 - 2010 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಬೆಂಗಳೂರು 
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ಉತ್ತರ( ಅ) ತಾಲ್ಲೂಕು, ಜಾಲ ಹೋಬಳಿ , ಪಾಪನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 43ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 04 ಎಕರೆ 37 ಗುಂಟೆ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನನ್ನು ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಿಂದ ವಸತಿ ವಲಯಕ್ಕೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ 
ಕಾಯ್ದೆ , 1961ರ ಕಲಂ.14 ( ಎ) ರ ಪ್ರಕಾರ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಡಿಸಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ: 
(1) ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರ ಕಲಂ.18ರನ್ವಯ ಶುಲ್ಕ 

ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು ; 
(2) ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(3) ವಸತಿ ವಿನ್ಯಾಸಕ್ಕೆ /ಗೂಪ್ ಹೌಸಿಂಗ್ ಯೋಜನೆಗೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
(4) ಮಳೆ ನೀರು ಸಂಗ್ರಹಣೆ ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(5) ವಸತಿ ವಿನ್ಯಾಸ/ಗೂಪ್ ಹೌಸಿಂಗ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇಲಾಖೆ/ ಸಕ್ಷಮ 

ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಅಗತ್ಯ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
(6) ಪಶ್ಚಿತ ಜಮೀನಿನಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನ ಪಶ್ಚಿತ 

ಜಮೀನಿನ ಉಪಗಮನ ರಸ್ತೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ರಸ್ತೆ ಮಾರ್ಜಿನ್‌ನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 
(7) ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಇತರೆ 

ಷರತ್ತುಗಳು . 
(8) ವಲಯ ನಿಯಮಾವಳಿಯಲ್ಲಿನ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸುವುದು; 
(9) ಯಾವುದೇ ಸಿವಿಲ್ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ, ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಬದ್ಧರಾಗಿರುವ, ಸುಳ್ಳು 

ಮಾಹಿತಿ ಅಥವಾ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿ/ ದಾಖಲೆಗಳು ತಪ್ಪಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ/ಪೋರ್ಜರಿ 
ಆಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಬದಲಾವಣೆಯು ಸ್ವಯಂಚಾಲಿತವಾಗಿ ರದ್ದಾಗುವ 
ನಿಬಂಧನೆಗೊಳ್ಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎಂ .ಎಸ್.ಪೇಮಚಂದ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - 1 | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೨, ೨೦೧೦ (ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೧೬ 


INFORMATION TECHNOLOGY, BIO TECHNOLOGY AND SCIENCE & TECHNOLOGY SECRETARIAT 


PROCEEDINGS OF THE GOVERNMENT OF KARNATAKA 
Semiconductor Policy of Karnataka State - 2010 . 


Sub : 


PREAMBLE : 


One of the important components of an electronic hardware gadget is Semiconductor , which are 
recognized as the technology enabler for the entire electronics value chain . The activities included under 
Semiconductor manufacturing are : 

Production of silicon wafers from very pure silicon ingots 

Fabrication of integrated circuits onto these wafers 
• Assembly of every integrated circuit on the wafer into a finished product and 

Testing and back -end processing of the finished products . 

The global Semiconductor market is over 300 billion US dollars and chip designing accounts for 
nearly 30 % of the revenue . Design is the core strength of India s Semiconductor Industry . There are 
around 200 Companies (domestic and MNCs) engaged in design activity , which includes VLSI design , 
board design and embedded software. Over 80 % of the revenues in Semiconductor design in India are 
from embedded software , developed in Bangalore . The design market has grown significantly due to the 
increasing number of international companies setting up offshore design and development centers in India . 
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Industry leaders believe that India , particularly Bangalore , is becoming a design store with strengths in IP 
development, integration and embedded system services. 


The Semiconductor Policy announced by Government of India in 2007 provides special incentive 
package to attract investments for setting up Semiconductor fabrication and other micro and 
nanotechnology manufacturing Industries . Bangalore being the largest hub of Semiconductor design 
companies must attract investment in hi- tech Semiconductor manufacturing . Karnataka and Bangalore in 
particular , has the advantage of talent pool and an ideal eco -system giving it a national edge . The 
semiconductor Industry feels that there is need for an aggressive Semiconductor Policy for the State of 
Karnataka . Hence , the Policy . 

GOVERNMENT ORDER NO . ITD 10 PRM 2008 , BANGALORE , DATED 25 - 02 - 2010 

In the circumstances explained in the preamble , Government are pleased to announce the 
Semiconductor Policy for Karnataka State - 2010 as annexed to this Government Order . 

The Karnataka Semiconductor Policy 2010 shall come into force with immediate effect and shall 
remain in force for a period of five years or till the issue of a new or revised Semiconductor Policy . 

This order issues with the concurrence of Finance Department vide their U . O . Note 
No. FD 10535 DS- 3 / 2009 , dated 27 - 01- 2010 . 


BY OREDER AND IN THE NAME OF THE GOVERNOR OF KARNATAKA , 

Ashok Kumar C . Manoli 
Principal Secretary to Government , 
Department of Information Technology , 
Bio Technology and Science & Technology 


ANNEXURE TO GOVERNMENT ORDER NO . ITD 01 PRM 2008 , 

DATED 25 -02- 2010 
SEMICONDUCTOR POLICY OF KARNATAKA STATE - 2010 


1 . Semiconductor industry 
1. 1. Semiconductor design and manufacturing 
Overview : 
Semiconductor design includes VLSI design , hardware /board design and embedded software development. 
In India , it is done by the subsidiaries of multinational companies such as Texas Instruments , Intel, etc 
and by domestic companies such as Wipro , Mindtree among others . 
Revenues and employment (2008 / 10 ): 


Total 
design 
market 


Projected 

share 
of overall 
revenues ( % ) 

2008 


Projected 

share 
of overall 
workforce 

( % ) 
2008 


Projected 

share 
of overall 
revenues 

( % ) 
2009 


Projected 

share 
of overall 
workforce 

( % ) 
2009 


Projected 

share 
of overall 
revenues ( % ) 

2010 


Projected 

share 
of overall 
workforce 

( % ) 
2010 


VLSI 


USD 


1 . 13 


USD 0 . 93 B 
(13 % ) 


16439 
( 11 % ) 


19637 
(11 % ) 


USD1 .38 B 
(13 % ) 


23525 
(11 % ) 


(13 % ) 


Hardware / 
board 


USD 0 . 46 B 
(6 % ) 


10837 
( 7 % ) 


USD 0 .56 


12923 
( 7 % ) 


USD 0 .68B 
(6 % ) 


15482 
( 7 % ) 


(6 % ) 


7 . 29 


Embedded 
software 


USD 5 . 98 B 
(81 % ) 


125663 
(82 % ) 


USD 
B 
(81 % ) 


149978 
(82 % ) 


USD8 .91B 
(81 % ) 


179825 
(82 % ) 


Total USD 7 .37 B 152939 USD 8 . 97 182538 
( 100 % ) ( 100 % ) B 

( 100 % ) 

( 100 % ) 
CAGR for revenues : 21. 7 % (2007 - 10 ); CAGR for workforce : 19 % (2007 - 10 ) 


USD 10 . 96 B | 219000 
( 100 % ) ( 100 % ) 


Source: ISA -IDC report, 2008 


Semiconductor manufacturing consists of the following stages : 
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Production of silicon wafers from very pure silicon ingots ; 


Fabrication of integrated circuits onto these wafers ; 


Assembly of every integrated circuit on the wafer into a finished product ; and 


• 


Testing and back - end processing of the finished products. 


Wafer Fabrication : Wafer fabrication generally refers to the process ofbuilding integrated circuits on silicon 
wafers . 


Assembly , Testing, Marking and Packing (ATMP): The process of putting the integrated circuit inside a 
package to make it reliable and convenient to use is known as semiconductor package assembly , or simply 
assembly . Over the years , the direction of assembly technology has been to develop smaller, cheaper , 
more reliable and environment- friendly packages . Technology advancements allow for a choice of packages . 


Global outlook 


The global semiconductor market was around US $ 275 billion (bn ) in 2007 and is expected to reach US $ 
311 bn in 2008 . Chip design accounts for nearly 30 % of the semiconductor business with total revenue of 
over US $ 80 bn . Chip manufacturing and ATMP (Assembly , testing , marking and packing) account for the 
remaining 70 % . (Source : Gartner and World semiconductor statistics , 2007 ). 


Indian scenario 


Semiconductor design 


Design is the core strength of India s semiconductor industry . There are around 200 companies (domestic 
and multinational subsidiaries) in this area in India . Most global semiconductor design companies have a 
presence here . The design industry includes VLSI design , board design and embedded software market. 
Annual revenues are estimated at US $ 6 . 08 bn (ISA - IDC Report 2008 ). Over 80 % of the revenues in 
semiconductor design in India are from embedded software. 


Indian semiconductor market: Revenue forecasts in US $ bn 


Total semiconductor market 


2007 


2008 


2009 


2010 


Projected Total Market 


4 .52 


5 . 90 


6 . 72 


7 .59 


Projected Total Available Market 


1. 74 


2 .53 


2 .82 


3 . 24 


Source : ISA - Frost & Sullivan , 2008 


India has emerged as a strong base for design and development centres for semiconductor multinational 
companies . Indian Design Centres (IDCs) have graduated from executing small projects to driving critical 
and complex ones . It is becoming increasingly common to find leading edge designs for the global market 
being driven by these IDCs . In addition , IDCs provide global support on tools and methodology . 23 of the 
top 25 semiconductor companies have operations in India . (Source : iSuppli report, 2008 ). 


The design market has grown significantly due to the increasing number of international companies setting 
up offshore design and development centres in India and through expansion of current centres . Factors 
driving this market are as follows: 


Market need for regular introduction of new product variants and models has forced original 
equipment manufacturers (OEMs) and product companies to seek reduction in product 
development cycle time through outsourcing arrangements 


Declining margins and R & D budgets have driven companies to look for cost effective solutions 
without compromising on the quality of work 


Availability of a large base of engineering workforce coupled with their proficiency in English , has 
made India an attractive destination for design and development 


EDA companies (both product and service ) are the starting block for the VLSI and hardware / 
board design market. They are important links in the semiconductor value chain . 


Industry leaders believe that India is becoming a design store with strengths in intellectual property (IP ) 
development, integration and embedded system services . 


Design activities are clustered in four major cities of India . The largest cluster is in Bangalore , followed by 
Hyderabad , Delhi NCR and Chennai. Bangalore has around 85 of these firms (including multinationals ) 
engaged in semiconductor related design in India - making it one of the major global clusters in chip 
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design , along with the Silicon Valley (USA ), Cambridge UK and Taiwan . India s competitive edge in the 
global market is its talent base with design capabilities . Global companies are aware of the availability of 
this talent pool and are leveraging it effectively . 


Semiconductor manufacturing 


The Indian semiconductor market in 2007 was estimated at US $ 3 .47 bn . (Source : ISA & Frost & Sullivan 
report Update 2007 - 08 ). Telecommunications, Information technology , Office automation (IT & OA ) and 
Consumer Electronics contributed to 82 .6 % of the market for semiconductors in India . Growth is expected 
to be driven by end products such as mobile handsets , desktops and notebooks, GSM base stations, set 
top boxes and energy meters . 


Total Market (TM ), which reflects total consumption , is growing at a CAGR of around 27 % whereas Total 
Available Market (TAM ) , which reflects local consumption in manufacturing, is growing at a CAGR of 36 % , 
clearly showing that local manufacturing will grow in India substantially in the next few years . The 
following table shows the TM and TAM numbers and their CAGR during 2006 - 09 . 


Indian semiconductor market: Revenue forecasts in US $ bn , 2009 


Year 2006 


Year 2009 


CAGR ( 2006 -09) 


TM 


2 .69 


5 .49 


27 % 


TAM 


1 . 26 


3 . 18 


36 % 


Year 2007 : TM – US $ 3 .47 bn ; TAM - US $ 1.74 bn ; Source: ISA -Frot & Sullivan update report 2007 -08 


India s total semiconductor consumption is primarily serviced by imports . 


While India is recognized for its design capabilities , chip manufacturing in India on the other hand , has 
been restricted to captive centres for defence and aerospace. Asian countries such as China , Japan , Korea , 
Malaysia , Singapore and Taiwan have been the preferred outsourced partners for chip fabrication , 
assembly , test and packing, primarily because the countries had envisioned a National Agenda to promote 
the semiconductor industry through proactive policies like China 863 National Plan , Japan STARC , Korea 
IT 839 , Malaysia 2020 and SOC Taiwan . Approximately 40 % of the global wafer fab capacity is located in 
these East Asian countries excluding Japan , which accounts for another 24 % of the worldwide wafer fab 
capacity . US accounts for around 16 % of the wafer fab capacity . (Source : www .semi.org ) 


Semiconductors are recognized as the technology enabler for the entire electronics value chain . The 
growing electronics market in India has attracted global Electronic Manufacturing Services (EMS) players 
to India . Leaders in EMS like Elcoteq , Flextronics , Foxconn , Jabil , Solectron and many more have made 
large investments to address the Indian market. While EMS is expected to grow and drive demand for 
chips, India is yet to make strides in high tech manufacturing . Hi Tech manufacturing is non - existent in 
the country . The semicon policy of Government of India is expected to boost investment in this sector. 


1 . 2 . Solar PV manufacturing 


The type of equipment used in solar fabs is similar to that used in semiconductor fabs (CVD , PVD , Etch , 
etc ), except for a few minor changes depending on whether one is in the Crystalline- Silicon (c - Si), or the 
Thin - Film (TF ), arena . Hence , the solar cell manufacturing industry is interdependent with the 
semiconductor manufacturing industry and will help develop the semiconductor ecosystem in India . Given 
the spiralling oil prices and a finite supply of coal based reserves , there is the need to harness indigenous 
renewable sources and solar is emerging as a viable alternative . 


2 . Government of India s (GoI) Semiconductor Policy , 2007 


The Semiconductor Policy announced by Government of India in 2007 provides special incentive package 
to attract investments for setting up semiconductor fabrication and other micro and nanotechnology 
manufacturing industries . The incentives will be for the manufacture of all semiconductors, displays 
including Liquid Crystal Displays, Organic Light Emitting diodes , Plasma display panels and any other 
emerging displays , storage devices , solar cells , photo voltaic and other advanced micro and nanotechnology 
products and assembly and test . 


A key benefit is the grant of the SEZ status. The special incentive package shall be available only up to 
31 . 3 . 2010 
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Types of unit 


Threshold NPV of investments 


Incentives in 

SEZ 


Incentives in Non - SEZ 


Fab unit 


Rs. 2 ,500 crores (US $ 625 mn) 


20 % 


25 % + exemption from CVD 


Eco system unit 


Rs. 1, 000 crores (US $ 250 mn) 


20 % 


25 % + exemption from CVD 


Note: (Incentive in % of capital expenditure); CVD is Countervailing Duty ; I US $ = Rs. 40 
3 . Objectives : 


Traditionally , Karnataka has been the favoured destination for the technology sector - in software , 
semiconductors and biotechnology . Bangalore has been a preferred hub of the Gol defence labs. This 
coupled with the talent pool, access to engineering colleges and attractiveness as an investment 
destination for private sector companies , has created an ecosystem giving Karnataka a national edge . 


Bangalore is the largest hub of semiconductor design companies , outside the Bay Area in California . Nearly 
70 % of the country s chip designers work here and around 80 % of the sector s revenues in design are from 
this city alone. 


In the last few years , other states , including Andhra Pradesh , Tamil Nadu , Maharashtra and Gujarat , have 
been attracting fresh investments in the semiconductor industry through industry friendly policies and 
investments in infrastructure . Karnataka runs the risk of losing its leadership position unless it takes 
proactive measures to attract and retain investment. 


This document sets out a series of measures and initiatives that should be taken by the Government of 
Karnataka (GOK ) to attract significant investments to Karnataka in the semiconductor space . 


4 . Need for a Karnataka specific Semiconductor Policy 


As on date , proposals worth more than Rs. 98 , 000 crores have been received in the area of semiconductor 
related manufacturing. However , none of these firms appears to be considering Karnataka as an 
investment destination . Andhra Pradesh and Tamil Nadu , which have both offered additional incentives 
and subsidies to woo firms, have taken the lead here . Andhra Pradesh is attracting investments in the 
space of solar photovoltaic manufacturing. Tamil Nadu on the other hand , has become the manufacturing 
hub in the South and has carved a niche for itself in the EMS space . 


Karnataka has to take two important steps 


a ) Retain its edge in design by attracting fresh investments and expansion by existing companies within 
the state . 


b ) Attract manufacturing related investments 


This document focuses on the steps to be taken by the Government of Karnataka to enable the same. 
Government of Karnataka needs to focus on 3 key activities 


I) Promote Karnataka as a semiconductor design hub 


II) Attract investments in high - tech semiconductor manufacturing 


III) Promote generation and use of green energy - specifically solar energy 


IV ) Focus on manpower development 


5 . Key activities to be undertaken - Semiconductor design 


Karnataka needs to retain its edge in the design services business by providing specific incentives to design 
services start ups . While Bangalore can continue to be the key centre in the state , tier 2 cities in the state 
should be developed to attract investments . 


5 . 1 . Develop tier 2 cities, satellite towns in Karnataka as design clusters 


Karnataka has been the forerunner in the IT / ITES space owing to an appropriate ecosystem for knowledge 
driven industries, including proactive government, sector - friendly policy and a large pool of skilled 
manpower . IT & ITeS sector accounts for 25 % of Karnataka s Gross State Domestic Product GSDP of 
$ 47 . 32 bn in 2006 - 2007 . As per STPI, semiconductor design and development constitutes a key element of 
IT revenues. 


Apart from Bangalore , the other emerging destinations for the design sector are Mysore , Mangalore and 
Hubli. Mysore with software export revenues of Rs. 760 crores (US $ 190 mn ) is emerging as an alternative 
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destination to Bangalore in service and tourism sectors . 49 firms are registered with the STPI in Mysore . A 
cargo airport is expected to be commissioned here soon . With the opening up of the 111 km BMIC corridor, 
travel time is likely to reduce further .Mangalore with software export revenues of Rs. 681 crores is a fast 
emerging hub for logistics , manufacturing and services, with 24 firms currently registered with Mangalore 
STPI. It also has the added advantage of an international airport and seaport . Hubli is now becoming the 
choice of IT and ITeS firms with 13 firms registered with STPI and revenues of Rs. 0 .85 crores. All three 
cities are centres of educational institutions with 5 major universities being headquartered in these three 
locations. This cluster generates sizeable revenues from software and its further development should be 
taken up by the Government of Karnataka . 


To encourage setting up of semi conductor units in Tier - 2 cities other than Mysore , Mangalore , Hubli an 
incentive of Investment Promotion Subsidy would be provided in accordance with the Karnataka Industrial 
Policy 2009- 14 . 


5 . 2 . Incentives for the design sector 
5 . 2 . 1 . Fund for silicon design start -ups 


Currently , the Government of Karnataka renders financial assistance to start-ups through the Karnataka 
Information Technology Venture Capital Fund (KITVEN Fund) . 


KITVEN fund is an Information Technology specific Rs . 15 crores, fund registered with Securities & 
Exchange Board of India (SEBI) . 


KITVEN Fund helps the early stage investor , extending support services to companies mainly in the areas 
of financial strategies , business strategies, internal controls , management information system etc . The 
Fund has invested in 17 companies with investment of more than Rs. 12 crores . Some of the assisted 
companies have grown in size and KITVEN Fund has exited from 13 companies. 


This fund should be made available to chip design and embedded software firms too . Limits however could 
be revised upwards to be in line with investment levels in start up organizations in the industry . A start up 
firm with 15 employees would need funds in the range of Rs. 2 - 3 crores in year 1 . 


Government of Karnataka would provide additional amount of Rs. 25 crores , towards 26 % contribution to 
the KITVEN IT Fund for raising funds from the market to assist start up semi-conductor units engaged in 
design and embedded software . 


5 . 2 . 2 . Financial Assistance towards Patent Registration : 


Government of Karnataka would provide financial assistance to firms for filing IP in accordance with the 
incentives provided in the Industrial Policy 2009 - 2014 . 


5 . 2 . 3 . Setting up of Characterisation Lab at Orchid Tech space 


STPI -Bangalore and the Karnataka Government, with support from the industry , were the first in India to 
open a world - class incubation centre in June 2006 , with an investment of Rs. 9 . 2 crores . The Orchid Tech 
space integrated incubation centre is meant to create opportunities for entrepreneurs . The state -of-the-art 
centre , which can support 10 companies at a time, works closely with the Indian Semiconductor 
Association (ISA ) and The Indus Entrepreneurs ( TiE ) to incubate tech start -ups and firms. 


The Government of Karnataka would focus on attracting entrepreneurs to use the state of the art facilities 
provided by this incubation centre . With the state -of-the-art facilities , including high - end desktops, 
servers , data centre and an international gateway , the incubation center encourages and facilitates 
innovation without the constraints of capital investment. 


The infrastructure at Orchid Tech space would be augmented to that of a characterization lab , with 
equipment such as logic analysers, spectrum analysers, oscilloscope , etc, which are required by design . 


Government of Karnataka will provide assistance of 50 % of the total cost towards purchase of proposed 
equipment,, for augmenting the Orchid Tech Space in STPI to a Characterisation Lab . The remaining funds 
would come from the industry or mobilized through PPP business model . This Lab will be a one - stop 
solution for hi-tech facilities and will spur the growth of R & D in future technology without financial 
burden to budding entrepreneurs . 


6 . 


Key activities to be undertaken - Semiconductor manufacturing 


The semiconductor industry is widely recognised as the key driver for economic growth , besides acting as a 
technology enabler for the entire electronics value chain . Karnataka would draw up initiatives to set up an 
entire eco system which would provide the infrastructure and incentives for attracting investments in the 
areas of Solar PV cell manufacturing ; ATMP facilities; Wafer fabrication facility . Building a manufacturing 
cluster will facilitate development of the industry . 
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ATMP units will be encouraged with special incentives in the proposed ITIR near BIAL , Bangalore (Special 
incentives for the ITIR to be announced separately ). 


6 . 1 . 


Focus on attracting investments in Solar PV manufacturing 


Rationale for promoting investments in solar PV : 


The investments are lower at about $ 200 million for a 100 MW line , when compared to 
semiconductor fabs, which are upward of $ 3 bn 


Solar energy being clean energy could attract further investments – especially if the government 
policies are attractive, including the provision of subsidies / incentives based on generation based 
incentives , equipment used and land . 


Demand for solar cells / modules / systems is expected to increase, both from export and domestic 
markets . 


Karnataka has a clear early mover advantage in this arena . It has emerged as a hub for the manufacture of 
solar energy products such as solar water heating systems, solar photovoltaic modules and systems and 
various components required by the renewable energy sector. With the proactive promotion activities 
implemented by other states, Karnataka is losing this advantage and could cease to attract further 
investment. Post the announcement of Government of India s semiconductor policy and aggressive 
initiatives shown by neighbouring states , new investors are considering Andhra Pradesh , Tamil Nadu and 
other states as their destinations for solar PV production . Government of Karnataka hence needs to work 
towards retaining its leadership position and attracting the large investments announced in this field . 


The recent investments seen in solar PV manufacturing are essentially from large players looking at both 
the domestic and export markets - Reliance , Moser Baer , Signet Solar, Solar Semiconductors , etc . These 
firms are likely to initially focus on export markets . As the cost of power generation from solar PV route 
reduces further , India itself could emerge as a market for solar energy , given the high solar incidence in 
India and the initiatives being taken by the government . 


Government of Karnataka would provide all encouragement and assistance to the Solar PV Manufacturing 
Units under the Karnataka Renewable Energy Policy . 


6 . 2 . 


Promote Karnataka as a destination for ATMP and ancillary units 


Semiconductor assembly , testing, marking and packing process (ATMP) is challenging, but is presently a 
more viable option to front-end manufacturing in India . 


Building a state of the art semiconductor fabrication facility requires high capital investment, access to 
technology , skilled manpower with experience on foundry process and customers willing to devote 
resources to switch over to a new vendor . A latest estimate states that chip fabrication needs an 
investment of US $ 3 bn or more and will continue to go up with each new technology process . 


IC assembly involves a different and lower order of complexity than what is required in front end wafer 
processing . ATMP location and processes are independent of wafer fabrication units and can therefore be 
located anywhere in the world . Investments vary with the product and capacity and could range anywhere 
between US $ 100 to 500 mn for large capacity plants . 


India offers an advantage in terms of availability of low cost talent and not necessarily only engineers . An 
ATMP facility in India could import wafers , assemble and after final testing, ship the final device directly to 
customers — who are largely in Asia itself . 


If Karnataka becomes the hub for ATMP facilities , the state would become the preferred destination for the 
fab companies to invest in chip manufacturing . 


Under the Semiconductor Policy of Govt of India , the threshold limit for availing incentives for ATMP is Rs. 
1 ,000 core (US $ 250 mn ), which is on the higher side for ATMPs . 


To encourage setting up of ATMPs in the State , Government of Karnataka would provide incentives set up 
in the State by lowering the threshold investment for ATMPs. / eco -system units with investment above 
Rs. 400 crores and upto Rs. 1000 Crores . Incentives would be provided on a case - to - case basis approach 
based on specific employment potential. 
6 . 3 . Attract investments for a wafer fabrication facility 


Wafer fabrication is a highly capital intensive activity and a state of the art wafer fab could cost around $ 3 
bn for a single fabrication unit and assuming a 2 : 1 debt equity ratio , such a unit could require up to US $ 
1 bn in equity investments . Given that India is a late entrant and does not have a ready infrastructure to 
attract such large investments , strong encouragement from the government is required to draw the first set 
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of investors to commit to such large investments . This will also be viewed as Government s commitment 
towards funding the foundation of this sector. 


The industry is also characterised by long gestation periods with typical breakeven periods being in the 
order of 8 - 10 years . Government support is very critical in the initial stages . 


Setting up a fab facility is likely to result in long term benefits in terms of employment generation , 
increased inflow of foreign investments into the state and increased manufacturing activity . Each wafer fab 
facility would result in the establishment of 15 ancillary units . Local semiconductor manufacturing will 
also spur investments in electronics equipment / products manufacturing . 


6 . 4 . 


Build manufacturing clusters for the hi tech manufacturing sector 


Government of Karnataka would facilitate manufacturing of Solar PV , ATMP , wafer fab and ancillaries by 
setting up manufacturing clusters. Setting up such clusters is one of the key drivers of economic growth 
and today nearly 60 % of India s manufactured exports are from units in clusters (Source : CII). The cluster 
concept provides opportunity for firms to draw together complementary skills , allow optimal resource 
utilisation and infrastructure utilisation . 


A manufacturing cluster could comprise core units in manufacturing - solar PV , ATMP and wafer fab , and 
ancillary units such as chemicals , gases , photo mask services and other entities in the supply chain . 
Needs of these units are similar – large tracts of land , uninterrupted power supply and large quantities of 
treated water (a wafer fab needs 1. 5 – 2 mn gallons per day ). In addition , integrated township facilities 
comprising residential houses , schools , colleges, entertainment and healthcare facilities would also be 
established . 


A manufacturing cluster addressing these infrastructure requirements will facilitate the development of the 
entire semiconductor ecosystem . 


As a policy support to encourage Innovation and R & D in Chip Design , Product Development , Telecom 
etc ., Government will set up a fund known as ‘KARNATAKA FUND FOR SEMI CONDUCTOR EXCELLENCE 
of Rs. 10 crores . This Fund will be available to the Private Companies covering upto 50 % of their R & D 
expenses , subject to a limit of Rs. 10 lakhs per Unit . This financial assistance would be subject to 
repayment of 10 % of the profit (after tax ) annually for a period of 10 years . Preference would be given to 
fresh engineering graduates by identifying talent through projects submitted in the college and start -up 
companies. 


Preference will be given to entrepreneurs engaged in developing new technologies in Liquid Crystal 
Displays , Organic Light Emitting diodes , Plasma display panels and any other emerging displays , storage 
devices , solar cells , photo voltaic and other advanced micro and nanotechnology products and assembly 
and testing 


A Committee comprising of representatives of VTU , ISA , Industry , Scientists and Financial Institutions 
would be set up to monitor the activities and functioning of the Fund. 


6 .5 . 


Incentives for the manufacturing sector 


6 .5 . 1 . Location of the land 


Since logistics account for nearly 30 % of their operating costs and the time to market is critical for 
businesses , proximity to the airport becomes essential. 


Government of Karnataka would make efforts to develop Semiconductor Hubs close to the Airports / Ports. 


6 .5 .2 . Ease of doing business could be a differentiator for Karnataka 


ATMPs and other manufacturing units are large users of logistics services such as air cargo , shipping 
transport, etc ., with nearly 10 % of the revenue being spent on logistics services alone. 


Considering the constant need for logistics services and fast throughput time, Government of Karnataka 
would look at reducing throughput time from the current 2 - 3 days to 2 -4 hours for imports and exports . 
This can be achieved by 


24x7 customs clearance operations 


• 


One point contact for all approvals 


• 


Establishing specific warehouses at the International airport for fast track 


Clearance 
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6 . 5 . 3 . Industrial parks focussed on semiconductor design and manufacturing sector 


Government of Karnataka would set up industrial parks / SEZs under public private partnership ( PPP) 
model or with other governments , along the lines of the Suzhou Park , China and Hscinchu Park in Taiwan . 
Some of the features and benefits that would be provided : 


Attractive working environment and living conditions, proximity to technical expertise, design and 
manufacturing facilities to units setting up operations in the Park 


Being government- owned , it also offers a range of special benefits such as : 


- low rents on land 


- low - interest government loans 


- R & D matching funds 


- tax benefits 


- special exemptions from tariffs , commodity and business taxes 


- government purchase of technology abroad for transfer to participating 


companies 


- access to government laboratories and test facilities in the Park 


This would be specifically promoted for semiconductor design and manufacturing firms. A lease share on 
sites would be offered to organizations on the basis of number of employees and revenues generated . Initial 
lease share on sites would meet the growth requirements of next 3 years . Companies not interested in a 
lease share on land could opt for a lease of ready and furnished office spaces ranging from business suites 
of 1000 sft ( square feet) for start -ups to larger office space of up to 50 , 000 sft. Lease share in the land or 
office would be allocated to organizations for their own use and not for sub leasing. Support infrastructure 
of water , waste water treatment plants , power back up , connectivity , etc . would be provided by the 
Government of Karnataka . 


This would be actively promoted by the State Government while preparing the Master plan for the proposed 
Information Technology Investment Region near BIAL , Bangalore . 


7 . Key activities to be undertaken to promote Green Energy 


India receives 4 -7 KWh /day / square meter of solar energy averaged over a year. The amount of solar energy 
that India receives in a few minutes is more than India can consume in a whole year . With the power crisis 
and shortage of fuel fossil, it is imperative to promote green energy . 


Government of Karnataka would focus on building capacities for solar power generation and increase 
consumption of solar power by residential and industrial users . 


7 . 1 . 


Promote development of solar farms 


Solar farms are a source of commercial solar power. Government of Karnataka would look at encouraging 
development of solar farms. Some of the measures that would be considered for promoting establishment 
of solar farms. 


Karnataka Power Corporation and Karnataka Renewable Energy Development Limited would take steps to 
develop Solar Farms on Joint Venture / PPP mode in Bijapur, Gulbarga , Raichur and Bellary districts . 


7 . 2 . Encourage use of solar energy 


While promoting solar cell manufacturing , Government of Karnataka would also popularize solar energy 
usage among households, and commercial establishments . This will result in a large domestic demand for 
solar based products . Differential tariffs of power for “ luxury use” like malls , billboards , etc . would be 
taken up with the State Electricity Regulatory Commission (SERC ). 


Today Germany is at the forefront of solar PV production as well as solar power generation primarily 
because of the measures taken by the government. 


Government of Karnataka would encourage additional measures while continuing with the incentives 
provided by Karnataka Renewable Energy Development Corporation Ltd . 


Encourage Corporate sponsored programs under the Education Policy , where every school is 
powered with solar , which will result in increased utilization of computers by students 
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7 . 3 . Core group to promote the cause of solar in the Government 


Government of Karnataka would look at forming a core group in the Government to promote solar PV 
industry . The core group would be responsible for liaising with the various stakeholders in the industry , 
set solar energy targets for the government and address issues that arise . 


Provide impetus to R & D programmes like Germany and Japan , which are expected to reduce the cost of PV 
modules and improving efficiency of the systems. 


8 . Focus on manpower development 
8 . 1 . Need to build domain expertise 


Manpower development is critical to the semiconductor industry . There is need for India to build its 
domain expertise in the area of manufacturing . This can be achieved only if the government focuses on 
training its engineering graduates and diploma holders. Training can either be as an internship program 
where the trainee is trained on the job or through special institutes set up for the process . 


8 . 1 . 1 . Institute a focussed program under IIIT 


The growth of the IT sector in the initial years was aided by the establishment of training institutes like 
NIIT and Aptech , which helped in creating awareness and popularising the sector. There is need for similar 
institutes that would focus on providing training on semiconductor design and manufacturing. 


Government would establish a focussed school under IIIT that would offer courses specific to 
semiconductor manufacturing 


In addition , Government of Karnataka would also look at strengthening and enhancing its existing 
engineering colleges and polytechnics . Align the semiconductor laboratories at the institutes with industry 
standards: The government and the industry would channelize funds to improve the infrastructure at 
research laboratories so that they are equivalent to industry standards. For instance , research in Indian 
institutes is being carried out at 130nm , whereas the industry is working on 45nm . There is a need to 
bridge this gap by developing and maintaining the requisite research facilities . (ISA - Evalueserve study 
2008 ) 


Government to set-up a focussed school under IIIT at a cost of Rs. 10 crores and strengthen the Research 
Labs in the institute at a cost of Rs. 5 crores , with a contribution of 25 % from the industry . 


9 . 


Fiscal Incentives 


Fiscal Incentives would be provided to Semiconductor Units as per Karnataka Industrial Policy 2009 - 2014 
(Incentives to units located in Zone 4 would be as applicable to Zone 3 ). 


EFFECTIVE DATE : 


This Policy shall come into force with effect from the date of issue of the Government Order in this regard 
and shall remain in force for a period of five years from such date or till the issue of a new or revised 
Semiconductor Policy . 


Ashok Kumar C . Manoli 
Principal Secretary to Government, 
Information Technology , Biotechnology and 

Science & Technology Department 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
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ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
7038: 108 65 wergel 2008, 2301 LOO , DRDOT: 25€ JDD 23 , 2010 
ಕರ್ನಾಟಕ ತೋಟ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಎಲ್ 5 ಎಲ್‌ಪಿಹೆಚ್ 80 , 
ದಿನಾಂಕ.3.9.1981ರಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ್ದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಅದರಂತೆ ತೋಟ 
ಕಾರ್ಮಿಕರ ಕಾಯ್ದೆ 1951ರ ಕಲಂ 10 (1)ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಪದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ತೋಟಕಾರ್ಮಿಕರ ನಿಯಮಾವಳಿ 
1956 ನಿಯಮ 28- Aರಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪಾವಧಾನದಂತೆ ಪರಿಷ್ಕತ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕಾಇ 65 
wergel 2008 , DJD07: 26 . 08 .200900W DJD07:27.08 .20097 HJDF037 OLED die J 880000 
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ಪಕಟಿಸಿ, ಇದಕ್ಕೆ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು / ಸಲಹೆಗಳು ಏನಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
30ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 413, 4ನೇ ಮಹಡಿ, ವಿಕಾಸಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆಯೂ , ತದನಂತರ ಬರುವ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ತಿಳಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

- ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ವೀಕೃತವಾಗಿರುವ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ/ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ತೋಟ ಕಾರ್ಮಿಕರ 
1951 ಕಲಂ ( 10 ) (1) 

9) 1) ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ತೋಟ ಕಾರ್ಮಿಕರ ನಿಯಮಾವಳಿ 1956ರ ನಿಯಮ 28 - ಎ ಅಡಿಯಲಿ 
ಪದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ತೋಟ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಇದರೊಂದಿಗೆ 
ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಅನುಬಂಧ-1 ಮತ್ತು 2ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವಂತೆ `ಕರ್ನಾಟಕ ತೋಟ ಕಾರ್ಮಿಕರ ವೈದ್ಯಕೀಯ (ತಿದ್ದುಪಡಿ ) 
ಯೋಜನೆ 2010` ನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಯು .ಎನ್. ನಾಗೇಂದ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ 
ANNEXURE - I 
CHAPTER - I 


The following shall be the scheme for provision ofmedical facilities in plantations / estates situated 
in Karnataka which are coming under the purview of the Plantation Labour Act , 1951. 


1. NAME OF THE SCHEME: 


The scheme shall be known as “ The Karnataka Plantation Workers Medical (Amendment) Scheme, 
2010 ”. 

2 . DATE OF OPERATION : 


The scheme shall come into operation on the date of their publication in the OfficialGazette . 


3 . APPLICATION : 


It shall apply to all plantations / estates situated in Karnataka which come within the purview of 
the Plantation Labour Act, 1951. 

4 . TYPES OF MEDICAL ESTABLISHMENTS : 


The Scheme shall comprise : 
(i) First – Aid box , Dispensaries and incidentalmedical facilities provided on each plantation . 


(ii) Garden Hospitals set up individually by a plantation or jointly by a group of Plantations in 

particular regions, as existing as on the date of notification of this Scheme, shall continue to be 
maintained . 


( iii) Group Hospitals, which will be known as Referal Hospitals under the Scheme, for provision of 

specialized treatment, as mentioned in clause 7 of Scheme. 
5 . MEDICAL FACILITIES IN ESTATES : 


(i) All plantations / estates covered by the Scheme will maintain a well equipped First Aid Box or 

cupboard and one of the employees will be given training to give first aid treatment and his 
services shall be readily available to render first aid . 


(ii) Dispensaries maintained by Individual plantations / estates as on the date of the Scheme coming 

into force shall continue to be maintained . 


(iii ) The hospitals maintained by the following plantations shall be deemed to be Garden Hospitals, for 

the purpose of this Medical Scheme. 
01. Kadamane Estates company , Kadamane Post, Hassan Dist . 

TATA Coffee Ltd ., Pollibetta Post, Coorg Dist. 
Balanoor Tea and Rubber Co . Ltd ., } 


Badra Coffee Estates Ltd . , 


} Jointly at Durgadbetta 
} 


Devon Tea and Produce Co . Ltd . 
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04 . Joonktollee Tea & Industries Ltd ., Hirebyle Post , Chickmagalur Dist., 
05 . Kelagur Tea and Produce Co . Ltd ., Javali Post, Chickmagalur Dist. 

06 . Alageswar Estates Ltd ., Alageswar Post , chickmagalur Dist. 
6 . GARDEN HOSPITALS : 

The existing Garden Hospitals should conform to the following norms/ specifications: 
a) A Minimum of 12 beds shall be provided in every Garden Hospitals with provision for increasing 

the bed strength as necessary . 
b ) Every Hospital shall be of sound permanent construction with proper water supply and efficient 

sanitary arrangements . 
c) Every Hospital shall have pure piped water supply. 
d) The following departments will be provided ; 

a . GeneralWard for Males; 
b . General Ward for Females ; 
C . Maternity Ward with Labour Room 
d . Family planning Centre 
e . Infectious ward with separate sanitary arrangements; 
f. Out Patient Department; 
g. Consulting room ; 
h . Minor operation and dressing room ; 
i. Dispensary and drugs store; and 

j. Kitchen for cooking . 
e) Medical and auxiliary personnel shall be appointed as follows : 

(i) One qualified medical practitioner ; 
( ii) One qualified nurse ; 
( iii) One auxiliary nurse-midwife ; 


( iv ) One Pharmacist 
f) Every Garden Hospital shall maintain such equipment and drugs etc., as may be specified by the 

State Government . 
g ) Free transport facilities shall be provided in seriously ill cases or where the condition of the patient 

warrants it. In other cases , the actual cost of availing public transport will be reimbursed . 
h ) After providing first aid , in case the plantations / estates do not have Garden Hospitals of their own 

then the concerned patients may be referred for further treatment either to a Private Nursing 
Home / Hospital located within the radius of 25 kms. from the plantation / estate . The Nursing 
Home/Hospital as the case may be would be chosen by the Management in consultation with the 
workers or their representatives . If required , for medico - legal cases and in case of an emergency , 
the Management can send the workers to the nearest Government Hospital. These Nursing 
Homes / Hospitals shall be deemed to be Garden Hospitals for the purpose of Rule 22 of the 
Karnataka Plantation Labour Rules , 1956 in respect of plantations / estates covered by this Medical 
Scheme. 


7 . REFERAL HOSPITALS : 


(i) If facilities for medical treatment are not available in the hospitals mentioned in Clauses 5 and 6 , 

then for further treatment the Estate / Doctor as the case may be may refer to the following 

Hospitals in the Plantation Districts : 
KODAGU DISTRICT : 

1 . Ashwini Hospital, Madikeri. 

2 . The Rural India Health Project Hospital, Ammathi 
CHIKAMAGALUR DISTRICT : 

1. Holy Cross Hospital, Chikmagalur 


ii. 
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2 . Chetana Nursing Home, Chikmagalur 
HASSAN DISTRICT: 

1. Shivappa Memorial Hospital, Hassan 
2. Sanjeevini Hospital, Hassan . 
(ii) In case of any ailments which cannot be treated in hospitals mentioned in clause 7 (i), then the 

workers may be referred by the concerned hospitals to any of the hospitals located in 

Bangalore , Mangalore , Mysore and Manipal, for specialized medical treatment. 
( iii) The Referal Hospitals mentioned in Clauses 7 (i) & ( ii ) shall be deemed to be Group Hospitals for 

the purpose of Rule 23 of the Karnataka Plantations Labour Rules 1956 , in respect of 

plantations / Estates covered by this Medical Scheme. 
(iv) The Referal Hospitals shall have provisions for: 
i. Operation Theatre ; 

X -Ray Block ; 
Physical Therapy ; 

Dental treatment; 
v . Labour Room ; 

T . B and V . D . Clinic ; 
vii. Consulting and Examination rooms; 
viii. Clinical Laboratory fully equipped ; 
ix . Dispensary ; 
x . Office Block ; 
xi. Kitchen and Laundry block ; 
xii. Lavatories and bathrooms; 
xiii. Stores; 

xiv . Mortuary . 
(v ) The referal Hospitals shall have atleast the following minimum staff; 
a . A Surgeon ; 

A Physician ; 
c . One Lady Medical Officer; and 

d . Sufficient number of nurses, midwives , pharmacists and other auxiliary personnel. 
(vi) A minimum of 50 beds shall be provided in each Referal Hospital with a plan to increase the bed 

strength as necessary . 
(vii) Each referal Hospital shall have an ambulance for the transport of patients . Free transport 

facilities shall be provided in seriously ill cases or when the condition of the patient warrants it . In 

other cases , the actual cost of availing public transport will be reimbursed . 
(viii) The Plantations / estates coming within the purview of this Scheme shall within three months of the 

approval of this scheme by the Government, inform the Chief Inspector of Plantations in writing , 

the Garden Hospital and the Referal Hospital as the case may be, chosen by them . 
8 . Any Employer not wishing to join the Hospital/ Referal Hospital, envisaged under this Scheme, 

shall make alternative arrangements for the provisions of medical facilities according to the 
standards prescribed by the Plantations Labour Rules , 1956 and he shall submit a Scheme to the 
Chief Inspector in the prescribed manner under the plantations Labour Rules within three months 
from the date of approval of this Scheme. 
If any employer defaults in the payment of this contribution and other charges to the garden 
hospital and or the Referal Hospital, the authorities of the hospital concerned may make an 
application to the Chief Inspector for the recovery of the same. On the Chief Inspector being 
satisfied about the sum of money due from the employer, he shall give notice in writing to the 
employer concerned , requiring the payment of the amount to the concerned Deputy Commissioner , 
who shall recover the same as an arrear of Land Revenue and make over the same to the hospital 

concerned . 
10 . In case any plantation / estate is already providing medical facilities which are better than the 

facilities envisaged under this Scheme, the same shall be continued . 
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CHAPTER - II 


1 . PERSONS ENTITLED TO MEDICAL FACILITIES : 


The worker and his family as defined in the Plantations Labour Act will be entitled to free medical 
treatment; in addition , handicapped children of the worker above the age of 18 years will also be provided 
free medical facilities . 


2 . TRANSPORT: 


Free transport facilities will be provided in seriously ill cases or where the condition of the patient 
warrants it. In other cases , cost of availing public transport facilities will be reimbursed . 

3 . PROCEDURE : 
(a ) When medical facilities are provided on the plantation / estate , the worker will report to the Medical 

Officer or such notified medical staff, after informing the person in charge of the management ; 
(b ) For treatment outside, the medical Officer or the person authorised or the Manager will issue a 

letter to the concerned Doctor or Hospital to enable the patient to take treatment. 
(c ) In emergent cases where it may not be possible to obtain prior permission the worker can directly 

approach the outside hospital / Medical Officer which is chosen as the authorised hospital or 

Doctor by the Management, after informing a responsible person not below the rank of a Staff. 
(d ) Reasonable advance will be paid when an employee is sent outside the estate for medical 

treatment. The advance should fairly cover the anticipated medical expenses . 
( e) Medical Bills will be settled after scrutiny with the least possible delay . 
4 . AMENITIES , ALLOWANCES, ETC .: 

An agreement has been reached between the Planters Association and the trade Unions on the 
question relating to allowance , payment to attendants / escorts , Ayurvedic treatment, cases of chronic and 
incurable diseases etc . The provisions are incorporated in Annexure II to this Scheme, which shall be 
applicable to all the plantations / estates situated in Karnataka, which come within the purview of the 
Plantations Labour Act , 1951 . 


ANNEXURE – II 
1 . ALLOWANCES : 
(i) In - Patients: 

Since diet / food will be provided for in -patient treatment, no separate payment will be made. 
However , if diet/ food is not supplied on the day of admission , an allowance of Rs. 30 / - will be paid 

in respect of diet / food . 
(b ) If in any hospital there is no provision for supply of diet / food to the patients , an allowance at the 

rate of Rs. 30 / - per day will be paid to the patients . 
( ii) Out - patients : If out-patient treatment involves travel of more than 20kms. from the estate in one 

direction , a maintenance allowance will be paid at the following rates : 
(a ) Patient returning after more than half a day, but within the same day ... Rs. 30 / 

(b ) If the visit for out-patient treatment involves night halt .. Rs .50 / 
NOTE : The above will also be applicable to those patients who attend hospitals as out- patients before 
their admission as in -patients . The above rates will be revised periodically as per the settlements entered 
into between the Planters Associations and the Trade Unions from time to time. 

2 . ATTENDANTS / ESCORTS : 
(a ) An attendant will be provided , if recommended by the Medical Officer , if a child up to the age of 14 

years is sent for outside medical treatment. 
(b ) In the case of other patients sent for outside treatment, an escort will be allowed on the 

recommendation of the Medical Officer . Such escort will be paid maintenance allowance at the 

rates specified in Clause 1 ( ii) and actual bus fare . No wages will be paid for escorts . 
3 . CHRONIC AND INCURABLE DISEASES: 
(a ) Leprosy : - If certified by the medical officer and if the disease is contagious the patient will be 

discharged on payment of three months wage. However , there will be lien on the job if the worker 

returns to work completely cured with a certificate of witness within one year . 
(b ) Cancer , Kidney Failure / Dialysis and Hepatitis – B :- The patient will be entitled to treatment at the 

cost of the management for a period of six months. If the worker is not cured and fit enough to 
discharge his /her normal work , he / she will be discharged from service with a lien on the job for a 
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period of One year , if he / she return completed cured with a certificate of fitness from the Doctor 

who had treated the worker . 
4 . MISCELLANEOUS : 
(a ) Provision of pre -natal and past-natal treatment will be on the same lines as for other medical 

treatment. Where a woman worker chooses to have delivery at home, there will be no provision for 

assistance by medical staff. 
(b ) Treatment will be given for eye , ear and dental ailments . However, the cost of spectacles, hearing 

aids and dentures will not be met by the Management. 
(c ) Ayurvedic Treatment – If recommended by the notified Medical Officer , the worker may be referred 

to Sri. Dharmasthala Manjunatheshwara Ayurvedic Hospital, Hassan . This reference would hold 
good for the cases referred from the three plantation districts of chickmagalur, Kodagu and 

Hassan . 
( d ) In case where the patient is required to attend post- treatment check up outside, the Rules relating 

to medical treatment outside will apply . 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
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LABOUR SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No : LD 38 LET 2009 , Bangalore , dated : 2nd March , 2010 
The draft of the following rules further to amend the Contract Labour (Regulation and Abolition ) 
Rules , 1974 which the Government of Karnataka proposes to make in exercise of powers conferred by sub 
section ( 1) of section 35 of the Contract Labour (Regulation and Abolition ) Act , 1970 (Central Act No. 37 of 
1970 ), is hereby published as required by sub - section ( 1) of section 35 of the said Act, for the information 
of all persons likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after thirty days from the date of its publication in the Official Gazette . 


Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any person in 
respect of the said draft before the expiry of the period specified above will be considered by the State 
Government. Objections or suggestions may be addressed to the Secretary to Government, Labour 
Department, Vikasa Soudha , Dr. B . R . Ambedkar Veedhi, Bangalore -560 001. 

DRAFT RULES 


1 . Title and commencement:- ( 1) These rules may be called the Contract Labour (Regulation and 
Abolition ) (Karnataka Amendment) Rules, 2010 . 

(2) They shall come into force at once. 

2 . Amendment of Rule 24 :- In the Contract Labour (Regulation and Abolition ) Rules, 1974 
(hereinafter referred to as the said rules ), in rule 24 , in sub - rule ( 1 ), for the words and figure “ Rs. 10 / -” the 
words and figures “ Rs. 25 ” shall be substituted . 

3 . Amendment of Rule 26 :- In rule 26 of the said rules : 
(1) for sub -rule ( 1), the following shall be substituted , namely : 
“ ( 1) for grant of a certificate of Registration under section 7 , fee shall be paid as specified below 

namely : 

If number of workmen proposed to be employed on contract on any day : 
(a ) is 20 

- Rs . 1000 -00 
(b ) exceeds 20 but does not exceed 50 

Rs. 1500 -00 
(c) exceeds 50 but does not exceed 100 

- Rs. 2500 -00 
(d ) exceeds 100 but does not exceed 200 

- Rs. 3000 - 00 
(e) exceeds 200 but does not exceed 400 

Rs. 4500 - 00 
(f) exceeds 400 but does not exceed 500 

- Rs. 5000 -00 
(g) above 500 

- Rs. 6000 - 00 ” 
(ii) for sub -rule (2), the following shall be substituted namely : 
“ (2) For grant of a Licence under section 12 , fee shall be paid as specified below namely ; 
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if the number of workmen employed by the contractor on any day : 
(a ) is 20 

- Rs. 500 - 00 
(b ) exceeds 20 but does not exceed 50 

- Rs. 1000 - 00 
(c ) exceeds 50 but does not exceed 100 

Rs. 1500 - 00 
(d ) exceeds 100 but does not exceed 200 

Rs. 2000 - 00 
(e) exceeds 200 but does not exceed 400 

Rs. 3000 - 00 
(f) exceeds 400 but does not exceed 500 

- Rs . 4000 -00 
(g ) above 500 

- Rs . 5000 - 00 " 
(iii ) in sub -rule (3 ), for the words and figures “ Rs. 25 ” the words and figures “ Rs . 100” shall be 

substituted . 
( iv ) in sub -rule (4 ), in item (c), for the words and figures “ Rs .25 ” the words and figures “ Rs . 100 ” shall 

be substituted . 
(v) in sub -rule (5), for the words “ Rupees Twenty - five” the words “ Rupees hundred ” shall be 

substituted . 
4 . Amendment of Rule 30 :- In rule 30 of the said rules, for the words “Rupees five” the words 
“ Rupees Hundred ” shall be substituted . 

5 . Amendment of Rule 32 :- In rule 32 of the said rules : 
(1) for sub - rule (6 ), the following shall be substitued , namely . 
“ (6 ) For grant of the certificate of registration , under sub - rule (6 ) , fee shall be paid as specified below 

namely : 

If the number of workmen proposed to be employed on contract on any day: 
(a ) exceeds 20 but does not exceed 50 - Rs . 200 -00 
(c ) exceeds 50 but does not exceed 200 - Rs. 500 - 00 
(d ) exceeds 200 

- Rs .750 - 00 ” 
( 2 ) for sub - rule (7 ), the following shall be substitued , namely : 
“ (7 ) For grant of a Licence under sub - rule (3 ), fees shall be paid as specified below namely : 

If the number of workmen to be employed by the contractor on any day: 
(a ) exceeds 20 but does not exceed 50 

- Rs. 250 -00 
(c) exceeds 50 but does not exceed 200 

- Rs.500 - 00 
(d ) exceeds 200 

- Rs . 750 - 00 ” 


By order and in the name of the Governor of Karnataka 


U . N .NAGENDRA 
Under Secretary to Government 

Labour Department 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . KLA / LGA / 33 /Bill / 2010 , Bangalore, Dated : 34 March , 2010 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 3rd March , 2010 . 

THE ALLIANCE UNIVERSITY BILL , 2010 

(L . A . Bill No . 2 of 2010 ) 
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ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಐದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕೆ 


ಅಲಿಯನ್ಸ್ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ವಿಧೇಯಕ, 2010 

( 2010ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 02 ) 
ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಸಮುದಾಯ ಸೇವಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಜಗತ್ತಿನ 
ಯಾವುದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದೊಂದಿಗೆ ಹೋಲಿಸಬಹುದಾದ ಜಾಗತಿಕ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಮತ್ತು ನಿಗಮನಗೊಳಿಸಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ಲಭ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಮತ್ತು ತ್ವರಿತವಾಗಿ 
ಜಾಗತೀಕರಣಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಈ ಯುಗದಲ್ಲಿ , ಹೊಸ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸಲು ಮತ್ತು ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ 
ಕಂಡುಬರುವ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಅಮೂಲ್ಯವಾದ ಜ್ಞಾನ ಪ್ರಸಾರವನ್ನು ಸಾಕಾರಗೊಳಿಸಲು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ 
ವಲಯದಲ್ಲಿ ಜಾಗತಿಕ ಗುಣಮಟ್ಟದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿಗಮನಗೊಳಿಸುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೊಂದನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, ಎಂದರೆ: 

ಅಧ್ಯಾಯ - I 

ಪ್ರಾರಂಭಿಕ 
1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಅಲಿಯನ್ಸ್ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 2010 
ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ದಿನಾಂಕದಂದು 
ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 
2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 

“ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ( ಅಕೆಡೆಮಿಕ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್) ” ಎಂದರೆ, 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು; 
“ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳು ”, ಎಂದರೆ, ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದೆಂದು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಿಸಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮುಂಚಿತವಾಗಿಯೇ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿದ್ದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಕೊಡಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು 
ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳು ; 
“ ಪ್ರಬಂಧಕರ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 23ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕರ 
ಮಂಡಳಿ ; 
“ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿ ; 
“ಕುಲಾಧಿಪತಿ ”, “ಕುಲಪತಿ ”, ಮತ್ತು “ ಸಹ - ಕುಲಪತಿ ” ಎಂದರೆ, ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು ಸಹ - ಕುಲಪತಿ; 
( ಎಫ್) “ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ” ಎಂದರೆ , ಅದು ಎಲ್ಲಾದರೂ ಇರಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಅಥವಾ 

ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಒಂದು ಕ್ಯಾಂಪಸ್; 
“ ಸಮಿತಿಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ರಚಿಸಿರುವ 
ಸಮಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಸಮಿತಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು 
ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ; 


( ಬಿ ) 
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(ಎಚ್) “ ಕಂಪನಿ ” ಎಂದರೆ, ಒಂದು ಕಂಪೆನಿಯಾಗಿರುವ ಮತ್ತು ಕಂಪೆನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ 25ನೇ 

ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿರುವ ಅಲಿಯನ್ ಬಿಸಿನೆಸ್ ಸ್ಕೂಲ್ ಪ್ರೈವೇಟ್ ಲಿಮಿಟೆಡ್ ಅಥವಾ 
ಕಂಪೆನಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956ರ 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರವರ್ತಕರು ರೂಪಿಸಿದ ಮತ್ತು 

ನೋಂದಾಯಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಂಪೆನಿ ; 
( ಐ ) “ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ; 

“ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ” ಎಂದರೆ , ದೃಶ್ಯ ಸಂಪರ್ಕ, ಧ್ವನಿ ಸಂಪರ್ಕ , ಗಣಕಯಂತ್ರ, ಬಹುಮಾಧ್ಯಮ ( ಮಲ್ಲಿ 
ಮಿಡಿಯ ) ಪ್ರಸಾರ, ದೂರದರ್ಶನ ಪ್ರಸಾರ ( ಟೆಲಿಕ್ಯಾಸ್), ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಪರ್ಕಸಾಧನಗಳನ್ನು 
ಬಳಸಿಕೊಂಡು, ಒಂದು ತರಗತಿ, ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಿಂದ ದೂರದಲ್ಲಿರುವ ಬೇರೊಂದು ತರಗತಿ, 
ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವವರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮತ್ತು ಇದು ಅಂಚೆ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿ, ಸಂಪರ್ಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಅಥವಾ ಅಂಥ ವಿಧಾನಗಳ ಯಾವುದೇ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ 
ಸಂಯೋಜನೆಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 
“ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ, 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದೂರ 

ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 
(ಎಲ್) “ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ , 28ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು 

ಸಮಿತಿ; 
( ಎಂ ) “ ಸರ್ಕಾರ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 
(ಎನ್ ) “ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ” ಎಂದರೆ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ, ಅಖಿಲ ಭಾರತ 

ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಔಷಧ ವಿಜ್ಞಾನ ಪರಿಷತ್ತು , 
ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಪರಿಷತ್ತು, 
ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮುಂತಾದವುಗಳಂಥ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ದೊರೆಯುವಂತೆ 
ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣಕಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಿರುವ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವೂ ಸೇರಿರುತ್ತದೆ; 
“ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
“ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ” ಎಂದರೆ , ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ನೇಮಕವಾಗಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ಉಪಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 

ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
( ಕ್ಯೂ ) “ಕುಲಸಚಿವರು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು; 
( ಆರ್‌) “ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ, ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಾರ್ಯವನ್ನು 

ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಯು ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬರುವ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಅಥವಾ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ ” 

ಎಂದರೆ, ಕಂಪೆನಿ; 
( ಟಿ ) “ರಾಜ್ಯ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ; 
( ಯು ) “ ಶಾಸನಗಳು ” ಮತ್ತು “ ಏನಿಯಮಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು 

ವಿನಿಯಮಗಳು; 
( ವಿ) “ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಬುದ್ದಿವಾದ, ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ 

ಇತರ ಯಾವುದೇ ನೆರವನ್ನು ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬಂದ ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 


( ಎಸ್ ) 
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( ಡಬ್ಲೂ , “ ಅಧ್ಯಾಪಕರು” ಎಂದರೆ, ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿಷ್ಠಿತ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಾಯಕ 

ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹ -ಸಂಶೋಧಕರು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಗೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ 
ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಹಾಗೂ ಅವರನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಿಸಿದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರುವ ಘಟಕ 
ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
“ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ” ಎಂದರೆ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ, 

1956ರ ( 1956ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 3) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಆಯೋಗ; 
( ವೈ) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂದರೆ, 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾದ ಅಲಿಯನ್ಸ್ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 
( ಜೆಡ್) “ಸಂದರ್ಶಕರು ” ಮತ್ತು “ಸಹ ಸಂದರ್ಶಕರು ” ಎಂದರೆ , 13ನೇ ಮತ್ತು 14ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಸಹಸಂದರ್ಶಕರು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - II 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 
3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ಕಂಪನಿಯು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ಕಂಪನಿಯು ( ಪ್ರವರ್ತಕರು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಸಮುದಾಯಕ್ಕೆ ಸೇರಿರತಕ್ಕದ್ದು) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(3) ಪ್ರಸ್ತಾವವು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ಕಂಪನಿಯ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು; 
(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಸ್ಥಾನಮಾನ ಹಾಗೂ ಭೂಮಿಯ ಲಭ್ಯತೆ; 

ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸ್ವರೂಪ ಮತ್ತು ಬಗೆಗಳು; 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗಗಳು ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು), ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳ ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನೆಗಳ ಸ್ವರೂಪ; 
ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ರಚನಾ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ; 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದ ತರುವಾಯದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿನ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚಗಳ 

ಹಂತಗಳು ; 
(vii ) ಬಾಬುವಾರು ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ, ಆರ್ಥಿಕ ಮೂಲಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಾಗಿ ವಹಿಸುವ 

ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ; 
ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಸಂಗ್ರಹಣೆಗಾಗಿ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕಾಗಿನ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚ ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಂದು 

ಮೂಲಕ್ಕೆ ಮರು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ರೀತಿ; 
(ix) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕ ವಸೂಲಿ ಸಲಹಾ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ಆದಾಯಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ಆದಾಯಗಳ 
ಮೂಲಕ ಆಂತರಿಕವಾಗಿ ನಿಧಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸುವ ಯೋಜನೆ; 
ಘಟಕವೊಂದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ದುರ್ಬಲವಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಶುಲ್ಕದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟರವರೆಗೆ ರಿಯಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ವಿನಾಯತಿಗಳನ್ನು ಫ್ರೀಶಿಪ್, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು ಎಂಬುದರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರಿಗೆ ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ 
ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು 
ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತವನ್ನುಳಿದು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ 
ಶುಲ್ಕದ ದರಗಳು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ , ಅವುಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ರಚನೆಯ ವಿವರಗಳು; 


(ii) 


(iv) 


(viii) 


(x ) 
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(xi) ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಪರಿಣಿತಿ ಕಂಪೆನಿಯು 

ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲಿದೆ ಹಾಗೂ ಅದರ ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು; 
(xii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಹಿಂದುಳಿದ ಸಮುದಾಯಕ್ಕೆ ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿದ ಸೀಟುಗಳೊಡನೆ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ; 
( xiii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ನೆರವೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 

ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಷರತ್ತುಗಳ ನೆರವೇರಿಕೆಯು ಯಾವ ಹಂತದಲ್ಲಿದೆ. 
(4) ಸ್ವೀಕೃತವಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

4. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ , 3ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಕಂಪೆನಿಯು ಒದಗಿಸಿದೆ ಎಂದು ಅದಕ್ಕೆ 
ಮನವರಿಕೆಯಾದರೆ, ಅದು 47ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕೆಂದು 
ಕಂಪೆನಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು. 

( 2) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಸ್ಥಾಪನೆಯ ತರುವಾಯ , ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ “ ಅಲಿಯನ್ಸ್ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

( 3) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಕೇಂದ್ರಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು , ಮತ್ತು 
ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು , ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ, ಆ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸರ್ಕಾರಗಳ ಅನುಮತಿಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಹಾಗೆ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು, ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಹಾಗೆ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇರುವ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು, ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರುಗಳು, ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಹಾಗೂ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳಾಗಿ ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವವರು ಇವರೆಲ್ಲರೂ ಕೂಡಿ ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಮತ್ತು ಅದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೊಳಗಾಗಬಹುದು. 

(5) (2) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಆರ್ಜಿಸಿದ, ರಚಿಸಿದ, ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟ ಭೂಮಿ ಮತ್ತಿತರ ಸ್ಥಿರ ಮತ್ತು ಚರ 
ಆಸ್ತಿಗಳು , ಅವು ಎಲ್ಲೇ ಇರಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ದ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ, ವಾದ ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿ, ಕಟ್ಟಡ ಮತ್ತು ಇತರ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 


ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


dCHU 


5. ಅನುದಾನಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ವಂತ ಧನಮೂಲ ಉಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸಹಾಯ ಅನುದಾನ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಹಕ್ಕಿನಿಂದ 
ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ : 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯವು, 
( ಎ) ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಿರುವಂಥದ್ದೇ ಸಂಶೋಧನೆ, 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತಿತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ; ಅಥವಾ 
( ಬಿ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನೆರವನ್ನು ಅವಲಂಬಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ; ಮತ್ತು 


(1) 
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( ಸಿ) ರಾಜ್ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಇದೇ ಬಗೆಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ 

ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ನೆರವು ಒದಗಿಸಿರುವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ , 
- ಅನುದಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ನೆರವು ನೀಡುವುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಹಣಕಾಸು ಬೆಂಬಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಬಹುದು. 

6. ಘಟಕ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಸೂಕ್ತವೆನಿಸುವಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ 
ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬಹುದು. 

7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಮುನ್ನೋಟ, ಗುರಿ ಮತ್ತು 
ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರಗಳನ್ನು ಆಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ವ್ಯವಹಾರ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ನೀತಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ, ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ಆರೋಗ್ಯ 
ವಿಜ್ಞಾನ, ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಹವಾಮಾನ ಬದಲಾವಣೆ, ಜಾಗತೀಕರಣ ಮತ್ತು ರಾಷ ಸೀಮಾತೀತ 
ಸಂಬಂಧಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಜೀವನ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಂಥ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ , ಲಿಂಗ, ಮೂಲವಂಶ, ಜನಾಂಗ , 
ವಯೋಮಾನ , ಸಾಮಾಜಿಕ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಒಕ್ಕೂಟಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಆದರೆ ಅವುಗಳಿಗೇ 
ಸೀಮಿತಗೊಳ್ಳದೇ ಇಡೀ ಸಮಾಜದ ಮೇಲೆ ಪರಿಣಾಮ ಬೀರುವ ಅಂಶಗಳಂಥ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಬೋಧನೆಯನ್ನು, ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು , ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದು . ಸಂಶೋಧನೆ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಸಮುದಾಯ 
ಸೇವಾ ಚಟುವಟಿಕೆಯನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಮಾನವನ ಜೀವನದ ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು 

ಸುಧಾರಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥ್ಯವುಳ್ಳ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗುವುದು; 
(ii) ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರ ನಿರ್ಮಾಣ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಬೋಧಕರು, ಶಿಕ್ಷಕರು, 

ವೃತ್ತಿಗರು, ಆಡಳಿತಗಾರರು ಮತ್ತು ಇತರ ವೃತ್ತಿಪರರಿಗಾಗಿ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದಾಯಕವಾದ, ಪರಿಣತಿ ಹೆಚ್ಚಿಸುವಂಥ 
ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿದಾಯಕವಾದ ಉನ್ನತ ಗುಣಮಟ್ಟದ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು, 
ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
ಸಮಗ್ರ ಜೀವನದ ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಸುಧಾರಿಸಲು ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಭಾರತದ ವಿವಿಧ ರಾಜ್ಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವುದು; 
ಎಲ್ಲಾ ರಾಷ್ಟ್ರಗಳೊಂದಿಗೆ ಇರುವ ಸಂಬಂಧಗಳನ್ನು ಬಲಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಮನುಕುಲವು ಎದುರಿಸುತ್ತಿರುವ 
ಅಸಂಖ್ಯಾತ ಸಮಸ್ಯೆಗಳನ್ನು ಸಮಗ್ರತಾ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅರ್ಥೈಸುವುದನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಆ 
ಕುರಿತು ನಿವಾರಣೋಪಾಯಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸಲು ಭಾರತದ ವಿವಿಧ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ದೇಶಗಳಲ್ಲಿ 
ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು; 
ಮುಂದುವರಿಕೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡೆಯುವುದು ದುರ್ಲಭವೆನಿಸುವ 
ಬಹುಸಂಖ್ಯಾತ ಜನರನ್ನು ಅರ್ಥಪೂರ್ಣವಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ತಲುಪಲು ಮುಂದುವರಿಕೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ದೂರ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
ಮೌಲ್ಯನಿರ್ಧರಣೆಯ ಮತ್ತು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನದ ವಿವಿಧ ಆಧುನಿಕ ಸುಸಂಬದ್ಧ ಮತ್ತು ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಧಾನಗಳ 
ಮೂಲಕ ಮಾಡಿದ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನದಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಮುಗಿಸುವವರಿಗೆ 
ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮೋಗಳು, ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಯಶೋಪತ್ರದಂಥ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು; 
(vii) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ, ಬೋಧಕ ವೃಂದದವರಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಇತರರಿಗಾಗಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು 

ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು , ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು , ಸಮಾಲೋಚಕ ಕಾರ್ಯಗಳ 
ವಹಿಸುವಿಕೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿನಿಮಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಲು, ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸಲು, 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು, ಒಪ್ಪಿಸಲು, ಕೊಡಲು, ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲು, ಭಾರತದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ವಿದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಇತರ ಕಾಲೇಜುಗಳೊಂದಿಗೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಂದಿಗೆ, ಸಂಶೋಧನಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ, ಲಾಭಕಾಂಕ್ಷಿಗಳಲ್ಲದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ, ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ 
ನಿಕಾಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಘಟನೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದುವುದು ಮತ್ತು 
ಸಹಕರಿಸುವುದು; 
ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು, ಕಾರ್ಯಗಾರಗಳು, ಉಪನ್ಯಾಸಮಾಲೆಗಳು, ಚರ್ಚೆಗಳು , ಸಮ್ಮೇಳನಗಳು, ನಿರಂತರ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಸಮುದಾಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಪ್ರಕಟಣೆಗಳು ಹಾಗೂ ತರಬೇತಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಕ್ರೀಡೆಗಳ ಮೂಲಕ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮತ್ತು ಅಂತರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಹತ್ವದ ವಿಷಯಗಳ 
ಬಗ್ಗೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಚರ್ಚೆಗೆ ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಬೆಳೆಸುವುದು; 


(viii) 


( xi) 
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(ix ) ವಿಶ್ವಾದ್ಯಂತ ಇರುವ ಇಂಥದೇ ಮುನ್ನೋಟ, ಗುರಿ , ಕಾರ್ಯತಂತ್ರ ಮತ್ತು ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 

ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಪಾಲುಗಾರಿಕೆ , ಸಹಯೋಗ, 
ಸಹಕಾರ, ಜಂಟಿ ಪ್ರಯತ್ನ, ಮೈತ್ರಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪರಸ್ಪರ ಪ್ರಯೋಜನಕರ 
ಸಂಬಂಧಗಳ ಮೂಲಕ ಬೋಧಕ ವೃಂದದವರ, ಸಂಶೋಧಕರ ಮತ್ತು ಪೂರಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಅಭಿವೃದ್ದಿಗಾಗಿ 
ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
ಭಾರತದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ವಿದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ ಸಂಶೋಧನೆ 
ಮತ್ತು ಸಮಾಲೋಚನೆ ಹಾಗೂ ಶಿಫಾರಸನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಲು, ಉತ್ತೇಜಿಸಲು, ಸಾಧಿಸಲು ಮತ್ತು ಹೆಚ್ಚಿಸಲು 

ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ಯುಕ್ತ ಕ್ರಮವನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವುದು; 
(xi) ಎಲ್ಲಾ ಜನರ ಜೀವನದ ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವ ಮತ್ತು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ಸಾಧಿಸುವ 

ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ಹೊಂದಿರುವಂಥ, ಸರ್ಕಾರವು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೌಲ್ಯಯುತ 

ಧೈಯೋದ್ದೇಶವನ್ನು ಅಥವಾ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸುವುದು. 
8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ : 
- (i) | ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ 

ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು, ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು 
ಮತ್ತು ಅವುಗಳಿಗೆ ಮನ್ನಣೆ ನೀಡುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ 

ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
(iii) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪದವಿಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನಮಾಡುವುದು; 
ಶಾಸನಗಳನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು ), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು 
ಬಹುಮಾನಗಳು, ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಶುಲ್ಕಗಳು, 
ಬಿಲ್ಲುಗಳು, ಖರೀದಿ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಿಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು 

ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು ; 
( vi ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪತ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ, 

ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಒಂದು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರದ, ಅಥವಾ 
ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕಂಪೆನಿ ನ್ಯಾಸ ಮತ್ತು ದತ್ತಿ ಆಸ್ತಿಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ , ಯಾವುದೇ ಚರ ಅಥವಾ ಸ್ಥಿರ 
ಆಸ್ತಿಯನ್ನು ಅರ್ಜಿಸುವುದು, ಹೊಂದಿರುವುದು, ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಸ್ತಾಂತರ 
ಮಾಡುವುದು; 
ಹಾಲ್‌ಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ 
ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ಸ್ಥಳಗಳಿಗೆ ಮಾನ್ಯತೆ 
ನೀಡುವುದು ; 
ವಸತಿಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಡತೆ ಸಂಹಿತೆಯನ್ನು 

ರೂಪಿಸುವುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಅಂಥ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು; 
( xi) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ , ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ಬೆಂಬಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅವಶ್ಯ 

ಸ್ಥಾನಮಾನಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು; 


(iv ) 


( viii) 


(ix ) 
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(xii) 


(xiv ) 


(xviii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಡನೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಹಯೋಗ ಹೊಂದುವುದು; 
(xiii) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಪದ್ಧತಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ದೂರ 

ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಂಘಟಿಸಬಹುದು ಎಂಬುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ , ಸಂಶೋಧನಾ ಅಸೋಸಿಯೇಟ್‌ಗಳು, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತಿತರ ನೌಕರರಿಗೆ ಪುನರ್ಮನನ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳು, ಅಭಿಮುಖ ತರಬೇತಿ, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳು, ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು ಮತ್ತಿತರ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 
(xv ) | ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 

ಕೇಂದ್ರಗಳ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
(xvi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ 

ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯಲು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಶೇಷ 

ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
( xvi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ 

ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು , ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ 
ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
ಯುಜಿಸಿ, ಎಐಸಿಟಿಇ , ಎಂಸಿಐಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ನಿಯಂತ್ರಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಒಳಗೊಂಡ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಅಧ್ಯಯನವಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಯಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇವೆರಡನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರಲಿ , ಪದವಿ, 
ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು ಡಾಕ್ಟರ್ ಮಟ್ಟದ ಪದವಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು, ಆದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು , ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು , ಅಲ್ಪಾವಧಿ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ತನ್ನದೇ ಆದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು 

ಹಕ್ಕುಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(xix ) ಕಂಪೆನಿಯ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ 

ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿಡುವುದು; 
ಫಿಲಂಗಳು, ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ಗಳು, ಧ್ವನಿಸುರುಳಿಗಳು, ದೃಶ್ಯಸುರುಳಿಗಳು, ಸಿ. ಡಿ. ಗಳು , ವಿ . ಸಿ. ಡಿ.ಗಳು, ಡಿ.ವಿ . ಡಿ. ಗಳು 
ಮತ್ತಿತರ ಮಾಧ್ಯಮಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಬೋಧಕ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಕಾಶ 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅಥವಾ ಇತರ ಉನ್ನತ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ಸ್ಥಳಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು 
ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಅವಧಿಗಳನ್ನು (ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ:) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 
ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಅವಧಿಗಳಿಗೆ ಸಮನೆಂದು ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡುವುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನೀಡಿದ ಮಾನ್ಯತೆಗಳನ್ನು 

ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು; 
(xxii) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಭದ್ರತೆಯಾಗಿ ನೀಡಿ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಣವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು , ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು, 

ಚಂದಾದಾರರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಲ ಪಡೆಯುವುದು ; 
(xxi) ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಹೆಚ್ಚಿನ ಯಾವುದೇ ಇತರ 

ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
9. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗಗಳು, ಜಾತಿಗಳು, ಪಂಥ ಮತ್ತು ಲಿಂಗಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವರ್ಗ , ಪಂಥ, ಲಿಂಗ, ಜನಾಂಗ ಅಥವಾ ಆರ್ಥಿಕ ಹಿನ್ನಲೆ ಯಾವುದೇ ಇರಲಿ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ 
ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸೀಟುಗಳ ಶೇಕಡ ಇಪ್ಪತ್ತೈದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ 
ಸೀಟುಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಅಧಿವಾಸಿಗಳಾಗಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಅವರು ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಇರುವ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು 
ಪೂರೈಸುವುದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಕಾಯ್ದಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸಾಕಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಾಗ ಹಾಗೆ ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿದ ಸೀಟುಗಳನ್ನು 
ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


( xxi) 
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(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶೇಷ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

10 . ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು. 

11 . ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ 
ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ : 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು 

ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು ; 
(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಥಮ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
( iii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
(iv ) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ದೇಣಿಗೆ ನೀಡಲು ನಿಧಿ ಮೂಲಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣದ ವಿನಿಯೋಗ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
(vii) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿಯ 
ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಬಗೆಹರಿಸುವುದು; 

ಅಧ್ಯಾಯ – III 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
12. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

ಸಂದರ್ಶಕರು ; 
ಸಹ ಸಂದರ್ಶಕರು; 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ; 
(iv) ಕುಲಪತಿಗಳು; 

ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ; 

ಕುಲಸಚಿವರು; 
( vii) ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ; ಮತ್ತು 
(vii) ಶಾಸನದ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು . 
13. ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರು ಹಾಜರಿದ್ದಾಗ, ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಂದರ್ಶಕರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 

ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
(ii) ಸಂದರ್ಶಕರು , ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಯಾವುದೇ 

ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ, ನಡೆಸಿದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳು, 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡರೆ ಅವರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದ ತಾವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರೆಲ್ಲರೂ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(ii) 


(i) 


14. ಸಹ ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಹ 
ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ಸಹ ಸಂದರ್ಶಕರು , ಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ 
ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

15. ಕುಲಾಧಿಪತಿ (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹಾಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರು ತಮ್ಮ 
ಜೀವನಪರ್ಯಂತ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರೂ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 

( 5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ 
ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಬಹುದಾದಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 

ಸಂದರ್ಶಕರ ಅಥವಾ ಸಹಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸುವುದು ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು 

ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗುವುದು; 
(iv ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು 

ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯ 

ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 
( vi) | ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು, ಡೀನ್, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು 

ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು ; 
(vii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
( viii ) . ಮೊದಲ ಸಹಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 

ಮೊದಲ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು, ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ ಹಾಗೂ 

ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತುಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
(x) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 

ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು ; 
( xi) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ( ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಂಟಾದ 

ಸಂಘರ್ಷಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ಸಂಘರ್ಷಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು. 
(6) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ ಸಂಘರ್ಷಗಳು ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಆಗ ಆ ವಿವಾದವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿವಾದದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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16. ಕುಲಪತಿ.- (1) ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 
ಮಾಡಿದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಕುಲಪತಿಯಾಗಿ , ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದು, 

( ಎ) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
( ಬಿ) . ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ಇವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ 

ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರೆಂದು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಸಿ) ಸಮಿತಿಯು, ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕುಲಪತಿಯ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೆಂದು ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ 

ಹೆಸರುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತಿತರ 

ವಿಶಿಷ್ಟ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುವ ಒಂದು ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ್ದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ನಿಕಾಯವು ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು 
ಸಾಧ್ಯವಿರದಿರುವಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಪತಿಯವರು, ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು, ಸಹಜ 
ನ್ಯಾಯದ ತತ್ವಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ನಂತರ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತಿನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವೂ ಸೇರಿದಂತೆ 
ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಪತಿಯು ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ಆತನ 
ಸೇವೆಯನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶಕರು, ಸಹಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ 
ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

17 . ಸಹಕುಲಪತಿ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಮೂರು 
ಜನರನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

18. ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು.- ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

19 , ಕುಲಸಚಿವರು.-(1) ಕುಲಪತಿಯವರು, ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ನಿಬಂಧನೆ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕರಾರುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಹಿ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಹಾಗೂ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
- (4) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರನ್ನು ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು 
ಬರುವ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕೋರಿದಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅವರ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು ಬದ್ಧರಾಗಿತಕ್ಕದ್ದು. 
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20. ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ.- ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯು ಚಾರ್ಟಡ್ ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನವಾದ ಪದವಿಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು, ಕುಲಪತಿಯವರು , 
ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

21 , ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ಹೇಳಲಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - IV 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 
22. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ; 
(iii) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು; 
(iv) | ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು; 

ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ; 
(vi) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; ಮತ್ತು 
(vii ) 

ಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳೆಂದು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು. 
23. ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಇದರ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರುಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು; 
(ii) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ; 

ಸದಸ್ಯರು; 
ಸಂದರ್ಶಕರು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಹೆಸರುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ, 
ಆದಷ್ಟೂ ಒಬ್ಬ ಮಹಿಳೆಗೇ ಆದ್ಯತೆ ನೀಡಿ, ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ 
ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು ಮತ್ತು ವಿದ್ವಾಂಸರು; 

ಸದಸ್ಯರು; 
(v) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು; - ಸದಸ್ಯರು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದಿಂದ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ 

ಸದಸ್ಯರು; 
(2) ಕುಲಸಚಿವರು ಮತ್ತು ಸಹ ಕುಲಪತಿಯವರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗೂ ಮತ ನೀಡಲು ಹಕ್ಕಿರದ 
ಆಹ್ವಾನಿತರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಇಬ್ಬರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿ, ನವೀಕರಣ , ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು, ಪದಾವಧಿ ಮುಂತಾದವುಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

( 4) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ 
ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಯಾರಾದರೂ ಒಬ್ಬರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಿಗೆ , ಅಂಥ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗುವ ಮತ್ತು ಮತದಾನ ನೀಡುವ ಮೂರು 
ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಗಣಪೂರ್ತಿ (ಕೋರಂ) ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಕೋರಂ ಪೂರ್ಣವಾಗಬೇಕಾದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ 


(iii ) 
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ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಾಗದೇ ಇದ್ದಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಯಾವಾಗಲೂ 
ಅವಶ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಒಂದು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಕ ಮತ ನೀಡಿದಾಗ 
ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಹೊರತು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 7) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಭಿನ್ನಾಭಿಪ್ರಾಯ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಿರ್ಣಯವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಪ್ರಬಂಧಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಈ ಮುಂದಿನ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಬದ್ಧ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರನ್ನು ನೇಮಕಮಾಡುವುದು; 
(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
(iii ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪುನರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 
(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಯವ್ಯಯ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(v) ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳ 

ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸುವುದು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(vii) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು ; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು 

ಕಂಡುಬರುವಂಥ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
(9) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಂಥ ಸಮಯ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 
24 . ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ.- (1) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು, ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 


ಕುಲಪತಿ; 


ಸಹಕುಲಪತಿ; 


(iii) 


ಕುಲಸಚಿವರು ; 


(iv) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
(v) ಕುಲಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗಗಳ ಇಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ಗಳು; 

(2) ಕುಲಪತಿಯವರು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಸಚಿವರು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುರಿತು ಭಿನ್ನಾಭಿಪ್ರಾಯ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸದರಿ 
ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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25. ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು.- (1) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ಕುಲಪತಿಯವರು - - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(ii) ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು - ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(iv) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
(2) ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
26. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು.- (1) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಸಮಿತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸಂಶೋಧನಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಕ್ಕೆ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು ನೀಡಲೇಬೇಕೆಂಬುದೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯಾವ ರೀತಿಯ ಸಂಶೋಧನೆ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ವ್ಯಾಪಕವಾದ ಪರಿಪೂರ್ಣ ಭವಿಷ್ಯದ್ 
ದೃಷ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು 
ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
(1) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(i) ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಸಂಶೋಧನಾ ಡೀನ್ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(iv) ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದ ಡೀನ್‌ಗಳು - ಸದಸ್ಯರು 
(v) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 

27 . ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕ್ಯಾಂಪಸಿಗೆ 
ಆಗಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಆಗಮಿಸದೇ ಇರಬಹುದಾದ ಬಹುಸಂಖ್ಯಾತ ವಿದ್ಯಾ ಜಿಜ್ಞಾಸುಗಳಿಗೆ ಸಹವರ್ತಿ ಸಂಶೋಧನೆ 
ಕೆಲಸದ ಸಮೇತ ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು, ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದೂರ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಯೋಜನೆಗಳು/ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
( ) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(ii) ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
(iv) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
28 , ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ.- (1) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
( ) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
( iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
(v) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 

- ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 
( i) ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 


(ii) 
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( 2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು, ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಷಯಗಳ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ 
ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ವಿಷಯಗಳ ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
29 , ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು. 

ರುದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ , ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು 
ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

30. ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಇರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಕೇವಲ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಇದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ದೋಷವಿದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

31 . ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳು.- (1) ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಗಳ ಸಭೆಯ ಇತರ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಗಾಗಿ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) ಈ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಪಾಲಿಸದ ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಪಾಲಿಸದೇ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ವಿಪರ್ಯಯಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೂಡಲೇ 
ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ ಮೇಲೆ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದ ಅಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳು, ಮೊದಲಿನಿಂದಲೂ ಶೂನ್ಯ ಮತ್ತು ಅಕೃತ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ತತ್ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, ಉಪಬಂಧ ಪಾಲಿಸದೇ ಇದ್ದ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ನಿರ್ಧಾರದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಇದ್ದ 
ವಸ್ತುಸ್ಥಿತಿಯೇ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - V 

ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 
32. ಶಾಸನಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಶಾಸನಗಳು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, 
ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ 

ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸದಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗಳ 
ನಿರ್ವಹಣೆ; 
ಕುಲಪತಿಗಳು , ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಹಾಗೂ 

ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 
(iv ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ , ಶಿಕ್ಷಕರ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ 

ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅದರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು , ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ) ಸದಸ್ಯರು, ನೌಕರರು ಹಾಗೂ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಡುವಿನ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ವಿಧಾನ; 

ವಿಭಾಗಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಭಾಗಗಳ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳ) ಸೃಜನೆ, ರದ್ಧತಿ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆ ; 
(vii) ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕರಿಸಬೇಕಾದ ರೀತಿ; 
(vi) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳ ನೀಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
(ix) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮತ್ತು ಫ್ರೀಷಿಪ್ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು; 


( vi) 
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(x) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 

ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
(xi) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕ : 
( xii) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು ), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಫೀಷಿಪ್ , 

ಪದಕಗಳು ಹಾಗೂ ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು; 
(xi) ಹುದ್ದೆಗಳ ಸೃಜನೆ ಮತ್ತು ರದ್ದತಿಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
(xiv ) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಇತರ ವಿಷಯಗಳು. 

33 . ಶಾಸನಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.- (1) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳು, ಯಾವುದಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳೊಡನೆ ತನ್ನ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಶಾಸನಗಳ ಅನುಮೋದನೆಯ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಮೂರು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ 
ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಂದರ್ಶಕರು ಅನುಮೋದಿಸಿದ್ದಾರೆಂದು ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮೊದಲ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತದನಂತರ ಮೊದಲ ಶಾಸನವು ಅದರ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದು . 

34 . ಶಾಸನಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಅಧಿಕಾರ - ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚಿನ ಶಾಸನಗಳನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

_ 35 , ವಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ಯಾವುದೇ 
ಅಥವಾ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಲ್ಲಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವರುಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ 

ಮುಂದುವರಿಕೆ; 
(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕ ವ್ಯಾಸಂಗ 

ಕ್ರಮಗಳು ; 
(i) ಪದವಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರದಾನ; 
(iv) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನ ( ಫೆಲೋಶಿಪ್), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ, ಶಿಷ್ಯವೇತನ, ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 

ನೀಡಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಕರು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, 

ಟ್ಯಾಬುಲೇಟರ್‌ಗಳು ಮತ್ತು ಮಾಡರೇಟರ್‌ಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 
(v ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ , ಪದವಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕ: 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 
( viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ಪಾಲನೆ; 
(ix ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

36. ವಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.- ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

37. ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ - ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ 
ಹೊಸ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 
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38. ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಒಂದು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಯು 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಇದರಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇತರ ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಮಿತಿಯು ಎಲ್ಲಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶಾಸನಗಳಿಗೆ 
ಸುಸಂಗತವಾದ ಕಾರ್ಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಪದ್ಧತಿಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಮಿತಿಯು ಹಾಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ ಶುಲ್ಕದ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಅದರ ಒಪ್ಪಿಗೆಗಾಗಿ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ VI 

ಸಂಕೀರ್ಣ 
39 . ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು.- (1) ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೌಕರನು ಲಿಖಿತ ಕರಾರನ್ನು ಬರೆದುಕೊಟ್ಟು 
ನೇಮಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನೌಕರನಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮವನ್ನು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ನೌಕರನ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿಯ ಕರಾರನಿಂದ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು , 
ಆ ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಶಾಸನಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

40. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ನೌಕರರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಬಾಧಿತ ನೌಕರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

41 . ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

42 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ ಆ ವಿಷಯವನ್ನು 
ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

43. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ - 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತಾನು 
ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು 
ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

44, ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಯಾರ 
ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿ ತುಂಬಬೇಕಾಗಿ ಬಂದಿದೆಯೋ ಆ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆರಿಸಲಾಗಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಹೊಸ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆರಿಸಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆತನು ಯಾವ 
ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವನೋ ಆ ಸದಸ್ಯನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಉಳಿಯುತ್ತಿದ್ದ ಬಾಕಿ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಸದ್ಘಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಲು 
ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

46. ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಇದ್ದರೂ , 
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(1) ಮೊದಲನೇ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು ಯಾರಾದರು ಇದ್ದರೆ ಅವರನ್ನು 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 
(ii) ಮೊದಲನೇ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 
(ii) ಮೊದಲನೇ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿ, ಮೊದಲನೇ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲನೇ ದೂರಶಿಕ್ಷಣ ಸಮಿತಿ, 

ಮೊದಲನೇ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ ಮೊದಲನೇ ಪ್ರಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
47 . ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಕೋಟಿರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಒಂದು ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿಸಬಹುದೇ ಹೊರತು ಅದಕ್ಕಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು 
ಹೂಡಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವ ಮೊಬಲಗನ್ನೂ ಇತರ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 4) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯದ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

48. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದಾದ 
ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಿರಬಹುದು. 

( 2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ದತ್ತಿನಿಧಿಯನ್ನು ಹೂಡುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು/ ಅಥವಾ ಮುಂಗಾಣದ ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಹಣಕಾಸು ಸವಾಲುಗಳಿಂದ ತನ್ನನ್ನು 
ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿಂದ ಹಣ ಹೂಡಿಕೆ ಮಾಡಲು 
ಇಚ್ಛೆಯುಳ್ಳವರಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ವಿಧಿಸಿಕೊಂಡ ನಿಧಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಇತರ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಭತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

49. ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದಕ್ಕೆ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶುಲ್ಕಗಳು; 
(i) ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ 
(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಾಡುವ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು; 
(iv) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ 

ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
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(2) ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು 
ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

50. ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸಹ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದಕ್ಕೆ ಈ 
ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

(ಕ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶುಲ್ಕ: 
(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ 

ಮೊತ್ತ: 
(iii) | ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
(iv) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ 

ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು, ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
(v) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಆದಾಯಗಳು 
(2) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಜಮಾ ಮಾಡಿದ ನಿಧಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

51. ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ - 47, 48 , 49 ಮತ್ತು 50ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಯ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಇಟ್ಟುಕೊಂಡು ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

52 . ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆ ಕೋರಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು, ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದನ್ನು 
ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಲ್ಲದೆ ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 

( 3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ 
ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ಡಿಸೆಂಬರ್ 
31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

53, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲಗಳಿಂದ 
ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಅದು ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ನಿಧಿಗಳು ಹಾಗೂ ವಿತರಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು , ಭಾರತದ ಚಾರ್ಟೆಡ್ ಅಕೌಟೆಂಟ್‌ಗಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ 
ಒಬ್ಬ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ , ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯೊಡನೆ ಪ್ರಬಂಧಕ 
ಮಂಡಳಿಗೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ನವೆಂಬರ್ 30ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳು, ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು 
ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅದನ್ನು ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳೊಡನೆ ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ 
ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 31ಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(5) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಗಮನಾರ್ಹ ಮಾರ್ಪಾಟು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೆಶನಗಳಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

_ 54 , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದಾಖಲೆಗಳ ರುಜುವಾತಿನ ಮಾದರಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ 
ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ನಿರ್ಣಯಗಳು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿಯ 
ಯಾವುದೇ ನಮೂದುಗಳ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು , ಅವುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಅಂಥ ರಶೀದಿ, 
ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ , ನಿರ್ಣಯ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ಇರುವ ನಮೂದುಗಳು, 
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ಮೇಲ್ನೋಟದ ಸಾಕ್ಷ್ಯವೆಂಬುದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳ ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅವುಗಳ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನೇ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಹೇಗೆ ಅದನ್ನು ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿರುವ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ವಹಿವಾಟುಗಳ 
ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗುತ್ತಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿ ಇವನ್ನೂ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

55. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ , ಅದರ ರಚನೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮನವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಕಾನೂನಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅದನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದು ಕನಿಷ್ಠ ಆರು 
ತಿಂಗಳ ಲಿಖಿತ ನೋಟಿಸನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ದುರ್ವ್ಯವಹಾರ, ದುರಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅಶಿಸ್ತು ಆಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಆಡಳಿತ ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ನಿರ್ದೆಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು 
ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಅಧಿಕಾರವು ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನವು, ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 4) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನೋಟಿಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ನಿಯಂತ್ರಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯತ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಕೊನೆಯ ತಂಡ ( ಬ್ಯಾಚ್) ತನ್ನ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮ ಮುಗಿಸುವವರೆಗೆ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

56, ಸಮಾಪನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚಗಳು.- (1) 55ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅದರ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ 
ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸಲು 47, 48, 
49 ಮತ್ತು 50ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನಿಧಿಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ವಿಲೇ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನೆಯು ದುರ್ವ್ಯವಹಾರ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಆಗಿದ್ದರೆ, 
ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ ದುರ್ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತು ಅವರ ಮೇಲೆ 
ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಲು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

57. ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು 

ಪರಂತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಈ 
ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
58. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ .- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು 
ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು , ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಒಂದು 
ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು 
ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳ ನಿಕಟ 
ತರುವಾಯದ ಅಧಿವೇಶನವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
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ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪಿದರೆ , ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ಒಪ್ಪಿದರೆ ತದನಂತರ ಅಂಥ 
ನಿಯಮವು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ , ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಈ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಈ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
2008 -09ನೇ ಸಾಲಿನ ಬಜೆಟ್ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಯನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಮಾಡಿರುವ ಘೋಷಣೆಯ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದವರು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಯಾದ ಅಲಿಯನ್ಸ್ 
ಬಿಸಿನೆಸ್ ಸ್ಕೂಲ್, ಬೆಂಗಳೂರು, ಇವರು ಒಂದು ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಮುಂದೆ ಬಂದಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದೆ. ಇದು, 
ಶಿಕ್ಷಣದ ಅಗತ್ಯತೆ ಇರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವು ದೊರಕುವಂತೆ ಮಾಡುವಲ್ಲಿ ನಿಜವಾಗಿಯೂ 
ನೆರವಾಗುವುದೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವ್ಯವಹಾರ, ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯ 
ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ , ತರಬೇತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಒತ್ತು ನೀಡುತ್ತದೆ. ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಈಗ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಶೇಕಡ 11.5ರಷ್ಟು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸೇರಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿದ್ದು, ಈ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಯಿಂದಾಗಿ ಈ ಒಟ್ಟು ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ತ್ವರಿತ ಹೆಚ್ಚಳವಾಗಲಿದೆ. 

ಆದ್ದರಿಂದ ಅಲಿಯನ್ಸ್ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗಾಗಿ ಒಂದು ಶಾಸನವನ್ನು ಅಧಿನಿಯಮಿತಗೊಳಿಸುವುದು 
ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮದಿಂದಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ತೊಡಕು ಉಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಖಂಡ 47.- ವಿಧೇಯಕದ 47ನೇ ಖಂಡದ (2) ನೇ ಉಪಖಂಡವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ 
ದತ್ತಿನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಹೂಡಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ 
ನೀಡುತ್ತದೆ. 

ಖಂಡ 55.- ವಿಧೇಯಕದ 55ನೇ ಖಂಡದ ( 2) ನೇ ಉಪಖಂಡವು ಆಡಳಿತವನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ತಾನು ಆಡಳಿತ 
ಮಂಡಳಿಗೆ ನೀಡಿದ್ದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 

ವಿಧೇಯಕದ 55ನೇ ಖಂಡದ ( 3) ನೇ ಉಪಖಂಡವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಬೇಕು ಎಂಬುದನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಮೇಲಿನ ಶಾಸನರಚನಾಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 

ಅರವಿಂದ ಲಿಂಬಾವಳಿ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್. ಬಿ . ಪಾಟೀಲ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTH SESSION 
THE ALLIANCE UNIVERSITY BILL , 2010 

(LA, Bill No . 02 of 2010) 
A Bill to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of Global Standards in 
the private sector that would be comparable to any in the world in so far as education , research and 
community service activities are concerned . 


Whereas it is expedient to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of 
Global Standards in the private sector to bring about value knowledge , by rendering quality education 
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accessible to all , and to set new benchmarks in an era of increasing globalization , and for the purposes 
hereinafter appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty first year of the Republic of India as 
follows: 

CHAPTER I 


PRELIMINARY 


1 . Short title and commencement.- ( 1) This Act may be called the Alliance University Act, 2010 . 


(2 ) It extends to the whole of the State of Karnataka 


( 3 ) It shall come into force on such date as the State Governmentmay , by notification in the official 
Gazette , appoint. 


2 . Definitions.- In this Act , unless the context otherwise requires, 


(a ) 


“ Academic Council” means the Academic Council of the University as specified in section 25 ; 


(b ) 


“ Agenda Matters” means all the matters and businesses to be designated in the Statutes each 
of which can be either included in the Agenda or be taken up for discussion and decision at a 
meeting of the Board of Governors or the Board of Management as the case may be, only 
subject to the prior written approval of the Chancellor . Consenting to the passing of such 
matters and businesses at such a meeting; 


(c ) “ Board of Governors” means the Board of Governors of the University as specified in section 

23 ; 


(d ) 


“ Board of Management” means the Board of Management of the University as specified in 
section 24 ; 


“ Chancellor” , “Vice -Chancellor” , and “ Pro Vice -Chancellor” means respectively the Chancellor , 
Vice -Chancellor and Pro Vice -Chancellor of the University ; 


“ Campus” means a campus established , maintained or recognized by the University , wherever 
situated ; 


" Committees” means the Nominating Committee , Finance Committee, the Distance Education 
Committee, and any other committees formed by the various functionaries of the University 
as the case may be; 


(h ) 


“ Company ” means Alliance Business School Private Limited , which is a Company and to be 
registered under section 25 of the Companies Act, 1956 or any other Company formed and 
registered by the Promoters under section 25 of the Companies Act , 1956 ; 


(i) 


“ Constituent College” means a college or institution maintained by the University ; 


“ Distance Education ” means the process of imparting education to locations away from a 
classroom , building or site to another classroom , building, or site by using video , audio , 
computer , multimedia broadcasting, telecasting technologies and communications and 
includes a correspondence course , seminar , contact program , or a combination of any two or 
more such means ; 


(k ) “Distance Education Committee” means the Distance Education Committee of the University 

as specified in section 27 ; 


(1) 


“ Finance Committee ” means the Finance Committee of the University as specified in section 

28 ; 
(m ) “Government” means the Government of Karnataka ; 


( n ) 


“ Not 


“ National Accreditation Bodies” means a body established by the Central Government for 
laying down norms and conditions for ensuring academic standards of higher education , 
such as University Grants Commission , All India Council of Technical Education , Medical 
Council of India , Pharmaceutical Council of India , Indian Council of Agriculture Research , 
National Assessment and Accreditation Council , National Council of Teacher Education , 
Distance Education Council, Council of Scientific and Industrial Research , and includes the 
Government; 
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(o ) “ Prescribed ” means prescribed by the State Government by rules made under this Act ; 


(p ) 


“ Principal in relation to a Constituent College ” means the head of the Constituent College and 
includes , where there is no Principal or in the absence of a Principal appointed , the Vice 
Principal or any other person for the time being appointed to act as Principal; 


( q ) 


“ Registrar” means the Registrar of the University ; 


(r) “ Regional Centre ” means a Centre established or maintained by the University for the purpose 

of coordinating and supervising the work of study centres in any region and for performing 

such other functions as may be conferred on such centre by the Board of Management; 
(s) “ Sponsoring Authority ” or “ Sponsoring Body ” in relation to this Act means the Company ; 


(t) 


“ State” means the state of Karnataka ; 


© 


“ Statutes ” and “ Regulations” means respectively the Statutes and Regulations of the 
University ; 


(v ) 


“ Study Centre ” means a centre established , maintained , or recognized by the University for 
the purpose of advising, counselling, or for rendering any other assistance required by the 
students ; 


(w ) 


1 


“ Teacher” means and includes a Distinguished Professor, Professor , Associate Professor , 
Assistant Professor, or Research Associate or such other person as may be appointed for 
imparting instruction or conducting or guiding research in the University or in a Constituent 
College , and includes the Principal of the Constituent College in conformity with the norms 
prescribed by the University Grants Commission ; 


“ University Grants Commission ” means the Commission established under section 4 of the 
University Grants Commission Act , 1956 (Central Act 3 of 1956 ); 


(y ) 


“University ” means the Alliance University established and incorporated under section 4 ; 


(z) 


“ Visitor” and “ Pro - Visitor” means the Visitor of the University and the Pro -Visitor of the 
University as specified in sections 13 and 14 . 


CHAPTER II 

THE UNIVERSITY AND SPONSORING BODY 
3 . Proposal for the establishment of the University .- ( 1) The Company shall have the right to 
establish the University subject to and in accordance with the provisions of this Act . 


( 2 ) The proposal to establish a University shall be made to the State Government by the Company 
(the promoters belong to the Scheduled Tribe community ). 

(3 ) The proposal shall contain the following particulars , namely : 

(i) The objects of the University along with the details of the Company. 


( ii) 


The extent and status of the University and the availability of land. 


(iii ) 


The nature and type of programmes of study and research to be undertaken by the 
University during a period of five academic years immediately following the 
commencement date . 


( iv ) 


The nature of faculties, courses of study and research proposed to be started . 


(v) 


The campus development such as buildings, equipment and structural amenities . 


The phased outlays of capital expenditure for a period of five academic years 
immediately following the commencement date . 


(vii) 


The item -wise recurring expenditure , sources of finance and estimated expenditure for 
each student; 
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( viii ) The scheme for mobilizing resources and the cost of capital thereto and the manner of 

repayments to each source . 


(ix ) 


The scheme of generation of funds internally through the recovery of fee from students , 
revenues anticipated from consultancy and other activities relating to the objects of the 
University and other anticipated incomes . 


(x ) 


The details of expenditure on unit cost, the extent of concessions or rebates in fee , 
freeship and scholarship for students belonging to economically weaker sections and 
the fee structure indicating varying rate of fee , if any , that would be levied on students 
who are either non - resident Indians or persons of Indian origin or sponsored by non 
resident Indians or persons of Indian origin and students of nationalities other than 
India . 


( xi) 


The years of experience and expertise in the concerned discipline at the command of 
the Company , as well as the financial resources . 


(xii) 


The system for selection of students to the courses of study at the University ; with 
reserved seats to backward community . 


(xiii ) The status of fulfilment of such other conditions as may be required by the State 

Government to be fulfilled before the establishment of the University . 


(4 ) A Screening Committee shall be constituted to examine the proposals received and shall make 
recommendations to the State Government. 

4 . Establishment of the University .- ( 1) Where the State Government on considering the 
recommendations of the Screening Committee and after such inquiry as it may deem necessary , if satisfied 
that the Company has ability to run an University with sufficient infrastructure based on the furnished 
particulars required in sub -section (3 ) of section 3 , it may direct the Company to establish the permanent 
Statutory Endowment Fund as specified in section 47 . 


( 2 ) After the establishment of the Permanent Statutory Endowment Fund , the State Government 
may , by notification , in the OfficialGazette , accord sanction for establishment of the University in the State 
by the name of “ Alliance University .” 


(3) The head quarters of the University shall be at such place , as may be decided by the 
Sponsoring Body in the State . The University shall have Campuses or Regional Centres , and Study Centres 
anywhere in India or overseas , subject however to the permission of the concerned Government, if any , 
required . 


(4 ) The Chancellor , the Vice -Chancellor , members of the Board of Governors , members of the 
Board of Management and the Academic Council for the timebeing holding office as such in the University 
so established , shall constitute a body corporate and can sue and be sued in the name of the University . 


(5 ) On the establishment of the University under sub -section ( 2 ), the land and other movable and 
immovable properties acquired , created , arranged , or built by the University for the purpose of the 
University wherever situated shall vest in the University . 


(6 ) In all suits and other legal proceedings by or against the University , the pleading shall be 
signed and verified by, and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and be served on 
the Registrar. 


(7 ) The land , building, and other properties in the University shall not be used for any other 
purpose. 


5 . Grants and Financial Assistance .- The University shall be self - financing and shall neither 
make a demand nor shall be entitled to any maintenance , grant -in -aid or any other financial assistance 
from the State or any other body or corporation owned or controlled by the State : 


Provided that, the State may, provide financial support including, through grants or otherwise : 


(a ) for research , development and other activities for which other State Government organizations 
are provided financial assistance; or 


(b ) for any specific research or programsbased support from the State Government; and 
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(c ) provided to or for the benefit of similar Universities in the State whether subject to a change in 
State Policy or otherwise. 


6 . Power to establish constituent college .- The University may have Constituent Colleges , 
Regional Centres, and Study Centres at such places in the State as it deems fit . 


7 . Objects of the University - The University shall employ a broad range of strategies to achieve 
its vision , mission , and objectives as under: 


(i) 


provide instruction , teaching, training, research , development and community service 
activities in various disciplines such as Business Administration and Management, Public 
Policy and Governance , Technology , Life Sciences including Health Sciences , Environment 
and Climate Change , Globalization and Transnationalization , Issues affecting Society at 
large including but not limited to gender, race , ethnicity , age, social and economic 
groupings, and in general to engage in activities that have the potential to improve the 
quality of life for humankind ; 


( ii) 


innovate , design , and deliver high quality training, capacity building, skills enhancement 
and development for teachers , educators , practitioners, administrators and other 
professionals engaged in nation -building activities in any sector in India and overseas ; 


( iii) 


design and develop resource centres in various states in India and overseas to contribute to 
improving the overall quality of life ; 


(iv ) 


establish and operate Campuses and study centres at various locations in India and in other 
countries to strengthen relations with all nations and develop a holistic understanding of the 
myriad problems facing humanity and suggest solutions there for; 


(v ) 


offer continuing and Distance Education programs to reach out to large numbers of people 
in meaningful ways that would otherwise be difficult for them to have access to ; 


(vi) 


institute and Award degrees, diplomas, certificates and other academic distinctions like 
award and transfer of credits from and to similar entities on the basis of successful 
completion of rigorous academic work evaluated through multiple , modern , relevant and 
accepted methods of assessment and evaluation ; 


(vii) 


collaborate and co -operate with other colleges , universities , research institutions, not- for 
profit organizations, industry associations, professional associations or bodies , or other 
organizations in India and Overseas to conceptualize , innovate , design , develop , deliver , 
offer , evaluate and validate specific educational and research programs, training programs, 
consulting assignments , and exchange programs for students , faculty members and others; 


(viii ) develop and Inspire informed public opinion on matters of national and international 

importance through seminars , workshops, symposiums, discussions, conferences , 
continuous education programs, community development programs, publications, training 
programs, and events ; 


(ix ) 


initiate and undertake programs for the development and training of faculty , researchers , 
and support staff of the University in partnership , collaboration , cooperation , joint venture , 
strategic alliance or any other form of mutually beneficial relationship with any other 
institution or institutions of similar vision , mission , strategic architecture , and objectives 
across the world ; 


initiate and undertake collaborative research and consulting and advocacy with any 
organization in India or overseas; 


( xi) 


formulate , undertake and implement necessary or expedient action to pursue , promote, 
achieve , and enhance the objectives of the University ; 


(xii) pursue any other worthwhile objective or objectives as may be approved by the Government, 

that have the potential to improve the quality of life for all and to bring about national 
development. 


8 . Powers of the University .- The University shall have the following powers , namely : 


(i) to establish , maintain , and recognize such Regional Centres and Study Centres as may be 

determined by the University from time to time in the manner laid down by the statutes ; 


(ii) 
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to carry out all such other activities as may be necessary or feasible in furtherance of the 
objectives of the University ; 


(iii ) 


to confer degrees or other academic distinctions in the manner and under conditions laid 
down in the statutes ; 


( iv ) 


to institute and award fellowships, scholarships and prizes etc ., in accordance with the 
statutes ; 


to demand and receive such fees , bills , invoices , and collect charges as may be fixed by the 
statutes or rules , as the case may be; 


( vi) 


to make provisions for extra - curricular activities for students and employees ; 


(vii ) to make appointments of the faculty , officers , and employees of the University or a 

Constituent College, Regional Centre and Study Centres ; 


(viii ) to receive voluntary donations and gifts of any kind and to acquire, hold , manage , maintain , 

and dispose of any movable or immovable property , including company, trust, and 
endowment properties for the purpose of the University or a Constituent College, or a 
Regional Centre , or a Study Centre ; 


(ix ) 


to institute and maintain halls and to recognize places of residence for the students , staff 
and faculty of the University or a Constituent College ; 


to supervise and control the residence , and to regulate the discipline among the students 
and all categories of employees and to lay down the conditions of service of such employees , 
including their Code of Conduct ; 


to create academic , administrative , and support staff and other necessary positions; 
( xii) to co -operate and collaborate with other Universities in such a manner and for such 

purposes as the University may determine from time to time; 
( xiii) to provide distant education system and themanner in which distance education in relation 

to the academic programs of the University may be organized ; 
( xiv ) to organize and conduct refresher courses , orientation courses, workshops, seminars , and 

other programs for faculty , research associates , staff and other employees ; 
(xv ) to determine standards of admission to the University or a Constituent College, Regional 

Centre , and Study Centre with the approval of the Academic Council; 
(xvi) to make special provisions for students belonging to the State of Karnataka for admission in 

any course of the University or in a Constituent College , Regional Centre or Study Centre ; 
(xvii) to do all such other acts or things whether incidental to the powers aforesaid or not, as may 

be necessary to further the objects of the University ; 
(xviii ) to establish such courses for the Bachelor s, Master s and Doctoral level degree courses , 

whether by academic study or by research or a combination thereof, that would be covered 
by the UGC , AICTE , MCI, or other regulatory bodies , but the University shall have the right 

to start diplomas , certificate courses , short- term courses etc ., in its own subjects; 
(xix ) to clearly set apart the academic activities of the University from the activities of the 

Company; 
(xx) to provide for the preparation of instructional materials including films, cassettes , tapes , 

video cassettes , CDs, VCDs, DVDs and other media ; 
(xxi) to recognize examinations of, or periods of study (whether in full or in part ) of other 

Universities , Institutions or other places of Higher Learning as equivalent to examinations 

or periods of study in the University and to withdraw such recognition at any time; 
(xxii) to raise , collect, subscribe and borrow with the approval of the Governing Body whether on 

the security of the property of the University , or otherwise , money for the purposes of the 

University ; 
(xxiii ) to undertake any other activities connected with or incidental to further the objectives of 

the University mentioned above . 
9 . University open to all classes , castes , creed and gender .- ( 1) The University shall be open to 
all persons irrespective of class , creed , gender , ethnicity or economic background : 
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Provided that not less than twentyfive percent of total seats in academic programmes of the 
University shall be reserved for students domiciled in the State subject to fulfilment of admission criteria : 

Provided further that , if adequate number of candidates are not available , the seats so reserved 
shall be filled by candidates from General Merit . 


(2 ) The University may make special provision for admission to students of the State of Karnataka . 

10 . National Accreditation .- The University shall seek accreditation from respective national 
accreditation bodies . 


11. Powers of the Sponsoring Body . - The sponsoring body shall have the following powers with 
reference to the University each of which may be exercised by the Sponsoring Body at its discretion , 
namely : 

(i) to appoint or re -appoint or terminate the appointment of the Chancellor ; 


( ii ) 


to constitute the first Board of Governors of the University ; 


(iii ) 


to nominate the Chairperson of the Board of Governors ; 


( iv ) 


to nominate three persons as members of the Board of Governors ; 


(v ) 


to nominate two persons as members of the Board ofManagement; 


(vi) 


to determine the source of funds to be contributed to the University Endowment Fund ; 


(vii) 


to determine the application and spending of monies by the University ; 


( viii ) to resolve a Conflict at the meeting of the Board of Governors in the manner provided for in 

this Act . 


CHAPTER – III 


OFFICERS OF THE UNIVERSITY 
12 . Officers of the University - The following shall be the officers of the University , namely : 
(i) The Visitor 


( ii ) 


The Pro - Visitor 


(iii) The Chancellor 


(iv) The Vice - Chancellor 


(v ) 


The Pro - Vice - Chancellor 


(vi ) The Registrar 


(vii) The Finance Officer , and 


(viii) Such other officers as may be declared by the Statutes to be Officers of the University 


13 . The Visitor . - ( 1) The Governor of Karnataka shall be the Visitor of the University . 


(2 ) The Visitor shall , when present, preside at the Convocation of the University for conferring 
Degrees and Diplomas . 


(3 ) The Visitor shall have the following powers , namely : 


(i) 


to call for any paper or information relating to the affairs of the University ; 


(ii) 


on the basis of the information received by the Visitor, if he is satisfied that any order , 
proceedings, or decision taken by any authority of the University is not in conformity 
with the Act , Regulations or Rules, he may issue such directions as he may deem fit in 
the interest of the University and the directions so issued shall be complied with by all 
concerned . 


14 . The Pro - Visitor. - ( 1) The Hon ble Minister for Higher Education of the Government of 
Karnataka shall be the Pro -Visitor of the University . 
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( 2 ) The Pro -Visitor shall, when the Visitor is absent, preside at the Convocation of the University for 
conferring Degrees and Diplomas . 

15 . The Chancellor.- (1) The Chancellor shall be appointed by the Sponsoring Body . 

(2 ) The current Chairperson of the Sponsoring Body shall be the first Chancellor , who shall hold the 
office of the Chancellor for life. 

(3 ) The subsequent Chancellor shall be either the Chairperson of the Sponsoring Body or such 
other person including the Director of the Sponsoring Body , at the relevant time, when such an 
appointment is being considered , as may be decided by the Sponsoring Body. 

(4 ) The subsequent Chancellor so appointed shall hold office as determined by the Sponsoring 
Body. 

(5 ) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this Act or the Statutes 
made there under , which shall include the following powers , namely : 

To function as the head of the University ; 
(ii) To preside at all convocations of the University in the absence of the Visitor or Pro - Visitor; 

To function as a member and the Chairperson of the Board of Governors of the University 

and also attend all the meetings of the Board of Governors ; 
(iv ) To appoint or re -appoint or terminate the appointment of the Vice - Chancellor , in 

accordance with the provisions of this Act and the Statutes ; 
To nominate a person as a member of the Nomination Committee as referred to in section 

16 ( 2 ) of this Act; 
(vi) To pre -approve the appointment of the Pro - Vice -Chancellor , the Dean , the Registrar , and 

the Finance Officer ; 
(vii) To nominate two academicians as members on the Board of Governors ; 
(viii ) o appoint the first Pro - Vice -Chancellor and the Finance Officer ; 


( iii) 


(ix ) 


To constitute the first Board of Management, the Finance Committee , the Research 
Council, the Distance Education Committee , and the Academic Council; 


To pre - approve the Agenda Matters in themanner provided for in the Act; 


(xi) 


To resolve a conflict (excluding conflicts at a meeting of the Board of Governors ) in the 
manner provided for in this Act. 


(6 ) In the event of there being a conflict inter - se between the functionary or functionaries or body 
or bodies and any other functionary or body of the University , then the issue shall be referred to the 
Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be final and binding on the 
University . 


16 . The Vice -Chancellor. - ( 1) The Vice -Chancellor shall be appointed by the Chancellor , on such 
terms and conditions as may be laid down by the Statutes from among three persons recommended by the 
Nomination Committee constituted in accordance with the provisions of sub - section (2 ). 


( 2 ) The Nomination Committee referred to in sub - section ( 1 ) shall consist of the following persons: 


(a ) One person nominated by the Chancellor ; 


(b ) Two nominees of the Board of Governors , one of whom shall be nominated as the 

Convenor of the Committee by the Board of Governors; 


(c) The committee shall, on the basis of merit , prepare a panel of names of three persons 

suitable to hold the office of the Vice -Chancellor and forward the same to the 
Chancellor along with a concise statement showing the academic qualifications and 
other distinctions of each person . 


(3 ) The Vice -Chancellor shall be the Principal Executive and Academic Officer of the University and 
shall exercise general supervision and control over the affairs of the University and give effect to the 
decisions of the authorities of the University . 


(4 ) Where any matter other than the appointment of a teacher is of urgent nature requiring 
immediate action and the same could not be immediately dealt with by any officer or the authority or other 
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body of the University empowered by or under this Act to deal with it, the Vice -Chancellor may take such 
action as he may deem fit with the prior approval of the Chancellor. 


(5 ) The Vice -Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as may be 
laid down by the statutes or the rules. 


(6 ) The Chancellor is empowered to remove the Vice -Chancellor with the approval of the Board of 
Management after following the principles of natural justice and after providing an opportunity to present 
his / her case including for termination on disciplinary grounds . 


(7 ) The Vice-Chancellor shall preside over the Convocation of the University in the absence of the 
Visitor , Pro - Visitor and the Chancellor . 


17 . The Pro - Vice -Chancellor .- The Vice - Chancellor shall appoint Pro - Vice - Chancellors , not 
exceeding three in number , with the written approval of the Chancellor in such manner and they shall 
exercise such powers and perform such duties as may be laid down by Statutes . 


exceding three in numbers with 


18 . Deans of Faculties .- Deans of Faculties shall be appointed by the Vice -Chancellor with the 
written approval of the Chancellor in such manner and shall exercise such powers and perform such 
duties as may be laid down by the Statutes . 


19 . The Registrar .- (1 ) The Registrar shall be appointed by the Vice - Chancellor with the written 
approval of the Chancellor in such a manner and on such terms and conditions as may be laid down by 
Statutes . 


( 2 ) All contracts as defined in the rules shall be entered into and signed by the Registrar on behalf 
of the University . 

(3 ) The Registrar shall have the power to authenticate records on behalf of the University and shall 
exercise such other powers and perform such other duties as may be prescribed or may be required from 
time to time, by the Chancellor or the Vice -Chancellor. 


(4 ) The Registrar shall be responsible for the due custody of the records and the common seal of 
the University and shall be bound to place before the Chancellor, the Vice - Chancellor , or any other 
authority , all such information and documents as demanded . 


20 . The Finance Officer.- The Finance Officer shall be a chartered accountant or possess an 
equivalent degree and shall be appointed by the Vice - Chancellor with the written approval of the 
Chancellor in such manner and shall exercise such powers and perform such other duties as may be laid 
down by Statutes . 


21. Other Officers: The manner of appointment, terms, and conditions of service and powers and 
duties of the other officers of the University shall be such as may be laid down by Statutes . 


CHAPTER - IV 


( ii ) 
(iii) 


AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 
22 . Authorities of the University .- The following shall be the authorities of the University , 
namely : 
(i) The Board of Governors ; 

The Board of Management; 

The Academic Council ; 
(iv) Research Council; 
(v) Distance Education Committee ; 

The Finance Committee; and 
(vii ) Such other authorities as may be declared by the Statutes to be the authorities of the 

University . 
23 . The Board of Governors and its powers.- (1) The Board of Governors shall consist of the 
following , namely : 
( i) The Chancellor 

Chairperson 


(vi) 


(ii) 


The Vice- Chancellor 


Member 


(iii ) 
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The Principal Secretary / Secretary to 
the State Government in the Higher Education 
Department 


Member 


( iv ) 


One eminent educationist and academician 
preferably a woman from the panel of names 
to be recommended by the Visitor 


Member 


Three persons each of whom may be 
nominated by the Sponsoring Body 

Member 
( vi) One eminent educationist nominee 
of the University Grants Commission 

Member 
(2 ) The Registrar and Pro -Vice- Chancellor shall always be non -voting invitees on the Board of 
Governors . 


(3 ) The tenure of office of the members of the Board of Governors , appointment ofmembers, other 
than two Government nominees , renewal and removal, terms of office etc ., shall be such as may be laid 
down by the Statutes. 


(4 ) All meetings of the Board of Governors shall always be chaired by the Chancellor and in his 
absence by any one of the nominees of the sponsoring body and where the sponsoring body has not 
nominated any nominees , then by the Vice -Chancellor. 

(5 ) Quorum for all meetings of the Board of Governors shall be three members attending and 
voting at such meeting : 


Provided that the presence of either the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body and in 
the absence of the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body , the Vice - Chancellor shall always be 
necessary to form the quorum for any meeting of the Board of Governors . 


(6 ) No resolution shall be passed or decision be taken by the Board of Governors at their meeting , 
in respect of any Agenda Matters except pursuant to an affirmative vote by the Chancellor in favour of the 
Agenda Matter . 


(7 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Governors , then the issue shall 
be referred to the Sponsoring Body and the decision of the Sponsoring Body in respect of such issue shall 
be final and binding on the University . 


(8 ) The Board of Governors shall be the Principal Governing Body of the University and shall have 
the following powers , namely : 


(i) 


To appoint the Statutory Auditors of the University ; 


(v) 


To lay down policies to be pursued by the University ; 
(iii) To review the decisions of the other authorities of the University if they are not in 

conformity with the provisions of this Act , or the Statutes or the Rules; 
To approve the Budget and Annual Report of the University ; 

To make new or additional statutes or amend or repeal the earlier Statutes and Rules ; 
(vi) To take decision about voluntary winding up of the University ; 
(vii ) To approve proposals for submission to the Government; 
(viii ) To take such decisions and steps as are found desirable for effectively carrying out the 

objects of the University . 
(9 ) The Board of Governors shall meet at such time and place as laid down by the Statutes. 

24 . The Board of Management.- (1) The Board of Management shall consist of the following, 
namely : 

(i) The Vice -Chancellor 
(ii) The Pro - Vice -Chancellor 

The Registrar 
Two nominees of the sponsoring body 
Two Deans of the faculties as nominated by the Vice -Chancellor 


( iii) 


(iv) 
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(2 ) The Vice - Chancellor shall be the Chairperson of the Board of Management and the Registrar 
shall be the Secretary of the Board of Management . 


(3 ) The powers and functions of the Board of Management shall be such as may be specified by 
the Statute . 

(4 ) All meetings of the Board of Management shall always be chaired by the Vice -Chancellor and 
in the absence of the Vice -Chancellor, by the nominee of the Sponsoring Body , and where the Sponsoring 
Body has not nominated any nominees , then by any other member . 

(5 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Management, then the issue 
shall be referred to the Chancellor , and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be 
final and binding on the University . 

25 . The Academic Council.- ( 1) The Academic Council shall consist of the following, namely : 
(i) The Vice -Chancellor 

Chairperson 
(ii ) The Pro -Vice -Chancellor 

Member 
( iii ) The Registrar 

Secretary 
( iv) Such other person as may be specified in the Statutes . 

( 2) The Academic Council shall be the principal academic body of the University , and shall, 
subject to the provisions of this Act, the Statutes , Regulations, and the Rules , co -ordinate and exercise 
general supervision over the academic policies of the University . 

26 . The Research Council .- (1 ) The Research Council shall be the principal Research 
Committee of the University and shall provide the larger holistic vision of the kind of research to be 
undertaken by the University , including prioritization of the research areas. The Research Council shall , 
subject to the provisions of this Act, the Statutes , Regulations, and the Rules , co - ordinate and exercise 
general supervision over the Research Policies of the University . 

(2 ) The Research Council shall consist of the following, namely : 
(i) The Vice -Chancellor 

Chairperson 
( ii ) The Pro - Vice -Chancellor 

Member 
( iii) The Dean of Research 

Secretary 
(iv ) Deans of all faculties 

Members 
(v ) Such other members asmay be specified in the Statutes . 

27 . Distance Education Committee .- ( 1) The Distance Education Committee shall be the 
principal body in the University driving Distance Learning Initiatives including the associated research 
work to reach out to a larger learner community who may or may not come to the main campus. The 
Distance Education Committee shall , subject to the provisions of this Act , the Statutes , Regulations and 
the Rules , co - ordinate and exercise general supervision over the Distance Learning programmes / policies 
of the University . 

( 2 ) The Distance Education Committee shall consist of the following, namely : 
(i) The Vice -Chancellor 

Chairperson 
( ii ) The Pro - Vice-Chancellor 

Member 
(iii) The Registrar 

Secretary 
( iv ) Such other members as may be specified in the Statutes . 

28 . The Finance Committee .- (1) The Finance Committee shall consist of the following, 
namely : 
(i) The Chancellor or his nominee 

Chairperson 
( ii ) The Vice - Chancellor 

Member 
( iii) The Registrar 

Member 
(iv ) The Finance Officer 

Secretary 
(v ) One nominee of the Sponsoring Body - Member 
(vi) Such other members as may be specified in the Statutes. 
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( 2 ) The Finance Committee shall be the principal financial body of the University to take care of 
financial matters and shall, subject to the provisions of this Act , Rules and Statutes, co -ordinate and 
exercise general supervision over the financial matters of the University . 

29 . Other Authorities .- The constitution , powers , and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be specified in the Statutes. 

30 . Proceedings not invalidated on account of vacancy .- No actor proceedings of any 
authority of the University shall be invalid merely by reason of the existence of any vacancy or defect in the 
constitution of the authority . 

31. Provisions pertaining to Agenda Matters .- (1 ) No Agenda Matter shall be either included 
in the Agenda or taken up for discussion and decided upon , in the meeting of the Board of Governors or 
the Board of Management or any other Committees without obtaining the prior written approval of the 
Chancellor. 

(2 ) In the event of breach , the Chancellor shall be entitled to at all times to immediately take 
remedial action by reversing all decisions taken by any functionary or functionaries or body or bodies of 
the University in breach of the provisions of the Act and consequent upon the pursuit of such a remedial 
action all such actions taken by the functionary or functionaries or body or bodies of the University in 
breach of the provisions of the Act shall be deemed to be null and void , ab initio and consequently the 
status quo ante shall prevail in respect of the matter or decision in breach . 


CHAPTER – V 


STATUTES AND REGULATIONS 


32 . Statutes .- Subject to the provisions of this Act, the Statutes may provide for any matter 
relating to the University and staff, as given below , namely : 


The procedure for the transaction of business of the Authorities of the University and the 
Composition of the bodies not specified in this Act; 


The operation of the permanent statutory endowment fund , University endowment fund , 
the general fund and the development fund ; 


(iii) 


The terms and conditions of appointment of the Vice- Chancellor, the Registrar, and the 
Finance Officer and their powers and functions; 
The mode of recruitment and the terms and conditions of service of the other Officers , 
Teachers , and Employees of the University ; 


( iv ) 


(v) 


The procedure for resolving disputes between the University and its officers , faculty 
members, employees , and students ; 
Creation , abolition or restructuring of departments and faculties; 
Themanner of co -operation with other Universities and institutions of higher learning; 


(vi) 


(vii) 


(viii) 
( ix ) 


The procedure for conferment of honorary degrees; 
Provisions regarding grant of scholarships and free ships ; 
The number of seats in different courses of studies and the procedure for admission of 
students to such courses ; 
The fee chargeable from students for various courses of studies ; 
Institution of fellowships, scholarships, studentships, free ships , medals , and prizes ; 
Procedure for creation and abolition of posts ; 


(xi) 
(xii) 
(xiii) 


( xiv ) 


Other matters which may be prescribed . 


33. Statutes how made .- (1 ) The first statutes framed by the Board of Management shall be 
submitted to the Board of Governors for its approval. 

(2 ) The Board of Governors shall consider the First Statutes , submitted by the Board of 
Management and shall give its approval thereon with such modifications, if any , as it may deem necessary . 


(3 ) Where the Board of Governors fails to take any decision with respect to the approval of the 
statutes within a period of three months, it shall be deemed to have been approved by the Visitor . 
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(4 ) The University shall publish the First Statutes, as approved by the Board of Governors , in the 
University Notification , and thereafter , the First Statutes shall come into force from the date of their 
publication . 

34 . Power to amend the statutes.- The Board of Governors may make new or additional 
Statutes or amend or repeal the Statutes . 

35 . Regulations.- Subject to the provisions of this Act, the regulations may provide for all or any 
of the following matters , namely : 

(i) Admission of students to the University and their enrolment and continuance as such ; 


(ii) 


The courses of study to be laid down for all degrees and other academic distinctions of the 
University ; 

The award of degrees and other academic distinctions; 


( iii) 


(iv) 


The conditions for the award of fellowships , scholarships , studentships , medals , and 
prizes; 


The conduct of examinations and the conditions and mode of appointment and duties of 
examining bodies, examiners , invigilators , tabulators, and moderators ; 


(vi) 


The fee to be charged for admission to the examinations, degrees , and other academic 
distinctions of the University ; 


( vii) 


The conditions of residence of the students at the University or a Constituent College ; 


(viii ) 


Maintenance of Discipline among the students of the University or a Constituent College ; 


( ix ) All other matters as may be provided in the Statutes under the Act. 

36 . Regulations how made.- The regulations shall be made by the Academic Council and 
approved by the Board of Management . 

37 . Power to amend regulations.- The Academic Council may, with the approval of the Board of 
Management, make new or additional regulations or amend or repeal the regulations. 

38 . Fee Regulation Committee .- ( 1) There shall be a Fee Regulation Committee constituted by 
the Board ofGovernors which shall consist of the Principal Secretary / Secretary to Government incharge of 
Higher Education or his nominee as a member and the Chancellor , as Chairman of the Committee and 
three other members nominated by the Chairman . 

(2 ) The Committee shall lay down the procedure and modalities consistent with the Statute for 
fixation of fee structure for all the academic programmes . 

(3 ) The fee structure so proposed by the Committee shall be placed before the Board ofGovernors 
for approval. 

CHAPTER – VI 

MISCELLANEOUS 
39 . Conditions of Service of Employees .- ( 1) Every employee shall be appointed under a written 
contract , which shall be kept in the University , and a copy of which shall be furnished to the employee 
concerned . 

(2 ) Disciplinary action against the employees shall be governed by the procedure prescribed in the 
Statutes . 


(3 ) Any dispute arising out of the contract between the University and an employee shall be 
resolved in themanner provided for in the written contract and in accordance with the Statutes. 

40 . Right to appeal.- In case of disciplinary action by the University against its employee or 
student, the aggrieved employee or student shall have the right to appeal as specified in the Statutes . 

41. Provident fund and pension .- The University shall constitute for the benefit of its employees 
such provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in such manner 
and subject to such conditions as may be specified in the Statutes. 

42 . Disputes as to constitution of University Authorities and bodies .- If any question arises 
as to whether any person has been duly elected or appointed as , or is entitled to be a member of any 
authority or other body of the University , the matter shall be referred to the Chancellor whose decision 
thereon shall be final. 
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43. Constitution of Committees.- Any authority of the University mentioned in section 22 , shall 
be empowered to constitute a committee of such authority , consisting of such members of such authority 
and having such powers as the authority may deem fit . 

44 . Filling of Casual Vacancies .- When any casual vacancy among the members occurs, other 
than ex -officio members of any authority or body of the University , the same shall be filled in the same 
manner in which the member whose vacancy is to be filled up , was chosen , and the person filling the 
vacancy shall be a member of such authority or body for the residue of the term for which the person in 
whose place he / she fills would have been a member . 

45 . Protection of action taken in good faith .- No suit or other legal proceedings shall lie against 
any officer or other employee of the University for anything , which is done in good faith or intended to be 
done in pursuance of the provisions of this Act, the Statutes , or the Rules . 

46 . Transitional Provisions .- Notwithstanding anything contained in any other provisions of this 
Act and the Statutes , 

(i) The first Vice -Chancellor and Pro -Vice - Chancellor if any shall be appointed by the 

Chancellor; 


( ii) 


The first Registrar and the first Finance Officer shall be appointed by the Chancellor ; 


( iii) The first Board of Management, the first Finance Committee , the first Distance Education 

Committee , the first Research Council and the first Academic Council shall be constituted by 
the Chancellor . 


47. Permanent Statutory Endowment Fund.- ( 1) The University shall establish a Permanent 
Statutory Endowment Fund of rupees twentyfive crores which may be increased suo moto but shall not be 
decreased . 


( 2 ) The University shall have power to invest the permanent Statutory Endowment Fund in such 
manner as may be prescribed . 


(3 ) The University may transfer any amount from the General Fund or the Development Fund to 
the permanent Statutory Endowment Fund . Excepting in the dissolution of the University , in no other 
circumstances can any monies be transferred from permanent Statutory Endowment Fund for other 
purposes . 


(4 ) Seventy five percent of the incomes received from permanent Statutory Endowment Fund shall 
be used for the purpose of development or general work of the University . The remaining twenty five 
percent shall be reinvested in the permanent Statutory Endowment Fund . 


48 . University Endowment Fund.- ( 1) The University shall establish a University Endowment 
Fund having such funds as may be determined by the Sponsoring Body which can include donations and 
other funds received from time to time. 


(2 ) The University shall have the power to invest the University Endowment Fund in a manner as 
may be specified in the Statutes . 


( 3 ) The University Endowment Fund is a self - imposed fund that the University desires to maintain 
voluntarily and invest it responsibly to protect itself from financial challenges that may arise on account of 
pursuing social objectives and / or unforeseen circumstance . 

(4 ) The University may transfer any amount from the General Fund or the Development Fund to 
the University Endowment Fund . Excepting in the dissolution of the University , in no other circumstances 
can any monies be transferred from the University Endowment Fund for other purposes . 


(5 ) Eighty percent of the incomes received from the University Endowment Fund shall be used for 
the purposes of development or general work of the University . The remaining twenty percent shall be 
reinvested into the University Endowment Fund . 

49. General Fund .- ( 1) The University shall establish a General Fund to which the following 
amount shall be credited , namely : 

All fees which may be charged by the University ; 
( ii ) All sums received from any other source ; 
( iii ) All contributions made by the University ; 
(iv ) 

All contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are 
not prohibited by any law for the time being in force . 
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( 2 ) The funds credited to the General Fund shall be applied to meet all the recurring expenditure of 
the University . 

50 . Development Fund .- ( 1) The University shall also establish a Development Fund to which 
the following funds shall be credited , namely : 

(i) Development fees which may be charged on students ; 
( ii ) All sums received from any other source for the purposes of the development of the 

University ; 
( iii) All contributionsmade by the University ; 
(iv) All contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 

prohibited by any law for the time being in force; and 
(v ) All incomes received from the Permanent Statutory Endowment Fund . 

( 2 ) The funds credited to the Development Fund from time to time shall be utilized for the 
development of the University . 

51. Maintenance of Funds .- The funds established under sections 47 , 48 , 49 and 50 shall , 
subject to general supervision and control of the Board of Governors, be regulated and maintained in such 
manner as may be prescribed . 

52 . Annual Report .- ( 1) The Annual Report of the University shall be prepared under the 
direction of the Board of Management and shall be submitted to the Board of Governors for its approval. 

(2 ) The Board of Governors shall consider the annual report in its meeting and may approve the 
same with or without modification . 


(3 ) A copy of the Annual Report duly approved by the Board of Governors shall be sent to the 
Visitor and the State Government before 31st December following close of the financial year in 31st March of 
each year. 


53. Account and Audit . - ( 1) The annual accounts and balance sheet of the University shall be 
prepared under the direction of the Board of Management and all funds accruing to or received by the 
University from all sources and all amounts disbursed or paid shall be entered in the account maintained 
by the University . 


( 2 ) The annual accounts of the University shall be audited by an auditor, who is a member of the 
Institute of Chartered Accountants of India , every year . 


(3 ) A copy of the annual accounts and the balance sheet together with the audit report shall be 
submitted to the Board of Governors before 30th November following close of the financial year in 31st 
March of each year. 

(4 ) The annual accounts , the balance sheet, and the audit report shall be considered by the 
Board of Governors at its meeting and the Board of Governors shall forward the same to the Visitor and the 
Government along with its observations thereon before the 31° December each year . 


(5 ) In the event of any material alteration in the Report of the Auditors , the State Government 
may issue directions to the University , and such directions shall be binding on the University . 


54 . Mode of proof of University record. - A copy of any receipt, application , notice , order , 
proceeding , or resolution of any authority or committee of the University or other documents in possession 
of the University or any entry in any register duly maintained by the University , if certified by the 
Registrar, shall be received as prima facie evidence of such receipt, application , notice , order , proceeding, 
resolution or document or the existence of entry in the register and shall be admitted as evidence of the 
matters and transaction therein recorded where the original thereof, if produced , have been admissible in 
evidence . 


55 . Power to dissolve the University .- ( 1) If the University proposes dissolution in accordance 
with the law governing its constitution or incorporation , it shall give at least six months notice in writing 
to the Government. 


(2) On identification of mismanagement, mal- administration and indiscipline , the Government 
shall issue directions to the management of the University to set right the administration . If the direction is 
not followed within such time as may be prescribed , the right to take a decision for winding up the 
University shall vest with the Government . 
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(3 ) The manner of winding up of the University shall be such as may be prescribed by the 
Government in this behalf: 


Provided that no such action shall be initiated without affording a reasonable opportunity to show 
cause to the University . 


(4 ) On receipt of the notice referred to in sub - section ( 1), the Government shall , in consultation 
with the relevant Regulatory Authority make such arrangements for administration of the University from 
the proposed date of dissolution of the University and until the last batch of students in regular courses of 
studies of the University complete their courses of studies in such manner as may be specified in the 
Statutes . 


56 . Expenditure of the University during dissolution .- ( 1) The expenditure of administration of 
the University during the taking over period of its management under sub - section (3 ) of section 55 shall be 
met out of the Permanent Statutory Endowment Fund , the General Fund , or the Development Fund . 


( 2) If the fund referred to in sections 47 , 48 , 49 and 50 are not sufficient to meet the expenditure 
of the University during the take- over period of its management, such expenditure may be met by 
disposing off the properties or assets of the University , by the Government . 


(3 ) Where the dissolution of the University is due to mismanagement or mal-administration , the 
Government is at liberty to identify the persons responsible for such mismanagement or mal 
administration and to impose penalty as it deems fit . 


57 . Removal of difficulties .- (1) If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this 
Act, the State Government may , by a notification or by order, make such provisions, which are not 
inconsistent with the provisions of this Act , as appear to it to be necessary or expedient, for removing the 
difficulty : 


Provided that no notification or order under this section shall be made after the expiration of a 
period of three years from the commencement of this Act. 


(2 ) Every order made under sub - section ( 1) shall , as soon as after it is made , be laid before the 
State Legislature . 


58 . Power to make rules by the State Government .- ( 1) The State Government may make 
rules , by notification , to carry out the purposes of this Act . 


(2 ) Every rule made under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before each 
House of the State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be 
comprised in one session or in two or more successive sessions , and if , before the expiry of the session 
immediately following the session or the successive sessions aforesaid , both Houses agree in making any 
modification in the rule or both Houses agree that the rule should not be made, the rule shall thereafter 
have effect only in such modified form or be of no effect, as the case may be, so however , that any such 
modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything previously done under that 
rule . 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
In view of the announcement made in the budget speech for the year 2008 - 2009 for encouraging 
establishment of Private University , the Alliance Business School, Bangalore which is an institution 
managed by Schedule Tribe Community has come forward to establish a private university in the State . 
The Karnataka State Higher Education Council has recommended for the establishment of private 
university by this organization . It is felt that it would certainly help in spreading the quality education to 
the needy students . This private university focuses on teaching, training , in the fields of Business, 
Education and in the field of Management. This accelerates the enhancement of gross enrolment ratio in 
the higher education sector , which presently stands at 11. 5 % in Karnataka. 

Therefore , it is considered necessary to enact a legislation for establishment of the Alliance 
University . 

Hence the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no financial implication involved in the proposed measure . 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 
Clause 47 .- Sub clause ( 2 ) of clause 47 of the Bill empowers the Government to prescribe by rules 
themanner of investment of the permanent statutory endowment fund by the university . 

Clause 55 . - Sub clause (2 ) of clause 55 of the Bill empowers the Government to prescribe by rules 
the time limit for compliance of the directions issued by it to the management of the university to set right 
the administration . 

Sub clause (3 ) of clause 55 of the Bill empowers the Government to prescribe by rules the manner 
of winding up of the university . 

The above delegation of Legislative power is normal in character . 


ARAVINDA LIMBAVALI 
Minister for Higher Education 


S . B . PATIL 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


S . B . PATIL 

Secretary 

Karnataka Legislative Assembly 

ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೩, ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೨, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೨೦ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ | 
ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 120 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 03 - 03 - 2010. 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ. ನಅಇ 92 ಎಂಎನ್‌ವೈ 2006 ದಿನಾಂಕ 16 -1 - 2007ರಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆ 
ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ 7 ನಗರಸಭೆಗಳನ್ನು , 1 ಪುರಸಭೆಯನ್ನು ಹಾಗೂ 110 ನಗರೀಕರಣ ಗ್ರಾಮಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು 
ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯೆಂದು ಉದ್ವೇಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆ ಕಾಯ್ದೆ 1976ರ ಕಲಂ 21ರನ್ವಯ ( Karnataka Act 14 of 1977) ಅನ್ನು 
ಓದಿಕೊಂಡಂತೆ ಕಲಂ 7 ಉಪ ಕಲಂ (1)( ಎ ) ಗೆ ತಂದಿರುವ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆಡಿಪಿಎಎಲ್ 21 ಶಾಸನ 2009 
ದಿನಾಂಕ: 4 - 6 - 2009 ರನಯ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 59 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2009 ದಿನಾಂಕ 4 - 6 - 2009 ಮತು 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ .ನಅಇ 59 ಎಂಎಲ್ ಅರ್ 2009 ( Part -1) ದಿನಾಂಕ 16 - 6 - 2009ರಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿರುವ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ವಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ 
ವಾರ್ಡಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ ಪುನರ್ ವಿಂಗಡಣೆಯ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 59 ಎಂಎಲ್ ಅರ್ 2009 ದಿನಾಂಕ 23 - 09 
2009ನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - IV -Aರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ 23 - 09 - 2009 ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 139 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2008, ದಿ: 15 -12 - 2009ರಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿರುವ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ವಯ ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ 198 ವಾರ್ಡ್‌ಗಳಿಗೆ ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿ ಈ ಸಂಬಂಧ ಹಿಂದೆ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುತ್ತಾ ಕರಡು 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ನಅಇ 120 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2009 , ದಿನಾಂಕ 23 - 02 - 2010ನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಭಾಗ 
IV- A ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ 23 - 02 - 2010 ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ಇದರಿಂದ ಬಾಧಿತರಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ : 
ಸಲಹೆಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಲಿಖಿತ ಮೂಲಕ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು, ಇವರಿಗೆ ದಿನಾಂಕ 
02 -03 -2010 ರೊಳಗಾಗಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

ಸದರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರವನ್ನು ದಿನಾಂಕ 23 - 02 - 2010 ರಂದು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಲಭ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಮಾಡಿರುವುದರಿಂದ, 

ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳು ಸ್ವೀಕೃತವಾಗಿದ್ದು ಅವುಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 139 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2008, ದಿನಾಂಕ 15 - 12 - 2009 ರನ್ವಯ ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ , 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
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ಆದ್ದರಿಂದ ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ನಅಇ 139 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2008 
ದಿನಾಂಕ: 15 - 12 - 2009ರಲ್ಲಿ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ್ದು, ಅದರನ್ವಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆ ಕಾಯ್ದೆ 1976ರ ಕಲಂ 21ರನ್ವಯ ( Karnataka Act 14 of 1977) ಅನ್ನು 
ಓದಿಕೊಂಡಂತೆ ಕಲಂ 7 ಉಪ ಕಲಂ (1) ( ಎ) ಗೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆಡಿಪಿಎಎಲ್ 21 ಶಾಸನ 2009 
ದಿನಾಂಕ: 4 .6. 2009 ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ. 22 ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ .ಸಂಖ್ಯಾಶಾಣ 24 ಶಾಸನ 
2009 ದಿನಾಂಕ 5 .9 .2009 ಹಾಗೂ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ರಿಟ್ ಅಪೀಲ್ ಸಂಖ್ಯೆ.4331 /2009 ಮತ್ತು ಇತರೆ ರಿಟ್ 
ಅರ್ಜಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಿನಾಂಕ 11.02 .2010ರ ಆದೇಶದನ್ವಯ , ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ ಪ್ರಥಮ 
ಚುನಾವಣೆಗೆ 2001ರ ಜನಗಣತಿಯಂತೆ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಬೃಹತ್ 
ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ ವಾರ್ಡುಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 7( 2) ಕ್ಕೆ ಪೂರಕವಾಗಿ 
ನಿಗಧಿಸಿದೆ. ಹಾಗೂ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ಮತ್ತು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಸದರಿ 
ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 7( 3) ಮತ್ತು 7( 4) ರಂತೆ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ನಿಗಧಿಸಿದೆ. ಈ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಗಧಿ ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 
ಅನುಚ್ಛೇದ 243 - ಟಿ ಅನ್ವಯವಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಸಂಬಂಧ ಈಗಾಗಲೇ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುತ್ತಾ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದೆ. 


ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಯ ವಾರ್ಡುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ.198 ( ಒಂದು ನೂರು ತೊಂಬತ್ತೆಂಟು). 
ಪ್ರತಿ ವಾರ್ಡಿನ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ , ವಾರ್ಡ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ ವಾರ್ಡಿನ ಹೆಸರನ್ನು ಅನುಬಂಧದ ಕಲಂ 1, 2 ಮತ್ತು 3ರಲ್ಲಿ 
ವಿವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಪ್ರತಿ ವಾರ್ಡುಗಳ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ವಿವರವನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ .ನಅಇ 59 ಎಂಎಲ್ಆರ್ 2009 ದಿನಾಂಕ 
23 -09 - 2009ರ ಅನುಬಂಧದ ಕಲಂ 3 ಮತ್ತು 4 ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಪ್ರತಿ ವಾರ್ಡಿಗೆ ತಲಾ ಒಂದು ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಮೀಸಲಿಡಲಾಗಿದೆ. 
ಪ್ರತಿ ವಾರ್ಡಿಗೆ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ/ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ / ಸಾಮಾನ್ಯ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಮತ್ತು ಆಯಾ 
ವರ್ಗದ ಮಹಿಳೆಯರ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಅನುಬಂಧದ ಕಲಂ 4 ರಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


t 


ಸಿ.ಆರ್‌. ರವೀಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
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ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ 
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91 , 91 . | 
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93 

93 | ವಸಂತನಗರ 
94 94 ಗಾಂಧಿನಗರ 

| 
95 ಸುಭಾಷ್ ನಗರ 

| 
96 | 96 ಓಕಳಿಪುರಂ 

97 ದಯಾನಂದ ನಗರ 
98 98 ಪ್ರಕಾಶ್ ನಗರ 

99 ರಾಜಾಜಿ ನಗರ 
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ಡಾ . ರಾಜಕುಮಾರ ವಾರ್ಡ್ 
107 107 ಶಿವನಗರ 
108 108 ಶ್ರೀರಾಮ ಮಂದಿರ ವಾರ್ಡ್ 

ಚಿಕ್ಕಪೇಟೆ 
110 110 ಸಂಪಂಗಿರಾಮ್ ನಗರ 
111 | 111 ಶಾಂತಲಾ ನಗರ 
112 | 112 ದೊಮ್ಮಲೂರು 
113 | 

ಕೋನೇನ ಅಗ್ರಹಾರ 
114 | 114 | ಅಗರಮ್ 
115 | 115 ವನ್ನಾರ್‌ಪೇಟೆ 
116 | 116 | ನೀಲಸಂದ್ರ 
117 | 117 ಶಾಂತಿನಗರ 
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118 | - 118 | ಸುದಾಮ್ ನಗರ 
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121 121 

ಬಿನ್ನಿಪೇಟೆ 
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ಕೆಂಪಾಪುರ ಅಗ್ರಹಾರ 
123 123 ವಿಜಯ ನಗರ 
| 124 | 124 ಹೊಸಹಳ್ಳಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ | 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) . 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
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- ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
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ಸಾಮಾನ್ಯ 
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ಸಾಮಾನ್ಯ 
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ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) | 
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ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) . 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) | 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ( ಮಹಿಳೆ ) 

ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ | 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 
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- ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ . 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) . 

ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
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ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
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ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ 


141 


142 


ಮಾರೇನಹಳ್ಳಿ 
| 126 ಮಾರುತಿ ಮಂದಿರ ವಾರ್ಡ್ 
| 127 ಮೂಡಲಪಾಳ್ಯ 

ನಾಗರಬಾವಿ 
| 129 

ಜ್ಞಾನ ಭಾರತಿ ವಾರ್ಡ್ 
| 130 ಉಲ್ಲಾಳು 
- 131 ನಾಯಂಡಹಳ್ಳಿ 
132 ಅತ್ತಿಗುಪ್ಪೆ 
133 ಹಂಪಿ ನಗರ 

134 ಬಾಪೂಜಿ ನಗರ 
| 135 ಪಾದರಾಯನಪುರ 
| 136 ಜಗಜೀವನ್ ರಾಮ್‌ನಗರ 
| 

ರಾಯಪುರಂ 
| 138 ಛಲವಾದಿ ಪಾಳ್ಯ 

139 ಕೆ. ಆರ್ . ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
| | 140 ಚಾಮರಾಜಪೇಟೆ 
| | 141 ಆಜಾದ್ ನಗರ 

142 | ಸುಂಕೇನಹಳ್ಳಿ 
143 ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಪುರಂ 
144 ಸಿದ್ದಾಪುರ 
145 ಹೊಂಬೇಗೌಡ ನಗರ 
146 

ಲಕ್ಕಸಂದ್ರ 
| 

ಆಡುಗೋಡಿ 
| 148 ಈಜೀಪುರ 
| 149 ವರ್ತೂರು 
| 

150 | ಬೆಲಂದೂರು 
| 

ಕೋರಮಂಗಲ 
152 ಸುದ್ದುಗುಂಟೆಪಾಳ್ಯ 
| 153 ಜಯನಗರ 
| _ 154 ಬಸವನಗುಡಿ 

155 ಹನುಮಂತನಗರ 
| 156 ಶ್ರೀನಗರ 

157 ಗಾಳಿ ಆಂಜನೇಯ ದೇವಸ್ಥಾನ ವಾರ್ಡ 
158 ದೀಪಾಂಜಲಿನಗರ 
159 ಕೆಂಗೇರಿ 
160 | ರಾಜರಾಜೇಶ್ವರಿ ನಗರ 
161 ಹೊಸಕೆರೆಹಳ್ಳಿ 
162 

ಗಿರಿನಗರ 


143 


144 


145 


146 


147 


147 


148 


149 


150 


151 


151 


152 


153 
154 


155 


| 


156 
157 
158 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


159 


ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ 


160 | 


161 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


162 


ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
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ಕ್ರಮ | 


* ವಾರ್ಡ್ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ವಾರ್ಡಿನ ಹೆಸರು 


163 . 


172 
173 


| 


179 


179 
180 


163 

ಕತ್ರಿಗುಪ್ಪೆ 
164 

164 ವಿದ್ಯಾಪೀಠ ವಾರ್ಡ್ 
165 165 ಗಣೇಶ ಮಂದಿರ ವಾರ್ಡ್ 
166 | 166 ಕರಿಸಂದ್ರ 
167 | 167 ಯಡಿಯೂರು 
168 | 168 

ಪಟ್ಟಾಭಿರಾಮ ನಗರ 
169 | 169. ಬೈರಸಂದ್ರ 
170 | 170 || ಜಯನಗರ ಪೂರ್ವ 
171 171 

ಗುರಪ್ಪನಪಾಳ್ಯ 
172 ಮಡಿವಾಳ 

173 | ಜಕ್ಕಸಂದ್ರ 
174 174 ಹೆಚ್ .ಎಸ್. ಆರ್. ಬಡಾವಣೆ 
175 175 ಬೊಮ್ಮನಹಳ್ಳಿ 
176 | 176 | ಬಿ . ಟಿ. ಎಂ ಬಡಾವಣೆ 
177 

177 ಜೆ. ಪಿ . ನಗರ 
178 . 178 ಸಾರಕ್ಕೆ 

ಶಾಕಾಂಬರಿನಗರ 
180 | ಬನಶಂಕರಿ ದೇವಸ್ಥಾನ ವಾರ್ಡ್ 
181 

181 ಕುಮಾರಸ್ವಾಮಿ ಬಡಾವಣೆ 
182 182 ಪದ್ಮನಾಭ ನಗರ 
183 183 ಚಿಕ್ಕ ಕಲ್ಲಸಂದ್ರ 
184 184 ಉತ್ತರಹಳ್ಳಿ 
185 

185 ಯಲಚೇನಹಳ್ಳಿ 
186 | 186 | ಜರಗನಹಳ್ಳಿ 
1871 187 ಪುಟ್ಟೇನಹಳ್ಳಿ 
188 | | 188 

ಬಿಲೇಕಹಳ್ಳಿ 
189 ಹೊಂಗಸಂದ್ರ 
190 

190 ಮಂಗಮ್ಮನ ಪಾಳ್ಯ 
191 

ಸಿಂಗಸಂದ್ರ 
192 

192 ಬೇಗೂರು 
193 | 193 ಅರಕೆರೆ 
194 194 ಗೊಟ್ಟಿಗೆರೆ 
195 1951ಕೋಣನಕುಂಟೆ 
196 196 | ಅಂಜನಾಪುರ 
197 | 

ವಸಂತಪುರ 
198 | 

198 | ಹೆಮ್ಮಿಗೆಪುರ 


ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) | 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) - 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ ) | 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ ( ಮಹಿಳೆ) | 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) . 

- ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಬಿ ( ಮಹಿಳೆ ) 
ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
- ಸಾಮಾನ್ಯ ( ಮಹಿಳೆ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ - ಎ ( ಮಹಿಳೆ) 


189 


191 


197 


ಸಿ. ಆರ್ . ರವೀಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, 
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ಭಾಗ - IV - A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೪ , ೨೦೧೦ (ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೩ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ನಂ . ೨೨೧ 

FINANCE SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . FD 25 PES 2009 , Bangalore , Dated 4th March , 2010 
Whereas the draft of the following rules further to amend the Karnataka Excise (Manufacture of 
Wine) Rules , 2008 was published as required by Sub - section ( 1) read with Sub - section ( 3 ) of Section 71 of 
the Karnataka Excise Act, 1965 (Karnataka Act 21 of 1966 ) in Notification No .FD 25 PES 2009 , dated 26 
11- 2009 in Part - IVA of the Karnataka Gazette (Extra Ordinary ) No .1105 , dated 26 - 11-2009 inviting 
objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby within thirty days from the date of 
its publication in the Official Gazette . 

And whereas the said Gazette was made available to the public on 26th November 2009. 

And whereas, no objection and suggestion have been received in respect of the said draft 
notification by the State Government. 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by Section 71 of the Karnataka Excise Act , 
1965 (Karnataka Act 21 of 1966 ), the Government of Karnataka hereby makes the following rules namely : 


RULES 


1 . Title and Commencement.- ( 1 ) These rules may be called the Karnataka Excise (Manufacture of 
Wine) (Amendment) Rules, 2009. 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the official Gazette . 

2 . Amendment of rule 11 .- In the Karnataka Excise (Manufacture of Wine ) Rules , 2008 in sub - rule 
( 1), for the proviso , the following shall be substituted , namely : 

“ Provided that such licensee may with prior approval of the Excise Commissioner , sell or export 
wine to a Military Canteen Stores , Bonded Warehouse or a Border Security Force or a para -Military unit 
located in the State of Karnataka or outside the State , as the case may be, and also export wine outside the 
State to any person holding license. 

Provided further that such licensee may sell bulk wine to a person holding a licence under the 
Karnataka Excise ( Lease of Right of Retail Vend of Wine) Rules, 2008. ” 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka 


B . N . JAGADEESH 
Under Secretary to Government 
Finance Department (Excise) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೫ , ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೪, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) ( ನಂ . ೨೨೨ 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಣ 113 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2009 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 04ನೇ ಮಾರ್ಚ್, 2010 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ "ಬೀಡಿ ತಯಾರಿಕೆ " ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 165 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2006, ದಿನಾಂಕ: 06.10 . 2006 
ರಲ್ಲಿ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿತ್ತು ಹಾಗೂ ದಿನಾಂಕ: 06.10.2006ರ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಭಾಗ 4[ ಎ] ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 
ತದನಂತರ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ದರವನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 01.11.2009 ರಿಂದ ಅನ್ವಯಿಸುವಂತೆ 
ದಿನಕ್ಕೆ ರೂ . 100 /- ಎಂದು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಉದ್ಯೋಗದ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ ಕನಿಷ್ಟ 
ವೇತನ ದರಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವುದರಿಂದ ಈ ದರಗಳನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಈ ಮೂಲಕ ಪ್ರಕಟಿಸಿ 
1948ರ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ (1948ರ ಕೇಂದ್ರಾಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: ( XI) 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) 
ಖಂಡದ ಪ್ರಕಾರ ಇದರಿಂದ ಬಾಧಿತರಾಗುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು 2 
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ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ತದನಂತರ ಬಂದ ಸಲಹೆ | ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಸಲಹೆ | 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳೇನಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 414 , 4ನೇ 
ಮಹಡಿ, ವಿಕಾಸ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಇಲ್ಲವೇ ಕಾರ್ಮಿಕ ಆಯುಕ್ತರು, ಕಾರ್ಮಿಕ ಭವನ, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ರಸ್ತೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 29 ಇಲ್ಲಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

1948ರ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯಿದೆ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
(1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ ಯಾವುದೇ "ಬೀಡಿ ತಯಾರಿಕೆ" ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿನ 
ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ಮೂಲ ವೇತನ ಮತ್ತು 3528 ಅಂಶಗಳಿಗೆ 
ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಿದ ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣಾ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಸೇರಿ ರೂಪಾಯಿ / ಪೈಸೆ 


ಬೀಡಿ ಸುತ್ತುವುದು [ ಗೃಹ ಕೆಲಸಗಾರರೂ ಸೇರಿದಂತೆ ] [ ಪ್ರತಿ ಸಾವಿರ 

( ರೂ . 103- 00 ಪ್ರತಿ ದಿನಕ್ಕೆ 
ಬೀಡಿ ಸುತ್ತಲು] 
2 | ಬೀಡಿ ಲೇಬಲಿಂಗ್ ಮಾಡುವುದು [ ಗೃಹ ಕೆಲಸಗಾರರು ಸೇರಿದಂತೆ] 

ರೂ . 125 - 00 ಪ್ರತಿ ದಿನಕ್ಕೆ 
[ ಪ್ರತಿ ಒಂದು ಲಕ್ಷ ಬೀಡಿಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟು ಮಾಡಲು] 
ತರಾಯಿವಾಲ 

ರೂ . 2760 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ಬಟ್ಟಿವಾಲ 

ರೂ . 2760 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ. 
ತಂಬಾಕು ಮಿಶ್ರಣ ಮಾಡುವವ 

ರೂ . 2760 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ಎಲೆ ಹಾಗೂ ತಂಬಾಕು ಹಂಚುವವ 

ರೂ . 3070 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ಲಾರಿ ವ್ಯಾನು ಮತ್ತು ಕಾರು ಚಾಲಕ 

ರೂ . 3070 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ಎರಡನೇ ದರ್ಜೆ ಗುಮಾಸ್ತ ( ಪದವೀಧರರಲ್ಲದವರು] 

ರೂ . 3070 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ಒಂದನೇ ದರ್ಜೆ ಗುಮಾಸ್ತ್ರ [ ಪದವೀಧರರು] 

ರೂ . 3215 - 00 ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
10 ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವವ ಮತ್ತು ಭರ್ತಿ ತೆಗೆಯುವವ [ಲೋಡಿಂಗ್ ಮತ್ತು 

( ರೂ . 110 - 00 ಪ್ರತಿ ದಿನಕ್ಕೆ 
ಅನ್ ಲೋಡಿಂಗ್ ಮಾಡುವವರು ] . 
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ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ದರಗಳು ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ (1960 - 100 ) 3528 
ಅಂಶಗಳಿಗೆ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 3528 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ 
ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . 

ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣಾ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 
ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು 
ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2009 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2009) ರ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2010 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ 
ತಾರೀಖಿನಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. 

1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವೇತನದ ಮಾಸಿಕ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, ನಾಲ್ಕು 
- ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದು ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 
2 . ಕೆಲಸದ ಸ್ವರೂಪವು ಒಂದೇ ರೀತಿಯದಾಗಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಹಿಳಾ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪುರುಷ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 

ನೀಡುವ ವೇತನದ ದರಗಳನ್ನೇ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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3. ಮಜೂರಿಯ ಸಲುವಳಿಯಲ್ಲಿರುವ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಹೆಚ್ಚಾಗಿರುವ ದರಗಳ ಮಜೂರಿಯನ್ನು 

ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
4. ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸದೇ ಇರುವ ನೌಕರರ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಇದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಉದ್ಯೋಗದ ನೌಕರರಿಗೆ 

ನಮೂದಿಸಲಾಗಿರುವ ವೇತನದ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
5. ತುಂಡು ಕೆಲಸದ ಆಧಾರದ ಮೇಲಿನ ಕೆಲಸಗಾರರಿಗೆ 8 ತಾಸುಗಳ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ದಿನಕ್ಕೆ ರೂ . 103/- ಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ 

ಇಲ್ಲದಷ್ಟು ವೇತನ ನೀಡುವುದು. 
6. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿದು ಮೇಲಿನ ದರಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು. ಕೆಲಸ 

ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನಿಯಮಿಸಿದರೆ ವೇತನದ ಕೂಲಿಯ 
ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 8 ಗಂಟೆಯ 
ಕೆಲಸದ ವೇಳೆಯನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಸದಾ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಕಾಣುವಂತೆ ಪ್ರಮುಖವಾಗಿ ಪ್ರದರ್ಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದಕ್ಕೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್ ಇಟ್ಟಿರಬೇಕು. 
7. ಮಾಲೀಕರು ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 800 ಬೀಡಿಗಳನ್ನು ಸುತ್ತಲು ಸಾಕಷ್ಟು ಕಚ್ಚಾ ವಸ್ತುಗಳನ್ನು [ತಂಬಾಕು ಎಲೆಗಳೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ] ಉದ್ದಿಮೆಯ ವಠಾರದಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕನಿಗೆ / ಗೃಹ ಕಾರ್ಮಿಕನಿಗೆ ನೀಡದಿದ್ದ 
ಸಂಧರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ಕಾರ್ಮಿಕನಿಗೆ ಕಡೇ ಪಕ್ಷ ದಿನದ ವೇತನದ ಶೇ .40 ರಷ್ಟನ್ನು ಗ್ಯಾರಂಟೆಡ್ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ 

ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8, ಮೇಲ್ಕಂಡ ಗ್ಯಾರೆಂಟೆಡ್ ವೇತನವು ಮಾಲೀಕರು ನೀಡಿದ ಕಚ್ಚಾ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳಿಂದ ಕಾರ್ಮಿಕನು ಯಾವುದೇ ದಿನ 

ಸುತ್ತಿದ ಬೀಡಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ಮಜೂರಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. 
9, ಕಾರ್ಮಿಕನು ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಬಂದಾಗ ಅಥವಾ ಕಚ್ಚಾ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಬಂದಾಗ ಅಥವಾ 

ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗುವ ತನ್ನ ಇಚ್ಛೆಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿದಾಗ ಮಾಲೀಕರು ಕಚ್ಚಾ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 

ಒದಗಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಗ್ಯಾರಂಟೆಡ್ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
10. ಕಾರ್ಮಿಕನು ಯಾವುದೇ ದಿನ ಗ್ಯಾರೆಂಟೆಡ್ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ವೇತನವನ್ನು ಸಂಪಾದಿಸುವಷ್ಟು ಕಾರ್ಯ 

ನಿರ್ವಹಿಸಿದಾಗ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕಾದರೂ ತಾನು ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಇಚ್ಛೆ ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 

ಕಾರ್ಮಿಕನು ಗ್ಯಾರಂಟೆಡ್ ವೇತನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಲ್ಲ . 
11. ಕಾರ್ಮಿಕನೊಬ್ಬನಿಗೆ ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 800 ಬೀಡಿ ಕಟ್ಟುವಷ್ಟು ಕಚ್ಚಾ ವಸ್ತುಗಳನ್ನು ನೀಡಿದಾಗಲೂ ಸಹ ಕಾರ್ಮಿಕನು ಕಚ್ಚಾ 

ವಸ್ತುಗಳನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಸಮರ್ಥನಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಕಾರ್ಮಿಕನು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಗ್ಯಾರಂಟೆಡ್ 

ವೇತನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
12 . ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಮಿಕನು ಒಬ್ಬರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಲೀಕರುಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 

ಕಾರ್ಮಿಕನು ಸದರಿ ಮಾಲೀಕರುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾಲೀಕರಿಂದ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಗ್ಯಾರಂಟೆಡ್ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯಲು 

ಅರ್ಹನಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
13, ಉದ್ಯೋಗದಾತರ [ ಯಜಮಾನರ] ಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಮಿಕರು ಗ್ಯಾರೆಂಟೆಡ್ 
ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಲ್ಲ. 

ಬೆಂಕಿ ಅನಾಹುತ, ಸಾಂಕ್ರಾಮಿಕ ರೋಗ, ನಾಗರೀಕ ಗಲಭೆ, ಬೀಡಿ ದಾಸ್ತಾನು, 
ಇಂತಹ ಇತರೆ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಯಜಮಾನರು ಕಚ್ಚಾ ಪದಾರ್ಥಗಳ ಪೂರೈಕೆಯಲ್ಲಿ 

ವಿಫಲರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಕಚ್ಚಾ ವಸ್ತುಗಳ ಪೂರೈಕೆಯಲ್ಲಿ ಅಭಾವ ಉಂಟಾಗುವುದು. 
14. ವಿವಿಧ ವರ್ಗಗಳ ದಿನಗೂಲಿ ದರಗಳಿಗೆ ತಿಂಗಳ ದರವನ್ನು 26 ರಿಂದ ಭಾಗಿಸಿ ಸಮೀಪದ 50 ಪೈಸೆಗೆ | 

ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
15 . ( ಅ) ಕಿಶೋರಾವಸ್ಥೆ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅವರ ವರ್ಗದ 80 ಪ್ರತಿಶತ ವೇತನವನ್ನು ಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( ಆ) ಅಪ್ರೆಂಟೀಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಅವರ ವರ್ಗದ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಇ) ಕಿಶೋರಾವಸ್ಥೆ ಎಂದರೆ 15 ವರ್ಷ ಮೀರಿದ, ಆದರೆ 18 ವರ್ಷದೊಳಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . 

ಯು . ಎನ್ . ನಾಗೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - III | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶನಿವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೬ , ೨೦೧೦ (ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೫ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧ ) ನಂ . ೨೨೩ 


ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಕರ್ನಾಟಕ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿ ಕಟ್ಟಡ (ಹಿಂಭಾಗ) 1ನೇ ಮಹಡಿ 
ನಂ . 8, ಕನ್ನಿಂಗ್ ಹ್ಯಾಂ ರಸ್ತೆ , ಬೆಂಗಳೂರು-560052 

ಆದೇಶ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ರಾಚುಆ. 72 .ಆಯುಬಿ.2010, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ : 06 - 03 - 2010 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಲ್ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ ಕಾಯ್ದೆ 1976 ರ ಪ್ರಕರಣ 55 ಮತ್ತು 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಲ್ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ ( ಚುನಾವಣೆ) ನಿಯಮಗಳು , 1979 

ಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪಾಲಿಕೆಯ 198 ವಾರ್ಡುಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯ ಪ್ರಕಾರ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಚುನಾವಣಾ ವೇಳಾ ಪಟ್ಟಿ | 


08 - 03- 2010 
(ಸೋಮವಾರ) 


ಆಯುಕ್ತರು, ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಇವರು ಚುನಾವಣಾ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 
ನಾಮಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


15- 03 - 2010 
(ಸೋಮವಾರ) 


3 ನಾಮಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


17 - 03 - 2010 ( ಬುಧವಾರ) 


ಉಮೇದುವಾರಿಕೆಗಳನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ | 


19 - 03- 2010 ( ಶುಕ್ರವಾರ) 


5 ಮತದಾನ ಅವಶ್ಯವಿದ್ದರೆ, ಮತದಾನವನ್ನು ನಡೆಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


28- 03-2010 ( ಭಾನುವಾರ) 


28- 03- 2010 ( ಭಾನುವಾರ) 


ಮತದಾನದ ಸಮಯ ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 7.00 ಘಂಟೆಯಿಂದ ಸಾಯಂಕಾಲ 5.00 
ಘಂಟೆವರೆಗೆ 
ಮರು ಮತದಾನ ಅವಶ್ಯಕವಿದ್ದಲಿ, ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


04 - 04 - 2010 ( ಭಾನುವಾರ) 


05 - 04 - 2010 
(ಸೋಮವಾರ) 


ಮತಗಳ ಎಣಿಕೆಯು ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 8.00 ಘಂಟೆಯಿಂದ ( ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಸೂಚಿಸುವ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ) 
ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಯಾವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಮುಕ್ತಾಯಗೊಳಿಸಬೇಕೋ ಆ 
ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ದಿನ 


9 . 


06 - 04 - 2010 
( ಮಂಗಳವಾರ) 


ಆಯುಕ್ತರು , ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಇವರು ಆಯೋಗವು ಆದೇಶಿಸಿದ ಈ ಚುನಾವಣಾ 
ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಲ್ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ ( ಚುನಾವಣೆ) ನಿಯಮಗಳು, 1979 ರ ನಿಯಮ 
10 ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಚುನಾವಣಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಪ್ರಪತ್ರ - 1 ರಲ್ಲಿ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಹಾಗೆ 
ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಅದೇ ದಿನದಂದು ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಕಟಿತ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕಛೇರಿ ಹಾಗೂ 
ಇನ್ನಿತರೆ ಮುಖ್ಯ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರದರ್ಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಚುನಾವಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟು ಅದೇ 
ದಿನದಂದು ಪ್ರಪತ್ರ -1ಎ ರಲ್ಲಿ ಚುನಾವಣಾ ನೋಟೀಸನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವಂತೆ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು, ಚುನಾವಣೆ ನಡೆಯುವ 
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ವಿಷಯವನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳೀಯ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲು ( ವೆಚ್ಚ ಬಾರದಂತೆ) 
ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. 

ಸದಾಚಾರ ಸಂಹಿತೆಯು ದಿನಾಂಕ: 07 - 03 - 2010 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರಲಿದ್ದು, ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು 
ಮುಕ್ತಾಯಗೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕ: 06 - 04 - 2010 ರವರೆಗೆ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. ಆಯುಕ್ತರು , ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಇವರು ಸದಾಚಾರ ಸಂಹಿತೆಯು ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯಾಗದಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಸಿ.ಆರ್‌.ರೇವಣ್ಣ 

ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಕರ್ನಾಟಕ 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - IV -A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಶನಿವಾರ, ಮಾರ್ಚ್ ೬ , ೨೦೧೦ ( ಫಾಲ್ಗುಣ ೧೫ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೧) 


ನಂ . ೨೨೪ || 


ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಗ್ರಾಅಪ 316 ಗ್ರಾಪಂಕಾ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 4ನೇ ಮಾರ್ಚ್, 2010 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ( ಆಭಿವೃದ್ದಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ ಶಾಖೆ) [ನೇಮಕಾತಿ] ನಿಯಮಗಳು 
1962ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಾಗಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ( ಆಭಿವೃದ್ದಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ ಶಾಖೆ) [ನೇಮಕಾತಿ] 
[ತಿದ್ದುಪಡಿ] ನಿಯಮಗಳು, 2009 ರ ಕರಡನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ , 1978 ( 1990 ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 14) ರ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು 8ನೇ ಪ್ರಕರಣದೊಂದಿಗೆ ಓದಿಕೊಂಡಂತೆ 
ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 2( ಎ) ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ದಿನಾಂಕ : 19 - 11 - 2009 ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಗ್ರಾಅಪ 316 ಗ್ರಾಪಂಕಾ 2009 ಅನ್ನು 20 - 11 - 2009 
ನೇ ದಿನಾಂಕದ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಭಾಗ IV - A ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಕರಡು ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಪ್ರಕಟವಾದ 15 
ದಿನಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ಇದರಿಂದ ಬಾಧಿತರಾಗಬಹುದಾದಂತಹ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

- ಸದರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರವನ್ನು ದಿನಾಂಕ : 20ನೇ ನವೆಂಬರ್ 2009 ರಂದು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವಂತೆ 
ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದುದರಿಂದ, 

ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಗಣಿಸಿರುವುದರಿಂದ, 

ಈಗ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ 1978 ರ ( 1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 14) ರ 
3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು 8ನೇ ಪ್ರಕರಣದೊಂದಿಗೆ ಓದಿಕೊಂಡಂತೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುತ್ತದೆ , ಎಂದರೆ: 

ನಿಯಮಗಳು 
1 . ಶೀರ್ಷಿಕೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ:- (1) ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ( ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು 
ಸ್ಥಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ ಶಾಖೆ) [ನೇಮಕಾತಿ] (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಈ ನಿಯಮಗಳು ಅಧಿಕೃತ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ಅನುಸೂಚಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ:- ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ( ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ ಶಾಖೆ) 
(ನೇಮಕಾತಿ) ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1962 ರ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ, ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 9 ರಲ್ಲಿ “ ವಿಸ್ತರಣಾಧಿಕಾರಿ 
( ಪಂಚಾಯಿತಿ) ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಮೂದುಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಕಲಂ (1), (2) ಮತ್ತು (3) ರಲ್ಲಿನ ನಮೂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 


ಕನಿಷ್ಟ ಅರ್ಹತೆ 


ಕ್ರಮ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗ 
ಸಂಖ್ಯೆ | ಮತ್ತು ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ| 

ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಪಂಚಾಯಿತಿ | | ಶಾಶ್ವತ - 5628 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ 
(10000 - 18150 ) 

ತಾತ್ಕಾಲಿಕ - - - 


ಶೇಕಡಾ ಅರೆ 

ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ , 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ 

ಕಾನೂನಿನ್ವಯ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ 
( ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ 

ಅಂಗೀಕೃತ 
ಸರ್ಕಾರ ಶಾಖೆ) ಪಂಚಾಯಿತಿ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿ 

ಬ್ಯಾಚುಲರ್ ಪದವಿ ಅಥವಾ 
( ವಿಶೇಷ) (ನೇಮಕಾತಿ) 

ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ನಿಯಮಗಳು, 2009 ರನ್ವಯ ನೇರ 

ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ. 
ಶೇಕಡಾ ಮೂವತ್ತ ಮೂರರಷ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಬಡ್ತಿಗಾಗಿ, 
1) ವಿಸ್ತರಣಾಧಿಕಾರಿ ( ಪಂಚಾಯಿತಿ) ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ | ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಹಾಗೂ 
ಸೇವಾ ನಿಯಮ 43 ರ ಅನುಸಾರ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಒಂದು ಬಾರಿಯ ಕ್ರಮವಾಗಿ ಬಡಿ ಸಹಾಯಕ (ಗ್ರೇಡ್- 1) 
ಕೋಟಾದ 

ಎದುರಿಗೆ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 5 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ 
ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ , ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಸೇವೆ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಸ್ತರಣಾಧಿಕಾರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. 
( ಪಂಚಾಯಿತಿ) 

ವೃಂದ 
ರದ್ದುಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 

ಪರಂತು 5 ವರ್ಷಗಳಿಗೆ 
ii) ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಸೇವೆ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಹಾಗೂ ಗ್ರಾಮೀಣ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ನೌಕರರು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಹಾಯಕ (ಗ್ರೇಡ್-1) 

ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ 3 
ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ. 

ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ 
ಇಲ್ಲದಂತೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ 
ನೌಕರರನ್ನು 
ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಸ್ವರ್ಣಲತ ಎಂ. ಭಂಡಾರೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ .ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆ 


RURAL DEVELOPMENT & PANCHAYAT RAJ SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No: RDP 316 GPK 2009 , Bangalore, Dated : 04 - 03- 2010 . 
Whereas the draft of the Karnataka General Service (Development Branch and Local Government 
Branch ) [ Recruitment] [Amendment] Rules, 2009 , to amend the Karnataka General Service ( Development 
Branch and Local Government Branch ) [Recruitment) Rules, 1962 was published as required by clause (a ) 
of sub -section ( 2 ) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act , 1978 
(Karnataka Act 14 of 1990 ) in Notification No . RDP 316 GPK 2009, dated 19 - 11 - 2009 and Part IV - A of the 
Karnataka Gazette Extraordinary dated 20 . 11 .2009 inviting objection and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby within fifteen days from the date of publication of the draft in the official 
Gazette . 

Whereas the said Gazette was made available to the public on 20th November 2009. 
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And whereas the suggestions and objections received have been considered by the State 
Government. 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of section 3 read with section 
8 of the Karnataka State Civil Services Act , 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) the Government of Karnataka 
hereby makes the following rules , namely : 

RULES 


1 . Title and commencement: ( 1) These rules may be called the Karnataka General Service 
(Development Branch and Local Government Branch ) [Recruitment] (Amendment) Rules, 2009. 

( 2 ) They shall come into force from the date of publication in the Official Gazette . 

2 . Amendment of the Schedule :- In the Schedule to the Karnataka General Service (Development 
Branch and Local Government Branch ) [Recruitment) Rules, 1962, at Serial No . 9 in the entries relating to 
the cadre of “ Extension Officers “ [Panchayath ]“ and the entries relating there to , in column ( 1), (2 ) and (3 ) 
the following shall be substituted namely : 


No. of posts 


Method of Recruitment 


No 


Minimum 
Qualification 

5 


3 


Category of 
Post and scale 
of pay 

2 
Panchayath 
Development 
Officer 
(Rs. 10000 
18150 ) 


Permanent -5628 
Temporary -- -- -- - 


4 
Sixty seven percent by Direct 
recruitment in accordance 
with the Karnataka General 
Service (Development Branch 
and Local Government 
Branch Recruitment of 
Panchayath Development 
Officers 

(Special) 
(Recruitment) Rules , 2009. 


For 

Direct 
Recruitment. 
Must be holder of a 
Bachelor s Degree or 
equivalent of a 
recognized University 
established by law . 


Thirty three percent by 
i) Merger of the posts of For Promotion . 
Extension 

Officers 
( Panchayath ) 

against 
promotional quota under Rule 

Must have put in a 
43 of KCSRs as a one time 

service of not less than 
measure, in which case the 

five years in the cadre 
cadre of Extension Officers 

of Grama Panchayat 
( Panchayath ) shall stand 

Secretaries and Rural 
abolished ; and 

Development Assistant 

(Grade- 1 ) 
ii) promotion from the cadre 
of Grama 

Provided that if persons 
Panchayat 

who have put in a 
Secretaries and Rural 
Development 

service of not less than 
Assistant 

five years are not 
(Grade- 1) 

available , persons who 
have put in a service of 
not less than three 
years may be 
considered . 


By Order and in the name of Governor of Karnataka , 


Swarnalatha M . Bhandare 

Under Secretary to Government , 
Rural Development & Panchayat Raj Department. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು. 


